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ROZDZIAL 1

NAZWAITYPSZKOLY ORAZ JEJ ORGANY NADRZEDNE

§1

Szkota nosi nazwe Zespot Szkot w Mrzezinie zwany dalej zespotem.

. W sktad Zespotu wchodza instytucje publiczne:

1) Szkota Podstawowa im. Pawta Gory w Mrzezinie zwana dalej szkota podstawowa.
2) Gimnazjum im. Pawla Géry w Mrzezinie zwane dalej gimnazjum.
3) Oddziaty przedszkolne zwane dalej oddziatami.
Siedziba Zespotu Szkoét miesci si¢ w Mrzezinie przy ul. Dworcowej 54.
Organem prowadzacym Szkote jest Rada Gminy Puck.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.
Zespot Szkot w Mrzezinie zostat utworzony 1 wrzesnia 1999 r.
Uchwata Nr SN/VIII/39/99 Rady Gminy Puck z dnia 11.03.1999 r. ( zmiany Uchwaly —

Uchwata Nr XXXIX/87/01 Rady Gminy Puck z dnia 30 pazdziernika 2001 r.
1 Nr VII/52/03 z dnia 27 maja 2003 r. ).

Pod pojeciem ,rodzic” rozumie si¢ takze prawnych opiekundéw, osoby (podmioty)
sprawujace pieczg¢ nad dzieckiem, czyli rodzing zastgpcza; osobg prowadzaca rodzinny
dom dziecka; kierujacego placéwka opiekunczo-wychowawcza, regionalna placowka
opiekunczo-terapeutyczna lub interwencyjnym osrodkiem preadopcyjnym.

§2

Cykl ksztalcenia w szkole podstawowej trwa 6 lat a w gimnazjum 3 lata.

. W szkole organizuje si¢ oddzialy przedszkolne, dla dzieci 5 letnich, realizujace program

wychowania przedszkolnego zgodny z nowa podstawa programowa, gdzie cykl
ksztalcenia trwa 1 rok.

§3

Szkota uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1 a. Pieczecie nagldwkowe maja nastepujaca tresc:

1) Zespot Szkot w Mrzezinie
ul. Dworcowa 54, MRZEZINO
84-123 POLCHOWO,
tel. 058 673-88-48, NIP 5871506432, Regon 192944396
2) Zespot Szkot
SZKOLA PODSTAWOWA
im. Pawla Gory w Mrzezinie,
84-123 POLCHOWO tel. 058 673-88-48
Regon 000738088
3) Zespot Szkot
GIMNAZJUM
im. Pawta Gory w Mrzezinie, ul. Dworcowa 54,

_4-



84-123 Polchowo, tel. 058 673-88-48,
Regon 192944410
4) /uchylony/

1 b. Pieczgcie urzedowe maja tresé:

1) Zespot Szkot w Mrzezinie, Gimnazjum im. Pawta Gory
2) Zespot Szkét w Mrzezinie, Szkota Podstawowa im. Pawta Gory

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. /uchylony/

GOSPODARKA FINANSOWA SZKOLY

§3a

1. Gospodarka finansowa jednostki opiera si¢ na zasadach wyrazonych w:

1. ustawie z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz.
2104 ze zm.)

2. ustawie z dnia z 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 76,
po0z.694 ze zmianami)

3. ustawie z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamodwien publicznych (t.j. z 2007r.
Dz.U. Nr 223, poz. 1655 ze zm.)

4. innych ustawach majacych wptyw na gospodarke finansowa

aktach wykonawczych do ww. ustaw.

9]

2. Dyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za catos¢ gospodarki finansowej Szkoty.

3. Dyrektor Szkoly prowadzi gospodarke finansowa Szkoty zgodnie z wudzielonym
pelnomocnictwem przez Wojta Gminy na mocy art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591, ze zmianami).

4. Dyrektor Szkoly dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly lub
placowki zaopiniowanym przez radg szkoty lub placowki 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa
1 gospodarcza obstuge szkoty lub placowki.

5. Wszystkie umowy zawierane przez Dyrektora Szkoty musza posiada¢ kontrasygnate
Skarbnika Gminy lub osoby przez niego upowaznionej.

6. Szkota dokonuje gromadzenia i wydatkowania $rodkéw publicznych na podstawie planu
finansowego Szkoty.

7. Plan finansowy Szkoty jest opiniowany przez Rad¢ Pedagogiczna 1 zatwierdzany przez
Dyrektora Szkoty.

8. Kazda zmiana planu finansowego wymaga opinii rady pedagogicznej i zatwierdzenia przez
Dyrektora Szkoty.

9. Dochody Szkoty z tytutu optat za wynajem sali gimnastycznej 1 $wietlicy, wynajmujacy
wptacaja na konto bankowe prowadzone dla Szkotly, a nastepnie sa odprowadzane na
konto budzetu Gminy.



10.Dochody Szkoty z tytutu optat za dozywianie oraz z tytutu wydania duplikatu $wiadectwa
szkolnego lub legitymacji szkolnej, pobierane przez osobg upowazniona przyjmowane sa
na drukach KP 1 odprowadzane na konto bankowe Szkoly, a nast¢epnie na konto
prowadzone dla budzetu gminy w ustalonych terminach.

11.Dyrektor Szkoly w celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania gospodarki
finansowej Szkoty ustala dokumentacj¢ zasad (polityki) rachunkowosci oraz procedury
kontroli finansowe;.

12.Wydatkéw zwiazanych z dozywianiem dzieci z rodzin o niskich dochodach dokonuje si¢
na podstawie decyzji administracyjne;j.



ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991r. ( tekst jednolity z 2004 roku, Dz. U. Nr 256, poz.2572 — ustawa o systemie
oswiaty), a w szczegdlnosci zapewnia uczniom:

1) poznawanie wymaganych pojeé, zdobywanie rzetelnej wiedzy i koniecznych
umiejetnosci na poziomie umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na
nast¢pnym etapie ksztatcenia;

2) lepsze rozumienie $wiata, ludzi 1 siebie poprzez traktowanie wiadomosci
przedmiotowych jako warto$¢ nie tylko poznawcza, ale integralna catos¢;

3) poczucie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej, postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

4) przygotowanie do zycia w spoleczenstwie, korzystajacym z technologii
komputerowej i informatycznej;

5) rozwijanie sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

6) znalezienie w szkole $srodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym );

7) opieke nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji
1 ochrony zdrowia;

8) pomoc w podejmowaniu decyzji o dalszej drodze ksztalcenia i samodzielnym
planowaniu wlasnego rozwoju;

9) pomoc psychologiczna i pedagogiczna;

10) przyswajanie przez ucznidow podstawowego zasobu wiadomosci na temat
faktow,zasad, teorii 1 praktyki, za§ dla I 1 II etapu dotyczacych przede wszystkim

tematow 1 zjawisk bliskich do§wiadczeniom uczniow;

11)zdobycie przez ucznidéw umiejgtnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadah i rozwiazywania problemow;

12)ksztaltowanie u wucznidow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez :
1) Szkolny zestaw programow nauczania — ktory, uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje cata dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) Szkolny zestaw podrecznikow;

3) Program wychowawczy szkoty, ktory opisuje w sposéb calosciowy wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym 1 jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli;

4) Program profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb



danego $Srodowiska, ktory opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

Szkolny zestaw programdw nauczania, Szkolny zestaw podrgcznikdw, Program
wychowawczy szkoty oraz Program profilaktyki tworza spojna calo$é. Ich przygotowanie
1 realizacja sa zadaniem zaréwno calej szkoty, jak 1 kazdego nauczyciela.

Program wychowawczy szkoly — obejmujacy wszystkie tresci 1 dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowany przez nauczycieli
oraz Program profilaktyki — dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow uchwala Rada
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna. W oparciu o Program wychowawczy
szkoty konstruowany jest Plan wychowawcy klasowego.

. Projekty Programu wychowawczego szkoty i Programu profilaktyki po konsultacjach
z rodzicami ucznidow 1 zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw, opracowuje Rada Pedagogiczna
— zespoty wychowawcze dla poszczegélnych etapoéw edukacyjnych w terminie do 20
wrzesnia kazdego roku szkolnego i1 przekazuje je Radzie Rodzicow.

Program wychowawczy szkoly 1 Program profilaktyki Rada Rodzicow uchwala
w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego. Jezeli Rada Rodzicow w w/w terminie
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego
szkoty i Programu profilaktyki, programy te ustala Dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

. Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni Zespotu Szkét w Mrzezinie maja
obowiazek realizowa¢ Program wychowawczy szkoly i Program profilaktyki w trakcie
prowadzonych zaje¢ jak 1 w codziennych sytuacjach szkolnych 1 pozaszkolnych.

. Program wychowania przedszkolnego lub program nauczania dopuszcza do uzytku
szkolnego Dyrektor szkoly na wniosek nauczyciela lub grupy nauczycieli po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogiczne;j:

1) dopuszczone do uzytku szkolnego programy wychowania przedszkolnego i programy
nauczania stanowia odpowiednio zestaw programow wychowania przedszkolnego lub

szkolny zestaw programdOw nauczania.

2) Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania przedszkolnego 1 szkolnym zestawie programow nauczania catosci
odpowiednio podstawy programowe] wychowania przedszkolnego 1 podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

3) do 30 wrzesnia danego roku szkolnego Rada Pedagogiczna ustala w drodze uchwaty
Aneks do Szkolnego zestawu programow nauczania obejmujacy opracowane przez
poszczegbdlnych nauczycieli oraz zespoty wychowawcze 1 przedmiotowe wszystkie
programy realizowane w szkole — wychowawcze, profilaktyczne, zajgc
pozalekcyjnych, programy autorskie, programy indywidualne dla uczniow z
dysfunkcjami, program promocji szkoty, program wspotpracy szkoly ze
srodowiskiem;

4) w/w Aneks do Szkolnego zestawu programdéw nauczania obowiazuje przez jeden rok
szkolny.



9. Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomos$ci (opublikowanie na szkolnej stronie
internetowej oraz na tablicy informacyjnej w szkole, zapoznanie rodzicow podczas zebran
z rodzicami 1 uczniéw podczas godzin z wychowawca klasy) szkolny zestaw programow
wychowania przedszkolnego lub Szkolny zestaw programdéw nauczania ktore beda
obowiazywac od poczatku nowego roku szkolnego.

10. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych
w biezacym roku szkolnym , zestaw podrgcznikow, ktére beda obowiazywac od poczatku
nastgpnego roku szkolnego.

11. Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty — z ramienia Dyrektora szkoty kiermasz uzywanych
podrecznikdw organizuje i1 przeprowadza bibliotekarz szkolny w miesiacu czerwcu
1 wrze$niu.

ZADANIA DYDAKTYCZNE

§5

1. Zadania dydaktyczne szkota realizuje poprzez:
1) wspotprace i kontynuacj¢ dokonan na wszystkich szczeblach nauczania;
2) zorganizowanie ksztalcenia na podstawie ramowych plandw nauczania szkoty
podstawowej 1 gimnazjum oraz oddziatow przedszkolnych;
3) realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla poszczegdlnych etapow
nauczania;
4) opracowanie szkolnego systemu oceniania, z zachowaniem jego funkcji
informacyjnej, motywujacej i wspomagajacej oraz zaznajomienie z nim uczniOw
1 rodzicoOw;
5) uchylony
6) stworzenie odpowiednich warunkéw edukacyjnych uczniom o specjalnych
wymaganiach;
a) dyslektykom,
b) uczniom ze stwierdzonym uposledzeniem fizycznym, umystowym lub
sprz¢zonym,;
7) ksztalcenie umiejgtnosci postugiwania sig j. polskim w I 1 II etapie edukacyjnym za$
na III etapie kontynuowanie ksztalcenia umiejgtnosci postugiwania sig j. polskim,

wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

8)przygotowanie ucznidow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie 1 wykorzystywanie  informacji z  roéznych  Zrddet
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych we wspotpracy
z nauczycielami bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasoboéw multimedialnych
1 ksiggozbioru biblioteki;

9) Skuteczne nauczanie jezykoéw obcych zgodne z dostosowaniem zaje¢ do poziomu
przygotowania ucznia, ktore uzyskat na wczesniejszych etapach edukacyjnych.
Na III etapie edukacyjnym:

a) na poziomie II1.0 — dla poczatkujacych;

b) na poziomie III.1 — na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego.
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2.0rganizowanie  zaje¢  pozalekcyjnych,  sprzyjajacych  rozwojowi  uzdolnien
1 zainteresowan tj. kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zaj¢cia rekreacyjno — sportowe
1 turystyczne, konkursy 1 zawody (wewnatrzszkolne, migdzyszkolne).

ZADANIA WYCHOWAWCZE

§6

1. Zadania wychowawcze sa realizowane w oparciu o program wychowawczy oraz program
profilaktyki poprzez:

1) stosowanie zasady, iz wychowanie jest integralna cz¢s$cia edukacji, a wigc kazdy
nauczyciel jest wychowawca na kazdej lekcji;
2) wspieranie rodzicow w dziele wychowawczym;
3) ksztattowanie postaw etyczno — moralnych, patriotycznych i obywatelskich t;j.
a) propagowanie przyjazni, kolezenstwa, tolerancji 1 wzajemnej pomocy
w potrzebie,
b) szacunek dla symboli kraju i szkoty, wychowanie regionalne,
¢) wychowanie europejskie, otwarcie na §wiat,
d) przygotowanie do zycia w demokratycznym spoteczenstwie;
4) wdrazanie do samorzadnosci tj.:
a) wspotuczestnictwo samorzadu uczniowskiego w organizowaniu zycia szkoty,
b) wspotpraca z samorzadem lokalnym;
5) wszechstronna pomoc w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju ucznia:
a) roézne sposoby odkrywania i rozwoju zdolno$ci i zainteresowan,
b) ukierunkowywanie ucznia poprzez jego pracg¢ w organizacjach szkolnych,
redakcji gazety i formacjach artystycznych,
¢) organizowanie spotkan z tworcami kultury
d) ksztattowanie = postaw  przedsigbiorczosci  sprzyjajacych  aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,
e) roznorodne zajgcia zawodoznawcze,
f) doskonalenie technologii komputerowej 1 informatyczne;,
g) motywowanie do coraz lepszej pracy przez system nagrod i wyrdznien;
6) ksztattowanie wlasciwych postaw spotecznych:
a) wszelkie dziatania proekologiczne,
b) nauka wspotodpowiedzialno$ci za majatek szkoty 1 miejsca uzytecznos$ci
publiczne;j,
7) zaznajamianie wychowankow z prawami ucznia i cztowieka oraz respektowanie ich,
8) edukacja medialna czyli wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru 1 wykorzystania
medidow,
9) edukacja zdrowotna: ksztaltowanie u uczniow dbatosci o zdrowie wlasne, innych
ludzi oraz tworzenie Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

ZADANIA OPIEKUNCZE
ZASADY BEZPIECZENSTWA

§7

1. Zadania opiekuncze rozumiane sa nastgpujaco:
1) za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych i nadobowiazkowych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajgcia
(dotyczy to czasu od pierwszej do ostatniej minuty zajec);
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2) za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiada
nauczyciel dyzurujacy wg. szkolnego grafiku dyzurow. Obowiazuje go stosowanie
si¢ do regulaminu nauczyciela dyzurujacego a w szczegdlnosci:

a) troska o bezpieczenstwo uczniow na korytarzach, boisku szkolnym
1 w sanitariatach,

b) objecie stanowiska dyzuru co najmniej 15 minut przed rozpoczgciem zajeé
dydaktycznych,

¢) dopilnowanie, aby uczniowie w czasie planowanych zaj¢¢ nie opuszczali
terenu szkoty,

d) za bezpieczenstwo ucznidow przebywajacych w szatni (zwlaszcza przed
lekcjami) odpowiada obstuga szatni,

3) za bezpieczenstwo ucznidw na terenie obiektéw do wychowania fizycznego
1 w przebieralni odpowiadaja nauczyciele wf;
4) w pracowniach i sali gimnastycznej w ogdlnodostgpnym miejscu znajduje si¢
regulamin a przy urzadzeniach technicznych instrukcja bezpiecznej obstugi;
5) za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ odbywajacych sig¢ poza terenem szkoty
takich jak : wycieczka, biwak, rajd odpowiadaja :
a) kierownik wycieczki,
b) opickunowie grup, ktorym dyrektor powierzy taka rolg;
6) w czasie wycieczki przedmiotowej lub turystyczno — krajoznawcze;j:
a) w obrebie Mrzezina opieke sprawuje co najmniej jeden opiekun nad grupa 30
uczniow,
b) poza terenem Mrzezina z korzystaniem z publicznych $rodkow lokomocji
jeden opiekun sprawuje opieke nad grupa 15 ucznidéw,
¢) turystyki kwalifikowanej 1 opiekun sprawuje opieke nad grupa 10 uczniow;
7) kierownik wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia;
8) ubezpieczenie wszystkich uczestnikow wycieczki szkolnej jest obowiazkowe;
9) szkolny organizator wycieczki powinien w terminie 3 dni przed wyjazdem
przedtozy¢ dyrektorowi nastgpujace dokumenty:
a) lisy uczestnikow,
b) kartg wycieczki (z data 1 przewidywana godz. powrotu),
¢) program wycieczki (szczegotowa trasg, numer telefonu miejsca noclegu),
d) oswiadczenie opiekundéw o odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow,
e) pisemne zgody rodzicow na udzial dzieci w wycieczce;
10) kierownik szkolnej wycieczki powinien przed wyjazdem wystapi¢ do policji
drogowej z prosba o dokonanie kontroli technicznej autokaru;
11) ustawiczne ksztalcenie komunikacyjne w szkole prowadzone jest poprzez:
a) wrzesniowa akcje ,,Bezpieczna droga do szkoly” (z udzialem policji),
b) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego 1 bezpiecznego
zachowania si¢ na drogach uzytecznos$ci publicznej,
¢) coroczne przygotowanie i przeprowadzenie egzamindéw na kartg rowerowa,
d) masowy wudziat w konkursach propagujacych bezpieczenstwo ruchu
drogowego;
12) w trosce o zdrowie fizyczne i psychiczne uczniéw w szkole zapewnia sig:
a) dostosowanie stolikow, krzeset uczniowskich 1 innego sprzetu do wzrostu
ucznidéw i rodzaju pracy (warunki antropometryczne),
b) uwzglednienie w tygodniowym planie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaj¢¢ w kazdym dniu,
¢) umozliwienie wychowankom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej
spozycie cieptego positku (przy wspotpracy z GOPS),
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d) realizacj¢ tre$ci programow prozdrowotnych tworzonych przez nauczycieli
naszej szkoty,

e) pogadanki i1 spotkania z pielegniarka 1 lekarzem szkolnym, dziatalno$é¢
szkolnego kota PCK, kursy pierwszej pomocy przedmedycznej,

f) organizowanie drobnych form wypoczynku 1 rekreacji w okresie ferii
zimowych (po zapewnieniu §rodkéw finansowych przez gming),

g) pomoc pedagogiczna, psychologiczna i logopedyczna.

2. W oddziatach przedszkolnych oraz pierwszych klasach szkoly podstawowe;j
(z uwzglednieniem wieku dziecka) do zadan rodzicéw nalezy zapewnienie bezpiecznego
dotarcia dzieci i powrotu do domu po zajgciach a w szczegdlnosci:

1) rodzice przyprowadzaja dzieci przed ustalona godzina rozpoczecia zajeé
1 przekazuja opiek¢ nad dzieckiem nauczycielowi prowadzacemu zajgcia w oddziale
przedszkolnym w danym dniu;

2) rodzice odbieraja dziecko po zakonczeniu zaje¢ w obecnosci nauczyciela
prowadzacego ostatnie zaj¢cia w oddziale przedszkolnym w danym dniu.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobg dorosta, zdolna do
podejmowania czynnosci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow (lub
w karcie zapisu dziecka do przedszkola).

4. W szkole nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich ani
podawania farmaceutykow.

5. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicOw o jego stanie, a rodzice sa zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka.

6. W sytuacji nagtych przypadkéw wzywane jest pogotowie, z réwnoczesnym
poinformowaniem rodzicoOw.

ZESPOLY NAUCZYCIELI

§8

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokow przedmiotowych Iub nauczyciele grupy
przedmiotow pokrewnych, wychowawcy klas, moga tworzy¢ zespoty wychowawczo —
przedmiotowe.

2. W szkole istnieja nastgpujace zespoty:

1) szkolne zespoty wychowawcze

2) zespdt przedmiotow matematyczno - przyrodniczych
3) zespot humanistyczny

4) zespot nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej

5) zesp6t do spraw artystycznych

6) zespot nauczycieli wychowania fizycznego

7) zesp6t do spraw bezpieczenstwa

8) zespot BRD

9) zespot nauczycieli edukacji przedszkolne;j

3. Praca zespotow kieruje przewodniczacy, powotywany przez dyrektora na wniosek
zespotow.

4. Cele 1 zadania w/w zespotow:

1)budowa rocznych plandw pracy;
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2)wspdlne opracowanie szczegdétowych systemOw oceniania uczniéw, sposobow
badania wynikdw nauczania, mierzenia jakosci pracy szkoty, budowanie programow
naprawczych;

3)prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

4)ustalenie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb
zgodnie z przepisami prawa,/uchylony/ przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej
w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej/nowe brzmienie;

5)opieka nad nauczycielem rozpoczynajacym pracg;

6)organizacja konkurséw tzn. opracowywanie autorskich konkurséw szkolnych
1 miedzyszkolnych;

T)przygotowanie ucznidéw do konkursow wiedzy i umiejetnosci;
8)wzbogacanie i unowoczesnianie zasobu pomocy dydaktycznych;
9)wspdlne rozwiazywanie probleméw wychowawczych 1 innych;

10) budowanie projektow, przedsigwzig¢, innowacji, badanie ich realizacji

1

1 opiniowanie;

1) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole.

5. Zespot zbiera si¢ co najmniej raz w miesiacu; dokumentuje swoja prace.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

w szczeg6lnosci:

opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole;

korelowanie treSci programowych przedmiotow i $ciezek edukacyjnych,
porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych oraz organizacji kontroli
1 diagnozy osiagni¢¢ uczniow;

porozumiewanie si¢ z rodzicami w sprawach opiekunczo-wychowawczych
1 organizacji czasu wolnego;

uzgodnienie tygodniowego, acznego obciazenia ucznia praca domowa;
opracowywanie indywidualnych programéw pracy z uczniem posiadajacym
orzeczenie do ksztatcenia specjalnego;

wyrazanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow;

wnioskowanie i opiniowanie rozwiazan w zakresie szkolnego planu nauczania;
ustalanie wspdlnie z wychowawca zakresu i1 form udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

7. Spotkania zespotu odbywaja si¢ co najmniej 3 razy w ciagu roku szkolnego.
8. Ramowa tematyka tych spotkan jest nast¢pujaca:

1)

2)

3)

dobor (modyfikacja) programow nauczania dla oddziatu, ewaluacja poprzednio
wybranych programéw, korelacja tre$ci nauczania, ustalenie harmonogramu pomiaru
osiagni¢¢ ucznidow w formach ogdlnooddziatowych, obciazenie ucznidéw praca
domowa, organizacja pozalekcyjnych zaj¢¢ dla uczniéw oddziatu;

srodroczna ewaluacja osiagnie¢ uczniéw, decyzje opiekunczo-wychowawcze,
ewentualne modyfikacje programowe;

ewaluacja rocznych osiagni¢¢ ucznidow, przyjecie wnioskoOw usprawniajacych prace
szkoty.

9. Praca zespotu kieruje wychowawca.
10. W szkole tworzy si¢ nastepujace state zespoty wychowawcze :
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1) zespot wychowawczy szkoty podstawowe;;
2) zespot wychowawczy gimnazjum.

11. W sklad zespotow wchodza: wicedyrektor, odpowiedni wychowawcy klas, pedagog,
psycholog. Dopuszcza si¢ uczestnictwo przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

12. Posiedzenia wszystkich zespotow wychowawczych sa protokotowane w zeszytach
protokotow, ktére znajduja si¢ w gabinecie pedagoga szkolnego .
13. Do statych zadan zespoléw wychowawczych nalezy :
1 ) opracowanie harmonogramu pracy zespotdw na dany rok szkolny;
2 ) opracowanie programow wychowawczych dla poszczegdlnych etapow edukacyjnych;
3 ) opracowanie planow wychowawczych 1 tematyki godzin wychowawczych dla kazdego
oddziatu;
4) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja systemu oceniania zachowania ucznioéw;

5 ) samoksztatcenie w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;
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ROZDZIAL 111

SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

CELE 1 WARUNKI OCENIANIA

§9

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgl¢dniajacych te
podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcow klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji
o postegpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

6) udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbgednych do uzyskania
poszczegolnych srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wg skali 1 w formach przyjetych w Zespole Szkot w Mrzezinie;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasytikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 10
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. Szczegotowe warunki oceniania wewnatrzszkolnego w Zespole Szkét w Mrzezinie
okreslaja Zasady Szkolnego Oceniania, ktore stanowia integralna czgs$¢ statutu.

. Zasady Szkolnego Oceniania sa powszechnie dostgpne dla wszystkich czlonkéw
spotecznosci szkolnej. Jego kopie sa przechowywane i1 udostepniane do wgladu
w bibliotece szkolnej, gabinecie dyrektora, pokoju nauczycielskim, na stronie
internetowej.

§ 11

. Nauczanie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych realizowane jest wg obowiazujacej
podstawy programowej, zatwierdzonych przez dyrektora programdéw nauczania
1 opracowanych na ich podstawie rozkltadach materiatow. Nauczyciele oceniaja wiedzg
oraz umiejetnosci ksztalcone 1 wymagane w ramach treSci programowych
uwzgledniajacych podstawe programowa.
. Nauczyciele przedmiotow na poczatku kazdego roku szkolnego opracowuja kryteria
oceniania z danego przedmiotu zawierajace wymagania edukacyjne niezbgdne do
uzyskania poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.
. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw na poczatku kazdego roku szkolnego
szczegotowo informuja ucznidow ( na pierwszych lekcjach danego przedmiotu) oraz
ogo6lnie za posrednictwem wychowawcow, rodzicow (opiekundéw prawnych) uczniow na
pierwszym zebraniu klasowym o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
. Rodzice ucznidw, moga si¢ zapozna¢ ze szczegdtowymi kryteriami oceniania ucznidéw,
ktore sa do wgladu u poszczegélnych nauczycieli, w bibliotece szkolnej 1 gabinecie
dyrektora szkoty.
. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow 1 rodzicow
(prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
§ 12

. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci
W uczeniu sig, umozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni specjalistyczne;.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. Poprzez specyficzne trudnosci nalezy rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do
uczniow w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci motorycznej i prawidlowo
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funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktorzy maja trudno$ci w przyswajaniu tresci
dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

ZWOLNIENIE UCZNIA Z ZAJEC

§ 13

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, plastyki
1 muzyki oraz zaje¢ artystycznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywiazywaniu si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, oraz na
czas okreslony w tej opinii.

3. Wniosek rodzicow oraz opini¢ poradni uczen powinien zlozy¢ u dyrektora szkotly
w terminie do 30 IX za I potrocze lub do 21 dni po zakonczeniu I potrocza nauki.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki Ilub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
kwalifikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”. Dotyczy to sytuacji, gdy okres
zwolnienia ucznia z ww. zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej (pdtroczne;j)
oceny klasyfikacyjne;j.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia
z gleboka wada shuchu lub z gieboka dysleksja rozwojowa, afazja, zespotem Aspargera
oraz autyzmem i niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi z nauki drugiego jezyka obcego do
konca etapu edukacyjnego.

6. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, lub
,,Zwolniona”.

SZCZEGOLOWE ZASADY ZWALNIANIA UCZNIA
Z. WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

§ 13a

1. W uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajgé
wychowania fizycznego, na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.

2. Zaswiadczenie lekarskie, wskazujace na konieczno$¢ zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego na okres nie dtuzszy niz 1 miesiac, nalezy przekaza¢ nauczycielowi wychowania
fizycznego, ktory obowiazany jest przechowywac je do konca danego roku szkolnego tj. do
31 sierpnia.

3. Zaswiadczenie lekarskie wystawione na okres dtuzszy niz miesiac, jednak nie obejmujace
catego potrocza, nalezy ztozy¢ u nauczyciela wychowania fizycznego. W przypadku
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dostarczenia kolejnego/kolejnych zaswiadczen dyrektor szkoty wydaje decyzjg o zwolnieniu
ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego na podstawie tych wszystkich zaswiadczen.

4. Zwolnienie moze dotyczy¢ pierwszego lub drugiego potrocza lub catego roku szkolnego,
w zalezno$ci od wskazan lekarza zawartych w zaswiadczeniu o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w zajeciach.

5. O catkowite lub czg$ciowe zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego wystgpuja
rodzice (opiekunowie prawni). Sktadaja wniosek do dyrektora szkoty, do ktorego zataczaja
zaswiadczenie lekarskie.

5a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5b. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢g¢ wychowania fizycznego, na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

Sc. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢¢, o ktérym mowa w ust. 5b, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

O zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego wystepuja rodzice (opiekunowie prawni).

5d. Rodzice (opiekunowie prawni) skladaja w sekretariacie podanie do dyrektora szkoly, do
ktorego zalaczajq opini¢ lekarza na druku.

Se. Przewiduje dwa rozwiazania zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego:

1) mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na podstawie opinii
lekarza wskazujacej jakich ¢wiczen fizycznych ten uczen nie moze wykonywaé oraz przez jaki
okres;

2) mozliwos¢ catkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego.

5f.Uczen zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen uczestniczy w zajgciach 1 jest przez
nauczyciela oceniany i klasyfikowany.

5g. Nauczyciel wychowania fizycznego jest zobowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne
niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci okre$lonych w opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen, wydanej przez lekarza.

Sh. Uczef zwolniony z wykonywania okre$lonych ¢wiczef uczestniczy w nich w kazdy inny mozliwy
sposéb, np.:

1) poznajac zasady gier zespotowych,

2) uczac si¢ przez obserwacj¢ prawidtowego sposobu wykonywania ¢wiczen demonstrowanych
przez nauczyciela i wykonywanych przez kolegdw z klasy/grupy.

5i. Uczen catkowicie zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego nie uczgszcza na zajgcia
wychowania fizycznego i przez okres zwolnienia nie jest z nich oceniany.
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5j. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oprocz wysitku wkiladanego przez ucznia
w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢¢, nauczyciel bierze pod
uwage rowniez systematyczno$¢ udziatu w tych zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na
rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

6.W przypadku zdarzen losowych i zaswiadczen lekarskich wystawianych w ciagu roku
szkolnego rodzice skladaja podania poza ustalonymi wyzej terminami, jednak nie p6zniej,
niz 1 tydzien od daty wystawienia za§wiadczenia.

7. Zaswiadczenie lekarskie zwalniajace ucznia z ¢wiczen z wsteczng data (np. zaswiadczenie
wystawione w dniu 15 pazdziernika, a lekarz zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
od 1 wrzesnia) bedzie respektowane od daty wystawienia zaswiadczenia.

8. Zwolnienie niedostarczone w terminie bedzie wazne od daty jego ztozenia w sekretariacie.

9. Dyrektor szkoly wydaje decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ w terminie do 7 dni roboczych
od daty wptywu podania. Rodzice (opiekunowie prawni) odbieraja decyzje dyrektora
w sekretariacie szkoty.

10. O zwolnieniu ucznia z zaje¢ poinformowany zostaje nauczyciel prowadzacy zajgcia oraz
wychowawca ucznia. Fakt przyjecia informacji do wiadomos$ci powinni potwierdzi¢
podpisem zlozonym na decyz;ji.

11. Jezeli uczen uzyskuje zwolnienie w trakcie roku szkolnego, a jego nieobecnosci na lekcjach
nie przekroczyly polowy wymaganego czasu i sa podstawy do wystawienia oceny, to
wowczas uczen podlega klasyfikacji z danego przedmiotu.

13. Uczen zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego ma obowiazek by¢ obecnym na tych
zajeciach. W szczegolnych przypadkach, gdy lekcje te sa pierwszymi lub ostatnimi
zajgciami w danym dniu, uczen moze by¢ zwolniony z tego obowiazku na podstawie
pisemnego o$wiadczenia rodzicow (opiekunow prawnych) ztozonego w sekretariacie szkoty
1 po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty. O tym fakcie informowani sa nauczyciel
wychowania fizycznego oraz wychowawca klasy.

14. Uczen zwalniany z zaje¢ do domu ma odznaczane w dzienniku nieobecnosci
usprawiedliwione.

15. Zawarte w zaswiadczeniu lekarskim ewentualne ograniczenia, skutkujace zwolnieniem
z wykonywania wybranej grupy ¢wiczen, nie sa podstawa do zwolnienia ucznia z zajgé
wychowania fizycznego. Takie zaswiadczenie rodzic sktada nauczycielowi wychowania
fizycznego, ktdry zobowiazany jest uwzgledni¢ zalecenia lekarza w pracy z uczniem.

16. Z niniejsza procedura zapoznaje ucznidw nauczyciel wychowania fizycznego na
pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym, natomiast wychowawca klasy rodzicow
(opiekunow) na pierwszym zebraniu z rodzicami.
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SZCZEGOLOWE ZASADY ZWALNIANIA UCZNIA
Z NAUKI DRUGIEGO JEZYKA

§ 13b

1. O zwolnienie ucznia z nauki drugiego jezyka wystepuja rodzice (prawni opiekunowie).
Sktadaja podanie do dyrektora szkoty do ktorego zataczaja opini¢ poradni psychologiczno —
pedagogiczne;.

2. Podanie nalezy przedtozy¢ dyrektorowi szkoty do 20 wrzes$nia danego roku szkolnego.

3. Dyrektor wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ w terminie do 7 dni roboczych od
daty wptywu podania. Rodzice (prawni opiekunowie) odbieraja decyzj¢ w sekretariacie
szkoty.

4. O zwolnieniu ucznia z zaje¢ poinformowany zostaje nauczyciel prowadzacy zajgcia oraz
wychowawca ucznia. Fakt przyjecia informacji do wiadomos$ci powinni potwierdzi¢
podpisem zlozonym na decyz;ji.

5. Uczniowi zwolnionemu z nauki drugiego jezyka obcego szkola zapewnia opieke podczas
trwania tych zaje¢. W szczegdlnych przypadkach, gdy lekcje te sa pierwszymi lub ostatnimi
zajeciami w danym dniu, uczen moze by¢ zwolniony z tego obowiazku na podstawie
pisemnego o$wiadczenia rodzicow (opiekundw prawnych) zlozonego w sekretariacie szkoty
1 po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty. O tym fakcie informowani sa nauczyciel jezyka
obcego oraz wychowawca klasy.

6./uchylony/

OCENA SRODROCZNA I ROCZNA

§ 14
1. Wystawianie oceny $rodrocznej i rocznej:

1) wystawiana ocena jest §ciSle zwiazana z treSciami nauczania wynikajacymi
z realizacji podstawy programowej oraz planu pracy nauczyciela;

2) nauczyciel wystawiajac oceng S$rodroczna, roczng i koncowa bierze pod uwage
wszystkie obszary oceniania ze szczegdlnym uwzglednieniem wysitku wkiadanego
przez ucznia w usprawnianie si¢ i wywiazywanie si¢ z podejmowanych przez niego
zadan 1 powierzanych przez nauczyciela rol;

3) podstawowymi czynnikami wptywajacymi na oceng ucznia z przedmiotu sa:

a) wysilek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw;

b) postepy ucznidow, ich psychofizyczne predyspozycje i mozliwosci;
c) stopien realizacji planowanych zadan dydaktycznych;
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d) samokontrola i samoocena rozwoju fizycznego, manualnego, intelektualnego,
sprawnosci fizycznej, umiejgtnosci ruchowych i organizacyjnych, poziom
wiedzy z wyznaczonego zakresu oraz zmiany postaw i nawykow;

e) wiedza i umiejgtnosci jej praktycznego wykorzystania;

f) organizacji, bezpieczenstwa 1 higieny w czasie zaje¢ (samokontrola,
asekuracja, pomoc);

g) wspdlpracy w czasie zajec;

h) przepiséw i terminologii wyzej wymienionych przedmiotow;

1) samosterowania rozwojem psychofizycznym, adaptacji organizmu do wysitku,
ochrony zdrowia;

J) znajomos¢ zasad udzielania pierwszej pomocy;

k) w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego oprocz wkladanego przez ucznia
wysitku nalezy wzia¢ pod uwage systematycznos$¢ udziatu w zajgciach oraz
aktywno§¢ w dzialaniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury
fizyczne;j.

4) nauczyciele réznicuja wymagania wobec ucznidow, dobieraja odpowiednie metody
pracy w stosunku do kazdego ucznia i stosuja wymagania uwzgledniajace jego
mozliwosci. W przypadku wystapienia statych lub czasowych dysfunkcji, nauczyciel
jest zobowiazany wskaza¢ zamienng formg¢ sprawdzianu;

5)uczen 1 rodzice sa zobowiazani do zglaszania nauczycielowi wszelkich
przeciwwskazan do wykonywania zadan( przebyte choroby, urazy);

6) w uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z czynnego
uczestnictwa w lekcji, za pisemna zgoda rodzica/opiekuna. Natomiast uczen
zobowiazany jest zglosi¢ kazda niedyspozycje, ktora nastapi przed, w trakcie lub po
zakonczeniu lekcji,

7) uczen jest zobowiazany do przestrzegania ustaleh zawartych w regulaminie
poszczeg6lnych pracowni i sali gimnastycznej;

8) udziat w zawodach sportowych, konkursach plastycznych, informatycznych,
reprezentowanie szkoty, treningi w klubie, udokumentowane osiagnigcia
w dyscyplinach nie objgtych programem, organizacja imprez sportowo-
rekreacyjnych lub artystycznych nauczyciel nagradza ocena celujaca.

§ 15

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekundéw prawnych).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalona oceng w formie
pisemne;.

Uzasadnienie zawiera:

1) informacje na temat brakow programowych, frekwencji, indywidualnych
predyspozycji ucznia, stosunku do obowiazkow szkolnych;

2) dziatania nauczyciela w trakcie procesu nauczania;

3) wnioski do dalszej pracy z uczniem.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniona uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

3a. Rodzic/prawny opiekun moga zapoznac¢ si¢ z pracami ucznidéw w nastgpujacy sposob:

a) w trakcie ,,dni otwartych”, wywiadoéwek, konsultacji;
b) indywidualnie, po wczes$niejszym ustaleniu z nauczycielem terminu
c) prace udostepnia si¢ do wgladu;
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d) nauczyciel wskazuje oczywiste braki oraz sposoby ich niwelowania;

e) rodzic/prawny opiekun moze za zgoda nauczyciela zanotowac tre$¢ zagadnien

f) uczen otrzymuje prace do wgladu w czasie lekcji, ktorej celem jest ich
omoéwienie 1 korekta bledow.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
z zachowania.

5. Ocena z religii/etyki wliczana jest do $redniej ocen na potrocze/koniec roku
szkolnego/ukonczenie szkoty.

6. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Potrocze 1 trwa od 1 wrzesnia do dnia
rozpoczgceia ferii zimowych/nie pozniej jednak niz do konca stycznia/, II do zakonczenia
roku szkolnego.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne a srodroczna
1 roczng oceng klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7 a. Oceny biezace oraz §rdédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa

ocenami opisowymi.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne maja obowiazek poinformowaé ucznia i jego

rodzicow o:

1) zagrozeniu ocena niedostateczng na potrocze/koniec roku nie pdzniej niz miesiac
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
2) przewidywanych dla niego $rédrocznych/rocznych ocenach klasyfikacyjnych
zaréwno z zaje¢ edukacyjnych jak 1 z zachowania nie p6zniej niz tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
9 a. Warunki wystawiania oceny przewidywane;j:

1) ocena przewidywana jest ocena jawna;
2) jest to ocena minimalna, wynikajaca z biezacych osiagnig¢ ucznia;

3) ocena nie moze zosta¢ obnizona, jej wysoko$¢ moze jedynie wzrosna¢ z uwagi na
podejmowane przez ucznia dziatania w tym kierunku;

4) wpisuje si¢ ja diugopisem w ostatnia rubryke ocen czastkowych w danym
poiroczu;

5) niedopuszczalny jest zapis np. ,, 3 /4, mozna uzywac ,,+”1,,- ,, .

10.Wychowawca klasy powiadamia o tych ocenach rodzicéw uczniéw danej klasy
w terminie 3 dni od wystawienia przewidywanych rocznych/potrocznych ocen
klasyfikacyjnych.

11. Forma informacji jest pisemny wykaz przewidywanych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania.
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12. Sporzadzenie odpowiednich wykazoéw nalezy do wychowawcy klasy, ktory nastgpnie
przekazuje je uczniom a oni przedstawiaja rodzicom do podpisu.

13.  Uczen zwraca wychowawcy podpisany wykaz przewidywanych ocen
poirocznych/rocznych nie pézniej niz 3 dni od jego otrzymania. W przypadku braku podpisu
rodzica lub ewentualnego kontaktu, wychowawca powiadamia droga listowna (listem
poleconym) lub telefonicznie o proponowanych ocenach. W przypadku wyczerpania
wszystkich przewidzianych sposobéw powiadamiania dalszy brak zainteresowania jest
roOwnoznaczny z akceptacja oceny.

14. Potroczna /roczna ocena klasyfikacyjna moze zosta¢ zmieniona wytacznie w drodze
egzaminu poprawkowego. Uczen /na wniosek rodzicéw, prawnych opiekundéw/, ktory nie
zgadza si¢ z przewidywana przez nauczyciela pédiroczna /roczna ocena koncowa moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego w terminie uzgodnionym przez Dyrektora szkoty.

15. Warunki i tryb wuzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) z wnioskiem o przeprowadzenie sprawdzianu moze zwrdcic si¢ ten uczen, ktory nie
opuscit bez usprawiedliwienia zadnej godziny lekcyjnej z przedmiotu, z ktérego
zamierza podwyzszy¢ oceng i zgodnie z regulaminem poprawial oceny czastkowe;

2) uczen sklada na rgce nauczyciela przedmiotu pisemny wniosek o podwyzszenie
przewidywanej oceny w terminie 5 dni od dnia uzyskania o niej informacji;

3) nauczyciel przedmiotu w ciagu 1 dnia sprawdza czy uczen spetnia warunki
umozliwiajace mu przystapienie do sprawdzianu;

4) nauczyciel przedmiotu sporzadza list¢ ucznidw, ktorzy zamierzaja przystapi¢ do
egzaminu i przedstawia ja dyrektorowi szkoty. Dyrektor sporzadza harmonogram
sprawdzianow, ktore winny odbyc¢ si¢ bezzwlocznie;

5) sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, ktéra obejmuje zakres
materialu nauczania catego roku.

6) ustalona w wyniku sprawdzianu ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej

7) sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci
wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych;

8) z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokol. Protokot 1 prace pisemne
ucznia przechowywane sa w dokumentacji szkoty do 15 wrze$nia nowego roku
szkolnego.

16. Ocena roczna ustalana jest na podstawie wynikow z I i II potrocza 1 moze by¢ wyzsza

o dwa stopnie.

17. Uczen, ktéry uzyskal potroczna oceng niedostateczna zobowiazany jest do uzupetnienia
brakow w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie pozniej jednak niz do polowy
kwietnia danego roku szkolnego.

18. Nauczyciel stwarza uczniowi warunki uzupelnienia tych brakéw poprzez podzielenie
materiatu na partie oraz wyznaczenie dogodnych terminow i1 form poprawy.
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OCENIANIE BIEZACE

§ 16

1. Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych w kl. I-III szkoly podstawowej ustala si¢ w/g
naste¢pujacej skali:

A - BRAWO!

B - BARDZO LADNIE!

C - L. ADNIE

D - MUSISZ JESZCZE POCWICZYC!
E SEABO!

A — WYMAGANIA PELNE
Oceng A otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt wiedz¢ i umiejetnosci co najmniej wykraczajace poza program nauczania
w danej klasie,

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania,

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwiazywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwiazania nietypowe,

4) osiaga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych i innych.

B - WYMAGANIA ROZSZERZONE
Oceng B otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat rozszerzony zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okre§lony programem nauczania
w danej klasie,
2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

3) rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem
nauczania,

4) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwiazywania zadan 1 problemow

w nowych sytuacjach.

C-WYMAGANIA PODSTAWOWE
Oceng C otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie
wigkszosci zagadnien objetych programem nauczania w stopniu zadawalajacym,

2) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci w sytuacjach typowych.

D - WYMAGANIA KONIECZNE
Oceng D otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym dalsza nauke,
2) rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci, czasem  przy pomocy

nauczyciela.
E — PONIZE] WYMAGAN KONIECZNYCH
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Oceng E otrzymuje uczen, ktory :

1) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie,

2) nie potrafi nawet przy pomocy nauczyciela rozwigza¢ zadania o niewielkim stopniu
trudnosci.

2. W klasach I-III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

3. Ocena $rodroczna zawiera zalecenia dla ucznia ( postepy w edukacji i rozwoju spoteczno —
emocjonalnym )

4. Ocena koncowo roczna ujmuje efekty pracy ucznia i jest ocena opisowa, uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiazane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. /uchylony/
§ 17

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

STOPIEN SKROT OZNACZENIE | STATUS
LITEROWY OCENY
CYFROWE
celujacy cel. 6(-) pozytywna
bardzo dobry |bdb. 5(+,-) pozytywna
dobry db. 4(+,-) pozytywna
dostateczny dst. 3(+,-) pozytywna
dopuszczajacy | dop. 2(+,-) pozytywna
niedostateczny | ndst. 1(-) negatywna

2

2. W ocenianiu biezacym i $rédrocznym dopuszcza sig takze stosowanie znaku ,,+7 1 ,,-”,
ktory zwigksza badZz zmniejsza warto$¢ oceny o 0,5.
3. Obowiazuja nastgpujace, ogbdlne kryteria ocen z zaj¢¢ edukacyjnych :
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a) spelnia wymagania co najmniej wykraczajqce, zawarte W programie
nauczania, uwzgledniajace podstawe programowa;
b) samodzielnie i tworczo rozwija swe uzdolnienia;
c¢) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazywaniu problemow
teoretycznych 1 praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje
takze zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy;
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d) osiaga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikuje si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim,
regionalnym albo krajowym lub posiada inne pordwnywalne osiagnigcia;

e) poprzez uzyskanie odpowiedniej liczby punktow z kazdej formy sprawdzania
wiadomosci 1 umiejgtnosci;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie;

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowaé posiadana wiedzg do

rozwigzywania zadan, problemow w nowych sytuacjach;
3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie
wigkszosci relacji migdzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania;

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) oceng dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy
w dalszym uczeniu si¢ przedmiotu;

b) rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela;

5) oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
a braki nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki;

b) rozwiazuje — czgsto przy pomocy nauczyciela — zadania typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) oceng niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych  wiadomosci
1 umiejetnosci a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania
o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci;

¢) nie czyta, nie pisze w sposob umozliwiajacy elementarng komunikacjg.

§ 18

1. Uczen ma prawo wypowiedzie¢ si¢ w roznych formach. W ciagu pdlrocza nauczyciele
oceniaja odpowiedzi ustne i pisemne poprzez:

1) prace klasowe,

2) sprawdziany,

3) kartkowki,

4) odpowiedzi ustne,

5) aktywnos$¢ na lekcji,

6) prace domowe,

7) dodatkowe zadania,

8) zeszyty ¢wiczen i/lub przedmiotowe.

2. Tryb przeprowadzania i zakres poszczegélnych form odpowiedzi :

1) praca klasowa — moze obejmowac caty dziat programowy lub jego czes¢ tematyczna
w przypadku, gdy jest on obszerny;
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1) praca klasowa powinna by¢ poprzedzona lekcja powtorzeniowa,
2) nauczyciel musi poinformowaé ucznidow o planowanej pracy klasowej tydzien
przed terminem i zaznaczy¢ w dzienniku,
3) ilos¢ prac klasowych podaje nauczyciel na poczatku semestru,
4) w ciagu tygodnia dopuszcza si¢ 2 prace klasowe;
2) sprawdzian obejmuje material z ostatnich lekc;ji:
a) zapowiedziany musi by¢ 1 lekcje wezesniej,

b) nie moze by¢ 2 sprawdzianow w ciagu dnia;

3) kartkbwka — rownoznaczna ze sprawdzeniem pracy domowej, nie wymagajaca
przygotowania si¢ ucznia, obejmujaca material biezacy z maksymalnie trzech
ostatnich lekcji, nie musi by¢ zapowiedziana;

4) oceny z prac klasowych i sprawdzianéw wpisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym na
CZEerwono;

5) testy standaryzowane oceniane beda zgodnie =z przyjetymi kryteriami,
uwzgledniajacymi poziomy wymagan;

6) wypowiedzi ustne: uczen powinien uzyska¢ minimum dwie oceny za t¢ forme
sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych (oprocz plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego);

7) prace domowe:

a) termin wykonania zalezy od zakresu materiatu,

b) kazde dtuzsze prace domowe beda oceniane,

¢) nie zadaje si¢ prac domowych na okres ferii i dtuzszych przerw w zajgciach,

d) nie zadaje si¢ dtuzszych prac domowych z dnia na dzien, szczeg6lnie gdy

uczniowie pdzno koncza zajecia;

8) zeszyty ¢wiczen i przedmiotowe:
jezeli sa prowadzone powinny by¢ kontrolowane co najmniej raz w semestrze
w kontekScie systematyczno$ci, estetyki, przejrzystosci zapisow oraz faktu
odrabiania prac domowych,

9) praca niesamodzielna na sprawdzianie, pracy pisemnej, kartkowce oraz korzystanie
z podpowiadania na kontrolnych pracach pisemnych i1 w trakcie odpowiedzi ustnych
jest zabronione 1 jednoznaczne z otrzymaniem oceny niedostatecznej bez prawa do

poprawy.
3. llo$¢ ocen uzyskanych z poszczeg6lnych przedmiotoéw uzalezniona jest od liczby godzin

(minimalnie - liczba godzin razy 2 +1). Nalezy jednak uwzgledni¢ wszystkie formy
oceniania - § 17, pkt.1 statutu.

4. Doktadnie sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny uczen
winien otrzyma¢ w okresie 2 tygodni od daty pisania danej pracy.

5. Uczen, ktory ze sprawdzianu lub pracy klasowej otrzymal oceng niedostateczng lub
dopuszczajaca, ma prawo do jej jednorazowej poprawy.

5a. Pozostale oceny moze poprawi¢ wytacznie za zgoda nauczyciela danego przedmiotu.
5b. Poprawie nie podlegaja formy sprawdzajace wiedz¢ i1 umiejgtno$ci z biezacego
materiatu (kartkowki, prace domowe itp.).

5c. Oceng mozna poprawi¢ w terminie 2 tygodni od jej otrzymania.
5d. Fakt poprawienia oceny odnotowuje si¢ w dzienniku w nastgpujacy sposob: 1/4.

6. Prace klasowe i sprawdziany sa obowiazkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen ich nie
napisal, to powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od powrotu do szkoty.
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W przypadku nie wywiazania si¢ ucznia z obowiazku traci on mozliwo$¢ uzyskania
srodrocznej/rocznej oceny maksymalnej. Przewiduje si¢ mozliwo$¢ nieprzygotowania
ucznia do lekcji, co odnotowuje si¢ wpisaniem w odpowiedniej rubryce ,,np.” Ilo$¢ ,,np.”
okreslaja Przedmiotowe Systemy Oceniania.

7. Nauczyciel jest zobowiazany przechowywac prace uczniow (caty rok tj. do konca sierpnia)
aby moéc na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow), sprawdzone
1 ocenione prace kontrolne lub inna dokumentacje oceniania udostgpnic¢ im (§ 15, ust. 3 a).

8. Rodzice sa powiadamiani o postgpach w nauce ich dziecka poprzez:

1) korespondencj¢ w dzienniczku ucznia lub w zeszycie przedmiotowym za
potwierdzeniem wiasnorgecznym podpisem rodzica ( prawnego opiekuna);

2) zebrania ogblne z wychowawca i nauczycielami;

3) indywidualne kontakty nauczyciela z domem rodzinnym:;

4) w przypadku, gdy rodzice z przyczyn nieusprawiedliwionych nie uczestnicza
w zebraniach 1 nie komunikuja si¢ ze szkola, otrzymuja pismo
o przewidywanych ocenach dziecka listem poleconym za potwierdzeniem.
Koszt przesytki ponosi adresat listu.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji poétrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(potroczu programowo wyzszym ) szkola, w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢
na uzupehienie brakow.

10. W stosunku do uczniéw posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej
dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne do zawartych w niej zalecen.

11. W przypadku sprawdzianéw pisemnych lub kartkéwek przyjmuje sig skalg punktowa
przeliczana na oceny cyfrowe wg kryteriow:

ocena celujaca 100% - 95%
ocena bardzo dobra 94% - 86%
ocena dobra 85% - 70%
ocena dostateczna 69% - 50%
ocena dopuszczajaca 49% - 31%
ocena niedostateczna 30% - 0%
14./ uchylony/
OCENA Z ZACHOWANIA
§ 19

1.W klasach I-III szkoly podstawowej poéiroczna/roczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest ocena opisowa. Uwzglednia ona:
1) kulture osobista ucznia ( zachowanie podczas zaj¢¢ szkolnych, w kontaktach
z dorostymi, w miejscach publicznych);
2) poszanowanie rowiesnikow ( stwarzanie sytuacji konfliktowych, poprawne
rozwiazywanie konfliktow, pomoc kolezenska);
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3) wypehianie obowiazkow szkolnych (przynoszenie potrzebnych materiatow
1 przyborow szkolnych, wypetnianie powierzonych zadan, utrzymywanie
porzadku).

§ 20

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. /uchylony/

5.

6.

/uchylony/

Potroczna roczna i1 roczna oceng klasyfikacyjna z zachowania poczawszy, od klasy IV
szkoly podstawowej, ustala si¢ w/g nastepujacej skali :

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne

. Wedlug ustalen regulaminowych dotyczacych oceny klasyfikacyjnej zachowania uczniow

Zespotu Szkét w Mrzezinie uczen zobowiazany jest do :

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia:

a) systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczgszczaniu na zajgeia szkolne;

b) systematyczno$¢ w nauce oraz zaangazowanie w przezwyci¢zaniu trudnosci;

c) przestrzeganie zasad bhp / troska o zdrowie swoje 1 innych, przestrzeganie
regulamindéw pracowni, sposob spedzania przerw, zmiana obuwia, umiejgtne
postugiwanie si¢ sprzg¢tem i pomocami, stosowanie si¢ do uwag 1 zalecen
pracownikow szkoty/;

d) dbanie o  ksiazki, sprzet, pomoce i pomieszczenia  szkolne
poszanowanie tradycji szkoly / ;

e) za wykroczenie uwaza si¢ notoryczne spdznianie si¢ na lekcje, ucieczki
z zaj¢¢ badz nieusprawiedliwione nieobecnosci,

2) postgpowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;j:
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a) nagradza¢ bedzie si¢ wszelkie inicjatywy uczniowskie majace na celu dbatos¢
o majatek szkolny;
b) kara¢ przejawy wandalizmu tacznie z pokrywaniem kosztow naprawienia
szkod);
3) dbatosci o honor i tradycje szkoty tj.

a) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz;
b) uczestnictwo w programie promocji szkoty;
c) aktywny udziat w uroczystosciach;

4) troski o pigkno mowy ojczystej

a) przejawy wulgaryzmu w mowie i piSmie (napisy) uwazane sa za wykroczenie;
5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne 1 innych oséb:

za wykroczenie uwaza sig:

a) zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu,
b) uzywanie badz wnoszenie na teren szkoty papierosow, alkoholu, narkotykoéw
i srodkéw odurzajacych;
6) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia:

Szczegolng uwage zwracacd si¢ bedzie na:

a) wyglad godny ucznia;

b) noszenie stroju galowego ;

c) respektowanie obowiazku zmiany obuwia;

d) nieopuszczanie terenu szkoty bez zezwolenia w czasie obowiazujacych zajec;

e) zachowanie si¢ przed i po lekcjach;

f) od ucznidw dojezdzajacych oczekuje si¢ kulturalnego zachowania podczas
oczekiwania na autobus szkolny oraz w czasie jazdy nim;

g) za wykroczenie uwaza si¢ trzykrotne naruszenie wymienionych zatozen
udokumentowane wpisem w dzienniku lekcyjnym lub innej dokumentacji
szkolnej;

h) respektowanie zalozen Regulaminu stroju uczniowskiego.

7) okazywania szacunku innym osobom:

a) dotyczy to nie tylko nauczycieli, ale takze wszystkich pracownikow szkoty,
rodzicow 1 innych 0so6b dorostych;

b) nagradza¢ bedzie si¢ wszelkie przejawy kolezenstwa 1 zachowania
prospotecznego, a kara¢ przejawy egoizmu i1 postawy antyspoteczne.

8. Kryteria ocen zachowania:
1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) wobec innych osob jest taktowny 1 kulturalny;
b) doskonale wywiazuje si¢ z obowiazkdw ucznia;
c) jest wrazliwy na zlo i daje temu wyraz nie pozostajac obojgtnym na jego
przejawy dostrzezone w zyciu szkoty;
d) bierze aktywny udziat w zyciu szkoty, srodowiska;
e) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;
f) nie spdznia si¢ na =zajecia 1 nie opuszcza godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia;
2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) wobec innych osob jest taktowny i kulturalny;
b) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkow ucznia;
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¢) jest wrazliwy na zto 1 daje temu wyraz nie pozostajac obojetnym na jego
przejawy dostrzezone w zyciu szkoty;
d) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;
e) nie opuszcza godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia;
3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) uczen zachowuje si¢ kulturalnie i z szacunkiem odnosi si¢ do innych o0sob;
b) rzadko zdarzaja si¢ zachowania naruszajace zasady kultury 1 porzadku;
c) jest wrazliwy na zlo i1 daje temu wyraz nie pozostajac obojetnym na jego
przejawy w zyciu szkoty;
d) nalezycie reaguje na uwagi personelu szkolty dotyczace jego niewlasciwego
zachowania;
€) na miarg swoich mozliwo$ci angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty;
f) ewentualne spoznienia 1 nieobecnosci na biezaco usprawiedliwia;
4) oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:
a) wobec innych osob jest taktowny 1 kulturalny;
b) zdarzaja si¢ zachowania wykraczajace poza przyjgte normy;
¢) ma wyksztatlcone poczucie zta, wlasciwie reaguje na uwagi, zdarza mu si¢
sporadycznie zareagowaé w sposob niewtasciwy;
d) biernie uczestniczy w zyciu klasy;
€) spoOznia si¢ na zajgeia;
f) dopuszczalna ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych do 10;
5) oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje brak $wiadomosci zta — nie reaguje na uwagi;
b) lamie podstawowe zasady wynikajace z obowiazku szkolnego;
¢) zachowuje sig¢ arogancko w stosunku do innych osob;
d) czesto spdznia sig na zajecia;
e) dopuszczalna ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych do 50;
6) oceng naganna otrzymuje uczen, ktory:
a) mocno wykracza poza przyjete normy etyczne;
b) jest arogancki i wulgarny w stosunku do kolegéw i dorostych;
¢) $wiadomie i celowo tamie wewnatrzszkolne zasady porzadkowe i prawne;
d) opuscit 1 nie usprawiedliwit powyzej 50% obowiazujacych zaje¢ w semestrze;

7) W ocenie z zachowania nalezy uwzgledni¢ opinig nauczycieli uczacych w danej
klasie, wpisy odnotowane w zeszycie uwag, opini¢ zespotu klasowego
1 samooceng ucznia. Decyzja ostateczna nalezy do wychowawcy klasy.

8) Ocena wyjsciowa dla kazdego ucznia jest ocena dobra.

9) Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun), ktorzy nie zgadzaja si¢
z przewidywang roczng oceng z zachowania moga zlozy¢, w terminie 2 dni od
dnia uzyskania informacji o przewidywanej ocenie, pisemny wniosek
o ponowne ustalenie oceny. W celu szczegélowego rozpatrzenia sprawy,
dyrektor kieruje w/w wniosek do zespolu wychowawczego i w ciagu 5 od
zgloszenia zastrzezen ponownie ustala oceng.

10) Zespot wychowawczy w skladzie patrz § 23, ust. 4 pkt.2 na posiedzeniu
w obecnosci ucznia i jego rodzica rozpatruje sprawe 1 proponuje decyzjg, co do
sposobu podwyzszenia oceny z zachowania. Ostateczna oceng 2z zachowania
wystawia wychowawca.

11) /uchylony/

§ 20a

1. W zwiazku z realizacja projektow edukacyjnych w gimnazjum poszerza si¢ kryteria oceny
z zachowania:
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1) ocena wzorowa- uczen, podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie
uczestniczyl w formulowaniu tematu projektu, aktywnie uczestniczyl
w kluczowych dzialaniach na poszczegélnych etapach jego realizacji, wykazat si¢
duza samodzielno$cia i innowacyjnoscia we wszystkich etapach realizacji projektu
gimnazjalnego, wspomagal cztonkow zespotu w realizacji poszczegolnych zadan
1 wykazal si¢ umiejetnoscia dokonania krytycznej samooceny i wyciagania wnioskow;

2) ocena bardzo dobra — uczen pelnil aktywna role podczas realizacji projektu
gimnazjalnego, wspomagajac czlonkow zespolu, jego wspodipraca z pozostalymi
cztonkami zespotu byta rzeczowa i nacechowana zyczliwos$cia;

3) ocena dobra — uczen prawidlowo wypelnial swoje zadania w okresie realizacji
projektu gimnazjalnego, reagujac pozytywnie na uwagi zespolu i opiekuna
projektu i wypehiajac stawiane przed soba i zespotem zadania;

4) ocena poprawna — uczen wypelnial swoje obowiazki w trakcie realizacji projektu
gimnazjalnego, lecz zdarzalo mu si¢ nie wywigza¢ z przyjetych zadan, co bylo
przyczyna opo6znien lub konfliktow w zespole, jego dziatania byly podejmowane na
prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna projektu;

5) ocena nieodpowiednia — uczen, mimo zlozenia deklaracji czesto zaniedbywal swoje
obowiazki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub odmawial wspélpracy, co
mialo wplyw na przebieg przyjetego przez zespol harmonogramu pracy i wigzalo
si¢ ze zwigkszeniem obowigzkow innych czlonkow zespolu projektowego;

6) ocena naganna — uczen nie przystapil do realizacji projektu lub nie wywigzywal si¢
ze swoich obowigzkow mimo rozmow z czlonkami zespolu i opiekunem projektu,
a jego postawa byla lekcewazaca zaré6wno w stosunku do czlonkow zespolu, jak
i opiekuna.

KLASYFIKACJA.
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 21

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia S$roédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg
na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem
ust. 5

. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii  informacyjnej, zaje¢  komputerowych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1)realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny program lub tok nauki;
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1.

12.

13.

14.

15.

2)spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota;

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktérym mowa w ust. 6 pkt. 2, nie

obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajg¢cia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia  artystyczne, informatyki, technologii informacyjnej, zajgé
komputerowych i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 6 pkt. 2 , zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych .
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 oraz ust.6 pkt.1
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez
Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych przedmiotow/ moga by¢
obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktérym mowa w ust. 6 pkt.2 przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;

2) jeden lub dwdch nauczycieli uczacych tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako
czlonkowie;

3) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu jako egzaminator.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, w ktorym mowa w ust. 6 pkt. 2 oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia o ktéorym mowa w ust. 6 pkt. 2 —
sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dofacza sig¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sig ,,nieklasyfikowany/a”.

§ 22

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 21 ust. 112.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 23 ust. 1.

. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 21.

§ 23

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostala
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ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzany jest w terminie S dni od
zgloszenia zastrzezen.

2. Za niezgodne z przepisami prawa trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania uznaje si¢ nastepujace
sytuacje:

1) uczen klasyfikowany uzyskat w potroczu mniej niz przewidywana dla kazdego
przedmiotu minimalng ilo$¢ ocen czastkowych ;

2) oceny zostaly wystawione na podstawie jednej formy sprawdzenia wiadomosci (np.
tylko sprawdzianach pisemnych);

3) nauczyciel nie dotrzymal termindw wystawienia ocen i nie zawiadomit rodzicéw
o przewidywanych ocenach;

4) nauczyciel mimo prosby rodzicow i ucznia nie uzasadnil oceny.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (poOiroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych-
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczna (pdéiroczna) ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajeé
edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
3 a. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami/opiekunami.

4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasytikacyjnej zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawicie rady rodzicow.

5. Nauczyciel o ktorym mowa w ust. 4 pkt.1, moze by¢ zwolniony z udzialow w pracy
komisji na wilasna prosbe lub w innych, szczeg6élnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne.
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Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$nie oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z  zaje¢  edukacyjnych,  ktéra  moze  by¢é  zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.3 pkt.1,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust.7 pkt.1 dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym
mowa w ust. 3 pkt.1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 24

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskal oceng niedostateczna z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

. /uchylony/
. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoficzenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej,
zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych, oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim formg zaje¢ praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako
cztonek komis;ji.

6 a. Skfad komisji egzaminu poprawkowego jest tozsamy ze sktadem komisji powotanej do

7.

przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt.2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbg lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
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prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczeg6lnosci:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusz ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem pkt. 10.

§ 24a

. W przypadku egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych do zadan

Przewodniczacego komisji nalezy:
1) Powotanie komisji
2) Ustalenie terminu i miejsca egzaminu
3) Zatwierdzenie tematow lub zadan oraz powiadomienie wychowawcy ucznia
4) Ustalenie czasu trwania ucznia
5) Odpowiedzialno$¢ za dokumentacj¢ egzaminu
6) Ustala powtérny termin egzaminu w przypadku szczegolne] przyczyny
nieobecnosci ucznia

. Zadaniem nauczyciela, u ktérego uczen zdaje egzamin (egzaminatora) jest

w szczegblnosci:
1) Ustalenie zakresu materialu egzaminacyjnego
2) Zaproponowanie 1 przygotowanie na pisSmie tematyki (zadan) egzaminu
pisemnego i ustnego
3) Przedstawienie przewodniczacemu do zatwierdzenia ww. zestawoOw

. Egzamin odbywa si¢ w pomieszczeniu zapewniajacym samodzielno$¢ pracy zdajacego.

. W jednym dniu uczen zdaje egzamin z jednego przedmiotu

. W czasie egzaminu uczen zobowiazany jest do samodzielnej pracy

. Korzystanie z jakichkolwiek form pomocy lub zaklocanie przebiegu egzaminu skutkuje

przerwaniem, o czym decyduje przewodniczacy. Przerwanie egzaminu jest jednoznaczne
z wystawieniem oceny niedostatecznej lub utrzymaniem dotychczasowe;.

. Odstapienie zdajacego od jakiejkolwiek czg$ci egzaminu oznacza jego przerwanie jest

jednoznaczne z wystawieniem oceny niedostatecznej lub utrzymaniem dotychczasowe;.

. Na egzamin ustny moga by¢ przygotowane zestawy do losowania. Wylosowanego zestawu

nie mozna wymienic.
Czas trwania egzaminu ustnego ustala przewodniczacy w  porozumieniu
z egzaminatorem, nie powinien on by¢ krotszy niz 15 min.

10. Komisja ustala czas na przygotowanie odpowiedzi ustnych od 5 do 10 min.
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11. Egzamin pisemny trwa od 45 do 90 min. Czas wustala przewodniczacy
z uwzglednieniem potrzeb zdajacego wynikajacych z zakresu $wiadczonej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

12. Czas trwania egzaminow powinien da¢ zdajacemu mozliwo$¢ petnego wykonania zadan,
¢wiczen, zadan praktycznych.

13. Przez caty czas trwania komisja dziata w petnym sktadzie.

14. Oceng z poszczegdlnych czesci wystawia egzaminator.

15. Ogdlna oceng z calo$ci egzaminu ustala komisja po wystuchaniu opinii egzaminatora.

16. Wysokos¢ oceny ustala skala przyjeta w Statucie szkoty.

17. Dokumentacja przebiegu egzaminOw oraz prace uczniow sa jawne.

18. Rodzic/prawny opiekun moze w terminie 5 dni od daty przeprowadzenia egzaminu
/sprawdzianu umiej¢tnosci ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty o udostepnienie
pracy ucznia. Procedura udost¢pniania pracy jest nast¢pujaca:

1) Dyrektor ustala termin udostgpnienia i informuje wnioskodawceg (w ciagu 5

dni),

2) w wyznaczonym terminie Przewodniczacy danej komisji egzaminacyjnej lub

wicedyrektor pobiera prace z dokumentacji szkolnej (sekretariat),

3) osoba wyznaczona przez dyrektora, w warunkach umozliwiajacych zapoznanie
si¢ z zawartoscia pracy udostgpnia ja do wgladu rodzicom/prawnym
opiekunom,

4) Rodzic/prawny opiekun ma mozliwo$¢ wynotowania interesujacych go tresci.

PROMOWANIE UCZNIOW
§ 25

1. Uczen kl. I-IIT szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Ucznia kl. I-1IT szkoty podstawowej decyzja rady pedagogicznej mozna pozostawi¢ na
drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjatkowych przypadkach, na wniosek wychowawcy
klasy, po zasiggnigciu opinii rodzicOw/prawnych opiekunéw w sprawie niepromowania.

2 a. Na wniosek rodzicow/opiekunéw 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na

wniosek wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody rodzicéw, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. /uchylony/

4. Uczniowie szkoty podstawowej (poczawszy od kl. 1V) oraz gimnazjum otrzymuja
promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajgc¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym programie nauczania, uzyskali roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 20 ust. 4.

5. Poczawszy od kl. IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
Wyzsze] z wyrdznieniem.

6. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne 1 sytuacje rodzinng ucznia szkoty podstawowej lub
gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te obowiazkowe zajgcia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
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1))

wyzszej. Za wyjatkowa sytuacje uwaza si¢ dilugotrwata chorobe, tragedie rodzinna,
dhuzszy wyjazd.

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewddzkim

w szkole podstawowej 1 gimnazjum oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych
w gimnazjach otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna/semestralng oceng
klasyfikacyjna. Uczef, ktory tytul laureata uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

/uchylony/

. Uczen szkoty podstawowej i gimnazjum, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego 1 ma opodznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,
a ktéry w szkole podstawowej specjalnej lub gimnazjum specjalnym uzyskuje ze
wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
programdw nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciagu roku szkolnego.

KLASYFIKACJA KONCOWA
§ 25a

Uczen konczy szkotg podstawowa lub gimnazjum:
l)jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny

klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wuzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 25, ust. 7, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 25, ust. 5;

5) jezeli przystapit odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego,
o ktérych mowa w § 26 pkt.1, 21 3.

Uczen konczy szkol¢ podstawowa lub gimnazjum z wyrdznieniem, jesli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

SPRAWDZIANY I EGZAMINY
§ 26

. W kl. VI szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania

umiejgtnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zwanej dalej ,,sprawdzianem”.
Sprawdzian przeprowadzony jest w formie pisemnej. Sktada si¢ z dwoch czesci i1
obejmuje:

1) W czgsci pierwszej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z j. polskiego i matematyki, w tym
wykorzystanie wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci z tych przedmiotow w zadaniach
osadzonych w konteks$cie historycznym i przyrodniczym,

2) W drugiej czgsci — wiadomosci 1 umiejgtnosci z j. obcego nowozytnego

3) Sprawdzian przeprowadzony jest w jednym dniu i trwa odpowiednio 80 min czg$¢
pierwsza oraz 45 min czg$¢ druga.
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2. W kl. III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy wymagania ustalone
w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzenia egzaminu w ostatnim roku
nauki w gimnazjum, zwanym dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”:

1) /uchylony/
2) /uchylony/
3) /uchylony/

2.a. Od roku szkolnego 2011/2012 egzamin gimnazjalny bgdzie sprawdzal opanowanie przez
uczniéw wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w wymaganiach ogdlnych 1 szczegoétowych
zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

1) Egzamin gimnazjalny sklada si¢ z trzech czgéci: humanistycznej, matematyczno-
przyrodniczej i czgs$ci dotyczacej jezyka obcego nowozytnego.

2) Cze$¢ humanistyczna sktada si¢ z zadan z zakresu jezyka polskiego oraz zadan z
zakresu historii 1 wiedzy o spoteczenstwie. Zadania z jezyka polskiego maja forme
zamknigta 1 otwarta. Wérdd zadan otwartych z jezyka polskiego
znajduje si¢ dluzsza wypowiedZz pisemna (praca stylistyczna). Zadania z historii 1
wiedzy o spoteczenstwie maja form¢ zamknigta.

3) Cze$¢ matematyczno-przyrodnicza sklada si¢ z zadan z zakresu matematyki oraz
zadan z zakresu przedmiotdw przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i
geografii. Zadania z matematyki maja form¢ zamknigta i otwarta.
Zadania z przedmiotow przyrodniczych maja form¢ zamknigta.

4) W czesci dotyczacej jezyka obcego nowozytnego gimnazjalista dokonuje wyboru
jednego z dwoch jezykow: angielskiego, niemieckiego. Ta czg$¢ egzaminu ma
dwa poziomy: podstawowy (j. angielski, j. niemiecki) i rozszerzony(j. angielski).

5) Czas pracy z zestawem egzaminacyjnym liczy si¢ od momentu zapisania na tablicy
(planszy) godziny rozpoczgcia pracy 1 wynosi odpowiednio:

a) w czgSci humanistycznej: z zestawem egzaminacyjnym z historii 1 wiedzy
o spoleczenstwie — 60 minut; jezyka polskiego — 90 minut;

b) w czgSci matematyczno-przyrodniczej: z zestawem egzaminacyjnym Z
przedmiotdw przyrodniczych — 60 minut; z zestawem egzaminacyjnym z
matematyki — 90 minut;

c) w czgsci z jezyka obcego nowozytnego: z zestawem egzaminacyjnym na poziomie
podstawowym — 60 minut; rozszerzonym 90 min

6) W przypadku czgsci egzaminu z jgzyka obcego nowozytnego, zarowno na poziomie
podstawowym, jak i rozszerzonym, bezposrednio po zapisaniu godziny rozpoczgcia
1 zakonczenia egzaminu nastgpuje odtworzenie plyty CD.

7) Podczas pracy z zestawem egzaminacyjnym zdajacy nie moga opuszczaé sali
egzaminacyjnej.

8) W celu przystapienia do egzaminu gimnazjalnego nalezy ztozy¢ pisemna deklaracje
wyboru jezyka obcego. Deklaracje sklada si¢ dyrektorowi gimnazjum nie p6zniej niz
20 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym gimnazjalista przystgpuje do egzaminu.
W imieniu uczniéw niepetnoletnich deklaracj¢ skladaja ich rodzice lub prawni
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opiekunowie.

9) Egzamin odbywa si¢ w kwietniu. Kazda cze$¢ egzaminu przeprowadza si¢ innego
dnia.

10) Prace egzaminacyjne sprawdzaja wykwalifikowani egzaminatorzy wedlug
jednolitych kryteriow. Po sprawdzeniu prac ustala si¢ wyniki egzaminacyjne w
nast¢pujacych szesciu zakresach: jezyk polski, historia i wiedza
o spoleczenstwie, matematyka, przedmioty przyrodnicze, jezyk obcy nowozytny na
poziomie podstawowym, jezyk obcy nowozytny na poziomie rozszerzonym.

11) Kazdy =zdajacy otrzyma zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach swojego
egzaminu. Dla kazdego z powyzszych zakresow beda podane dwie liczby: wynik
procentowy oraz wynik centylowy.

12) Egzamin ma forme¢ pisemna. Przystapienie do egzaminu jest warunkiem ukonczenia
gimnazjum, ale nie okresla si¢ minimalnego wyniku, jaki zdajacy powinien uzyskac,
totez egzaminu nie mozna nie zdac.

Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢  do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii
publicznej badz niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. Uczniowie z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego.

. Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprz¢zona niepetnosprawnoscia,
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ktory nie rokuje
kontynuowania nauki w szkole ponad gimnazjalnej, moze by¢ zwolniony przez dyrektora
komisji okrggowej z obowiazku przystapienia do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego, na wniosek rodzicow, zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow przedmiotowych
o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow
objetych sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnym, sa zwolnieni odpowiednio ze
sprawdzianu lub odpowiedniej czgs$ci egzaminu gimnazjalnego tj. w przypadku sprawdzianu
z j.polskiego i matematyki lub j. obcego nowozytnego za§ w gimnazjum z historii i WOS-u,
j. polskiego, przedmiotéw przyrodniczych, matematyki, wybranego jezyka nowozytnego
na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej oraz laureata konkursu przedmiotowego . Zaswiadczenie
przedkiada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

. Zwolnienie ze sprawdzianu lub z czg$ci egzaminu gimnazjalnego jest roOwnoznaczne
z uzyskaniem ze sprawdzianu lub odpowiedniej czg$ci egzaminu gimnazjalnego
najwyzszego wyniku.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w ustalonym terminie,
albo przerwal sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, przystgpuje do sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego
roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do
dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnia klas¢ odpowiednio szkoty podstawowe;j

- 40 -



1.

12.

13.

1

lub gimnazjum oraz przystepuje do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego
Ww nastgpnym roku, z zastrzezeniem ust. 11.

W szczegdlnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia .

Sprawdzian i egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w trybie 1 na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.

Zasady Szkolnego Oceniania podlegaja ewaluacji, wszelkie zmiany mozna wprowadzac po
zakonczeniu roku szkolnego, z powiadomieniem uczniow i rodzicow.

§ 27

. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna dotyczaca ksztalcenia,

wychowania 1 opieki stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach 1 warunkach okre§lonych
odrgbnymi przepisami.

PROJEKT EDUKACYJNY W GIMNAZJUM

§ 27a
1) Uczniowie gimnazjum realizujacy nowa podstawe programowa biora udzial w realizacji
projektu edukacyjnego.
a. Warunki realizacji projektu ustala dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej.

2.

5.

Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na celu
rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych treSci nauczania

okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjéw lub
wykracza¢ poza te tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt ucznidow pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastgpujace dziatania:

1) wybor tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
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6. W szczegOlnie wuzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych wudzial ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego.

7. W przypadku, o ktorych mowa w ust. 6, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Dyrektor szkoly rozstrzyga sytuacje problemowe mogace si¢ pojawi¢ podczas realizacji
projektow edukacyjnych.

9. Projekty realizowane sa przez ucznidéw w klasie I, a w szczegolnych przypadkach ich
realizacja moze zosta¢ przesunigta nie pozniej jednak niz do zakonczenia pierwszego
okresu nauki w klasie III.

10. Uczen moze bra¢ udzial w realizacji wigcej niz jednego projektu.

11. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10 uczen lub jego rodzice wskazuja, w terminie nie
pozniej niz do 30 maja roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu
gimnazjalnego, temat ktérego projektu zostanie wpisany na $wiadectwie ukonczenia
szkoty.

12. Czas trwania projektu powinien wynosi¢ od 2 tygodni do 6 miesiecy i moze byc
przedtuzony przez opiekuna zespotu.

13. Gimnazjum zapewnia warunki do realizacji projektu w ramach posiadanych przez siebie
srodkow.

14. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniow klas II lub III
o warunkach 1 zasadach realizacji projektu oraz zapoznaje z regulaminem.

15. Informacj¢ dotyczaca projektow przekazuje si¢ rodzicom na pierwszym zebraniu, nie
pozniej niz do 15 wrzesnia.

16. W terminie do 30 wrze$nia nauczyciele, opiekunowie projektow przedstawiaja
dyrektorowi listg tematdéw z celami, opisem problematyki oraz dokumentacja, ktora bgdzie
wymagana podczas realizacji projektu. Tematyka moze uwzglednia¢ propozycje ztozone
przez uczniow.

17. Informacje, o ktorych mowa w ust.16, udostepnia si¢ uczniom na stronie internetowej
1w bibliotece.

18. W terminie do 15 pazdziernika opiekunowie projektéw przeprowadzaja spotkania
z uczniami, udzielajac wskazowek i1 odpowiadajac na pytania.

19. Wyboru okreslonego tematu dokonuja uczniowie do dnia 20 pazdziernika, sktadajac
wspolna, pisemna deklaracje ze wskazaniem wszystkich cztonkéw zespotu w liczbie 3 do
5, przy czym moga to by¢ zespoty migdzyoddziatowe.

20. Ten sam projekt moze by¢ wybrany za zgoda opiekuna projektu przez kilka zespotow
uczniowskich.
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21. W przypadku, gdy uczen:

1) nie decyduje o wyborze tematu,

2) nie okresli zespotu, z ktérym bedzie realizowat projekt,

3) nie ztozy deklaracji z powodow niezaleznych od siebie (np. z powodu choroby)

- opiekun projektu wlacza go do okreslonego zespotu, uwzgledniajac zainteresowania
1 zdolno$ci ucznia.

22 Realizacja projektu rozpoczyna si¢ od spotkania, na ktorym opiekun projektu wspolnie
z zespotem ustalaja w szczegolnosci:

1) czas realizacji projektu,

2) formy pracy, zbierania informacji i dokumentowania prac,

3) podzial zdan w zespole 1 zasady wspotpracy,

4) kryteria oceny projektu,

5) sposob prezentacji i podsumowania projektu, wpisujac je do karty realizacji projektu.

23. Podczas pracy nad projektem opiekun powinien na biezaco monitorowaé pracg zespotu
i poszczegdlnych jego cztonkoéw oraz udziela¢ konsultacji i wskazowek.

24. Nauczyciele niebedacy opiekunami projektow sa zobowiazani we wspodlpracy
z opiekunem, do pomocy uczniom.

25. Zakonczeniem projektu jest jego publiczna prezentacja, ktorej forma jest uzalezniona od
tematyki realizowanego projektu.

26. Prezentacje odbywaja si¢ w terminie okreslonym w planie pracy szkoty na dany rok
szkolny, a jesli nie ma mozliwosci zaprezentowania wszystkich zrealizowanych projektow,
to prezentacja odbywa si¢ w innym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
w uzgodnieniu z opiekunami poszczegdlnych projektow.

27. W zaleznosci od tematyki projektu w prezentacjach, jako obserwatorzy i zaproszeni
goscie moga uczestniczyc¢:

1) uczniowie danej klasy,
2) rodzice uczniow,
3) osoby , przedstawiciele instytucji, organizacji, wtadz samorzadowych itp.,

4) inne osoby, ktorych obecnos¢ opiekun 1 uczniowie uznaja za wazna i potrzebna ze wzgledu
na charakter projektu.

28. Oceny projektu dokonuje opiekun, ktory moze konsultowac si¢ z innymi nauczycielami
przed jej dokonaniem.
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28 a. Po prezentacji projektu nastepuje podsumowanie pracy uczniow w postaci refleks;ji
wszystkich grup projektowych nad catoscia dziatan projektowych oraz wyciagnigcie
wnioskow do dalszej pracy.

29. Kryteria oceny projektu powinny uwzgledniac:
1) sprawozdania z projektu ( np. karta realizacji projektu),

2) wytwory materialne wykonane przez uczniéw w projekcie, o ile takie byty planowane
1 powstaty,

3) sposob prezentacji projektu,
4) prace zespotowa i indywidualng ucznia,
5) samooceng uczniow.

30. Opiekun projektu powinien przedstawi¢ informacj¢ wychowawcy klasy o przebiegu
realizacji projektu przez ucznidw, ocenie projektu i poszczegdlnych uczniow.

31. Ocena ma charakter opisowy odrgbnie dla kazdego ucznia uczestniczacego w projekcie
1 konczy sig stwierdzeniem uogodlniajacym: zaliczyl/ nie zaliczyl udzial/u w projekcie,
ktore jest podstawa do dokonania zapisu na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum i w innych
dokumentach szkolnych.

32. Jesli projekt Iub jego cze$¢ jest $cisle zwiazany z programem danego przedmiotu,
dopuszcza si¢ wpisanie oceny do dziennika lekcyjnego z jednego lub kilku przedmiotow.
Oceng ustala wowczas opiekun projektu (jesli jest jednoczesnie nauczycielem przedmiotu)
lub nauczyciel przedmiotu na podstawie oceny opisowej, o ktorej mowa w ust. 31.

33. Niezaleznie od oceny opiekun projektu jest zobowiazany do dokonania ewaluacji projektu
w stosunku do kazdego ucznia zespotu, na ktora sktada¢ si¢ powinna informacja o:

1) osiagnigtych celach,
2) mocnych 1 stabych stronach,
3) wskazaniu popetnionych btedow i1 sposobach ich wyeliminowania.

34. W przypadku ucznia, ktory brat udzial w realizacji wigcej niz jednego projektu, uczen lub
jego rodzice/opiekunowie wskazuja, z ktorego projektu gimnazjum ma zawrze¢ informacjg
na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

35. Dokumentacja zgromadzona w trakcie realizacji projektu jest przechowywana do konca
nauki ucznia w gimnazjum.

36. Udziat ucznia w projekcie edukacyjnym ma wptyw na jego oceng zachowania.

37. Szczegdtowe zasady realizacji projektu edukacyjnego w gimnazjum zawiera Regulamin
realizacji projektow edukacyjnych w Gimnazjum im. Pawta Gory w Mrzezinie.
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ZAJECIA DODATKOWE
§ 28

1. Szkota organizuje zajgcia dodatkowe, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci uczniow:

1) zajecia korekcyjno — kompensacyjne i1 zajecia wyrownawcze dla uczniow majacych
og6lne 1 specyficzne trudnosci w nauce ( zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej ) — klasy I-III szkoty podstawowej;

2) zajecia og6lnorozwojowe dla uczniow klasy I-1IT szkoty podstawowej;

3) gimnastyka korekcyjna dla dzieci z wadami postawy ( po skierowaniu od lekarza)
klasy I — III szkoly podstawowej;

4) kota zainteresowan dla uczniéw kl. IV — VI szkoty podstawowej 1 I — III gimnazjum

5) zajecia rekreacyjno — sportowe i turystyczne dla uczniéw kl. IV — VI szkoty
podstawowej 1 I-III gimnazjum / po zapewnieniu $rodkow finansowych przez organ
prowadzacy szkote/;

6) dodatkowe zajecia dla uczniow =z trudnosciami typu dyslektycznego oraz
z problemami ogdlnymi wg specjalnego programu — kl. IV-VI szkoly podstawowe;j
1 gimnazjum;

7) zajecia z logopeda umozliwiajace efektywna korekte wad wymowy.

2. Organizacjg¢ zaje¢ dodatkowych okresla tygodniowy rozklad zajec.
3. Zajecia prowadza nauczyciele i pedagog szkolny, nadzoruje dyrekcja szkoty.

FORMY WSPOMAGANIA
§ 29

1. Szkota otacza szczeg6lna opieka uczniow majacych trudnosci szkolne:
a) Wspiera rodzicow w kierowaniu dzieci na badania specjalistyczne /wspolnie
z rodzicami kieruje ich na badania specjalistyczne/;
b)stosuje si¢ do wszelkich wskazan zawartych w opiniach 1 orzeczeniach;
c¢) organizuje dla nich pomoc w formie:
a) zaje¢ z pedagogiem szkolnym;

b) zajec z psychologiem szkolnym;
¢) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych;
d) zaje¢ z logopeda;

d)opracowanie form pracy i wymagan edukacyjnych dla uczniéw dyslektycznych
1 niepetlnosprawnych oraz wszystkich u ktorych uwidocznily si¢ problemy
edukacyjne;
e) planowe zajecia gimnastyki korekcyjnej;
f) zajgcia nauczania indywidualnego.
2. Pracg t¢ nadzoruje pedagog szkolny.
3. Uczniowi, ktdry zagrozony jest niekontynuowaniem nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota organizuje:
1) dodatkowa pomoc nauczyciela i pedagoga szkolnego;

2) pomoc kolezenska uczniow;

3) wszechstronnie rozumiang pomoc domu rodzinnego.
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Odpowiedzialni : nauczyciele, wychowawcy, rodzice.

4. Uczniowi znajdujacemu si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowej szkota organizuje:
1) zajecia w $wietlicy wychowawczo-opiekuncze;j;

2) ciepty positek / we wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej/;
7) pomoc finansowa uzyskana w szkolnych akcjach charytatywnych;
8) szczegodlng opieke wychowawcza.

Osoba odpowiedzialna : pedagog szkolny, wychowawcy.

5. Majac na uwadze zdrowie psychofizyczne uczniow szkola :
1) pomaga im w zapobieganiu sytuacjom stresowym;

2) uczy zachowania w szczegdlnie trudnych sytuacjach, likwidowania napigé
psychicznych;

3) pomaga w zapobieganiu i rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych;
4) udziela wsparcia psychologicznego;
5) organizuje terapi¢ logopedyczna.

Osoby odpowiedzialne: wychowawca klasy, pedagog szkolny, psycholog szkolny, logopeda
szkolny

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§29a
ZASADY I ORGANIZACJA

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym,
szkole podstawowej 1 gimnazjum polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu jego
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,;
9) z niepowodzen edukacyjnych;
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10) z zaniedban S$rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli
w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty za$ jej zakres ustala
wychowawca.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci

wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi, zwani dalej ,,specjalistami’.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i1 udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami ucznidow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoéw ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
S)uchylony/
8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom w formie:
1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
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3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

5) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej — w przypadku uczniéw gimnazjum;

6) porad i konsultacji.

9. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana uczniom
w formie:

1) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,;

2) porad i konsultacji.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

11. /uchylony/

KLASY TERAPEUTYCZNE
§29b

1. Istnieje mozliwos¢ organizowania klas terapeutycznych dla uczniow wykazujacych
jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dlugotrwatej pomocy
specjalistyczne;.

2. Zajecia w klasach terapeutycznych prowadza nauczyciele wlasciwych zajg¢ edukacyjnych.

3. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedlug realizowanych w danej
szkole programOw nauczania, z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

4. Liczba uczniow w klasie terapeutycznej wynosi do 15.
5. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ z poczatkiem roku szkolnego.

6. Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

FORMY ZAJEC

§29¢
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1.W szkole dopuszcza si¢ organizacjg nast¢pujacych form zajeé:

1) zajgcia rozwijajace uzdolnienia dla uczniéw szczeg6élnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy — liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 8.

2) zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze dla uczniow majacych trudno$ci w nauce,
w szczegblnos$ci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdélnego dla danego etapu edukacyjnego - liczba
uczestnikoOw zaje¢ wynosi do 8.

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ - liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 5.

4) zajecia logopedyczne dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke - liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 4.

5) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zaje¢cia o charakterze terapeutycznym dla
uczniow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie
spoteczne - liczba uczestnikow zaje¢¢ wynosi do 10.

2. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢é specjalistycznych
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajgcia
specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zajec.

5. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej oraz udzial ucznia w zajgciach dydaktyczno-
wyréwnawczych 1 zajeciach specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opdznien
w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogblnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowiacych powod objecia ucznia dana forma pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow gimnazjum
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajgcia prowadza nauczyciele 1 specjalisci.

ZADANIA NAUCZYCIELI
§29d

1. Porady i1 konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicéw ucznidéw 1 nauczycieli prowadza nauczyciele i specjalisci.
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2. Nauczyciele oraz specjaliSci w oddziale przedszkolnym, szkole podstawowe;j
1 gimnazjum prowadza dzialania pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym:

a) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczna zakonczona analiza
1 ocena gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

b) w klasach I-III szkoty podstawowej - obserwacje i pomiary pedagogiczne majace
na celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie,

¢) w gimnazjum- doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w tym ucznidOw szczegdlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwiazanego z rozwijaniem zainteresowan
i uzdolnien ucznidow.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca, nauczyciel lub
specjalista informuje o tym niezwlocznie dyrektora szkoty.

ZESPOLY DO SPRAW POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
§29e

1. W Zespole Szkoét funkcjonuja powotane przez dyrektora szkoty zespoty klasowe, w ktorych
sktad wchodza wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie.

2. Zespotly do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa integralna czgscia zespotow
klasowych. W ich sklad wchodzi wychowawca jako lider, pedagog, psycholog oraz
nauczyciele 1 specjalisci.

3. Zadaniem zespolu jest planowanie 1 koordynowanie pracy nauczycieli i specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi, z ktérym pracuja.

4. Zespoty tworzy sig¢ dla:

1) dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego  obowiazkowego rocznego  przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej -
niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

2) dla ucznia, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 -
niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawcg lub specjaliste
informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
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5. Dyrektor wyznacza osobg koordynujaca prace zespotu. Pracg kilku zespotéw moze
koordynowac takze jedna osoba.

6. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne, w tym szczeg6lne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opinig, takze z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego i sposobu ich
realizacji — w przypadku ucznia gimnazjum .

7. Zespot moze okresli¢c zalecane formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej takze na podstawie informacji zawartych w karcie
indywidualnych potrzeb ucznia, przekazanej przez przedszkole lub szkotg, do ktorej uczen
uczeszezal.

8. Wychowawca ustala za$ dyrektor szkoly organizuje dla ucznia formy, sposoby i okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktéorym
poszczegbdlne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin zajgé, o ktérych mowa
ustala si¢ z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.

9. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i1 okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie po zatwierdzeniu arkusza organizacyjnego
przez organ prowadzacy szkot¢ informuje na piSmie rodzicéw ucznia.

10. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustalone formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bgda realizowane, sa uwzgl¢dniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na
podstawie odrgbnych przepisow.

11. Zespdt, na podstawie ustalonych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktérym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane, opracowuje dla ucznia, z wyjatkiem ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, plan dziatan wspierajacych zawierajacy:

1) cele do osiagnigcia w zakresie, w ktorym uczenh wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

2) dzialania realizowane z uczniem w ramach poszczego6lnych form i sposobow
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) metody pracy z uczniem;
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4) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia;

5) dziatania wspierajace rodzicéw ucznia;

6) w zalezno$ci od potrzeb, =zakres wspotdzialania z poradniami
psychologiczno pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

12. Zespoty utworzone dla uczniéw majacych jednorodne indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne moga opracowaé wspdlny plan dziatan
wspierajacych dla tych uczniow.

13. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot,
na podstawie ustalonych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane, okre$la dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz,
w zaleznosci od potrzeb, zakres wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy. Ustalenia zespotu sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

14. Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;j:

1) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej- po zakonczeniu jej
udzielania;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym -
przed opracowaniem arkusza organizacji szkoty, na kolejny rok szkolny.

15. Na wniosek rodzicOw ucznia a takze na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia
dydaktyczno-wyrownawcze lub zajgcia specjalistyczne, a w przypadku klasy
terapeutycznej — na wniosek wychowawcy klasy, zespot dokonuje oceny efektywnosci
tych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed uptywem ustalonego przez
dyrektora przedszkola lub szkoty okresu udzielania danej formy pomocy.

16. Dokonujac oceny, zespot okresla wnioski 1 zalecenia dotyczace dalszej pracy z uczniem,
w tym zalecane formy, sposoby 1 okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

17. Na podstawie oceny, dyrektor szkoly decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania
uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

18. Zespot podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.
19. Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miarg potrzeb.
20. Spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujaca pracg zespotu.
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21. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.
22. O terminie spotkania zespolu dyrektor szkoty informuje rodzicoOw ucznia.
23. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) na wniosek rodzica ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.

24. Osoby biorace udziat w spotkaniu zespolu sa obowiazane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.

25. W terminie do dnia 30 wrze$nia danego roku szkolnego zespoly opracuja dla uczniow
plany dziatan wspierajacych.

KARTA INDYWIDUALNYCH POTRZEB UCZNIA
§29f

1. /uchylony/

[\

. /Juchylony/

(O8]

. /Juchylony/

o

. /Juchylony/

9]

. /Juchylony/

)

. /Juchylony/

3

. /uchylony/

ZADANIA SPECJALISTOW

§29¢

. Do zadan pedagoga 1 psychologa w oddziale przedszkolnym, szkole podstawowe;j
1 gimnazjum nalezy ponadto:

—

1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;

2) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6éznych form pomocy psychologiczno-
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pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowe;.

2. Do zadan logopedy w oddziale przedszkolnym , szkole podstawowej i gimnazjum nalezy
ponadto:

1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu sig,
we wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow,
w zalezno$ci  od rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

3. Do zadan doradcy zawodowego w gimnazjum nalezy ponadto:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia
1 kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 wudostgpnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zajg¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania
kariery 1 podjgcia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkolg
1 placowke;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

4. W przypadku braku doradcy zawodowego dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela
planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

5. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistéw udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie psychologiczno-
pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne, oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

WSPOLPRACA Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
ORAZ INSTYTUCJAMI UDZIELAJACYMI POMOCY UCZNIOM I ICH
RODZICOM/PRWNYM OPIEKUNOM
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§ 30

I. W celu dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw szkota zapewnia pomoc udzielang przez szkolnego pedagoga
1 psychologa oraz wspotpracuje z:

1) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Pucku lub inna poprzez:

a) motywowanie rodzicow ucznidow majacych trudnosci szkolne do sktadania
wnioskdw o przeprowadzenie badan psychologiczno-pedagogicznych a potem
Sciste stosowanie si¢ do opinii 1 orzeczen poradni,

b) korzystanie z pomocy poradni w praktycznej realizacji jej zalecen,

c) wspoéldziatanie z logopeda, aby pomodc rodzicom w wychwyceniu
nieprawidlowosci wymowy u dzieci i korygowaniu ich,

d) udziat w organizowanych przez poradni¢ szkoleniach, warsztatach, prelekcjach
kierowanych do nauczycieli, rodzicow i uczniow,

e) dostosowanie warunkow sprawdzianu w kl. VI i egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb 1 mozliwosci uczniow zgodnie z opinia poradni,

f) dokonywanie diagnozy potrzeb uczniéw w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

g) realizacja zalecen poradni poprzez kierowanie uczniéw na zajecia dodatkowe,
dostosowanie wymagan itp.

2) Poradniami specjalistycznymi:

a) kierowanie rodzicow z dzieémi na badania i konsultacje ze specjalistami
w zakresie zaburzen emocjonalnych a takze zaburzen funkcji wzrokowych,
stuchowych, ruchowych;

b) udzielanie rodzicom wsparcia i pomocy w pracy z dzie¢mi.

2. Cele i zadania dotyczace udzielania pomocy uczniom i ich rodzicom/prawnym opiekunom

szkota realizuje réwniez poprzez wspotpraceg z :
1) Rada Gminy Puck i Pomorskim Kuratorem O$wiaty w Gdansku;

2) Komenda Powiatowa Policji w Pucku — wydziat do spraw nieletnich, wydziat
rodzinny, dzielnicowy ;

3) kuratorami sadowymi;
4) Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przy Urzedzie Gminy
w Pucku;

5) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pucku;
6) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pucku;

7) Zaktadami Opieki Zdrowotnej;
8) placowkami interwencyjnymi;

9) Parafia w Mrzezinie;

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§ 31
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1. Nauczyciele 1 rodzice wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
1 profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicoéw do :
1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych szkoty;
2) znajomosci  przepisow  dotyczacych  oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
postepOw w nauce 1 zachowaniu;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego
ksztalcenia dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu oraz sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;
3. Rodzice uczestnicza:
1) w budowaniu planu wychowawczego 1 profilaktycznego szkoly (poprzez swoich
przedstawicieli w radzie rodzicow);
2) planowaniu 1 organizacji wycieczek szkolnych, uroczystosci, dyskotek, festynow
1 innych;
3) rozwiazywaniu  wewngtrznych — probleméw  szkoly natury wychowawczej
i gospodarczej;
4) w powstawaniu i realizacji wszelkich programéw profilaktycznych;
4. Sposoby i formy kontaktu szkoty z rodzicami:
1) spotkania rodzicow wszystkich uczniéw z dyrektorem szkoty-co najmniej dwa razy
w roku na zebraniu semestralnym i koncowo rocznym,;
2) ogolne zebrania rodzicow z wychowawca klasy-co najmniej trzy razy w roku;
3) indywidualne rozmowy z wychowawca i nauczycielami;
4) wpisy w dzienniczkach ucznia, listy do rodzicow;
5) kontakt telefoniczny;
6) wizyty pedagoga i wychowawcy w domu ucznia;
7) udzial rodzicow w zajgciach edukacyjnych;
8) ,,dni otwarte” raz w miesiacu;

5. Procedura skladania i zalatwiania skarg w sprawie lamania w szkole praw ucznia:

1) Uczniowie, ich rodzice (prawni opiekunowie)moga sklada¢ skargi w formie
pisemnej do dyrektora poprzez sekretariat szkoty;

2) skargi w formie ustnej przyjmuje w godzinach pracy dyrektor, zastgpca dyrektora,
pedagog szkolny — wraz z osoba wnoszaca sporzadza si¢ protokot podpisany przez
obie strony;

3) Wszystkie skargi odnotowuje si¢ w szkolnym rejestrze skarg prowadzonym przez
sekretariat szkoty;

4) Skargi rozpatruje powotana przez dyrektora komisja w sktadzie:

a) Zastgpca dyrektora jako przewodniczacy,
b) Pedagog szkolny,
¢) Opiekun samorzadu uczniowskiego;

5) W przypadku, gdy skarga dotyczy czlonka komisji lub jego przewodniczacego, to
w jego miejsce dyrektor powoluje inng osobeg z grona nauczycieli.

6) Komisja bada zasadnos$¢ skargi zapoznajac si¢ z jej trescia, sprawdzajac odpowiednia
dokumentacjg, wysluchuje osobg oskarzona oraz inne osoby majace stosowna
wiedze¢ i mogace pomoOc w jej rozpatrzeniu.

7) Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy

a) date posiedzenia
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b) sktad komisji
c) streszczenie tresci skargi
d) przyjete rozstrzygniecie z uzasadnieniem
e) propozycje wnioskow
f) podpisy komisji
8) Dyrektor zatwierdza protokdét z prac komisji oraz podejmuje odpowiednia
decyzje.

9) Dyrektor w terminie 14 dni od wptynigcia skargi do sekretariatu szkoty zawiadamia
osoby wnoszace skarge o sposobie jej zatatwienia.

10) W przypadku uzyskania od dyrektora odpowiedzi niezadowalajacej skarzacego,
przystuguje mu mozliwos¢ odwotania si¢ do Pomorskiego Kuratora O§wiaty.
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ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

ORGANY SZKOLY
§32
1. Organami szkoty sg :
1) Dyrektor szkoty
2) Rada pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski
§ 33
1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkole.
2. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty wyltania si¢ w drodze konkursu.

§ 34

—

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow 1 samorzadem uczniowskim.
. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

[\

ZADANIA DYREKTORA SZKOLY
§ 35

—

. Jest kierownikiem jednostki organizacyjnej samorzadu, jaka jest szkota.
. Kieruje biezaca dzialalno$cia dydaktyczno — wychowawcza szkoty i1 reprezentuje ja na
zewnatrz.

3. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1 pracownikow
nie bedacych nauczycielami.

4. Powierza stanowisko wicedyrektora szkoty 1 inne stanowiska kierownicze po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej.

5. Opracowuje plan finansowy szkoty, przedstawia go radzie pedagogicznej do
zaopiniowania 1 realizuje zgodnie z przepisami okreslajacymi zasady gospodarki
finansowej szkot.

6. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

7. Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom szkoty.

8. Wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla podlegtych mu pracownikow.

9. Zapewnia system przeptywu informacji pomigdzy organami szkoty.

10. Zgodnie z obowiazujacymi przepisami wspotdziata w sprawach pracowniczych
Z istniejacymi na terenie szkoty organizacjami zwiazkowymi.

[\S)
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11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.
34.

35.
36.

37.
38.

Sprawuje opieke nad dzie¢mi i mtodzieza uczaca si¢ w szkole oraz stwarza im warunki
bezpieczenstwa oraz harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie
prozdrowotne.

Tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidow.

Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych nauczycieli.

Planuje, organizuje i przeprowadza ewaluacj¢ wewngtrzng obszaroOw pracy szkoty, oraz
badanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.

Decyduje o doborze techniki i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych przy
dokonywaniu mierzenia jakos$ci.

/uchylony/

Opracowuje roczny 1 pigcioletni program rozwoju szkoly z uwzglednieniem zadan
wskazanych przez kuratora o§wiaty oraz wynikéw mierzenia jakosci pracy szkoty.
Odpowiada za wlasciwa organizacje 1 przebieg sprawdzianu na zakonczenie szkoly
podstawowej oraz egzaminOw na zakonczenie gimnazjum.

Analizuje wyniki sprawdzianu lub egzaminéw oraz wykorzystuje je do oceny jakosci
ksztatcenia w szkole, a takze podejmuje dziatania naprawcze i doskonalace w tym
zakresie.

Wspomaga nauczycieli w osiaganiu wysokiej jako$ci pracy oraz inspiruje ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych.

Pelni funkcje przewodniczacego rady pedagogiczne;.

Przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania.

Przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji stanowiacych.
Wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Wspodldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych.

Kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.
Podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty, odroczeniu obowiazku
szkolnego, zezwala na spetnianie tego obowiazku poza oddziatem przedszkolnym, szkota ,
gimnazjum oraz okresla warunki jego spetniania.

Skresla uczniow z listy uczniow w przypadkach okreslonych w § 62 niniejszego statutu
szkoty.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

Dyrektor jest odpowiedzialny za cato§¢ gospodarki finansowej, w tym za wykonywanie
okreslonych ustawa obowiazkéw w zakresie kontroli finansowej.

Dyrektor moze powierzy¢ okre§lone obowiazki w zakresie gospodarki finansowej
pracownikom jednostki. Przejgcie obowiazkow przez te osoby powinno by¢ potwierdzone
dokumentem w formie odrgbnego imiennego upowaznienia albo wskazania w regulaminie
organizacyjnym jednostki .

Rozstrzyga sprawy sporne mig¢dzy organami.

Dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania po zasiggnig¢ciu opinii rady
pedagogiczne;j.

Wyraza zgode¢ na realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowiazku przygotowania
przedszkolnego poza szkota.

Wdraza i monitoruje polityke bezpieczenstwa.

Organizuje ustalong przez wychowawce pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego.
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39.

AN

10.

1.

12.

Prowadzi dokumentacje pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 36

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujacym statutowe zadania

dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
/uchylony/
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nia regulaminem.
W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w szczegblnosci:

1) pracownicy administracji i obstugi szkoty;

2) przedstawiciele rodzicow;

3) przedstawiciele samorzadu uczniowskiego i mtodziezowych organizacji spotecznych

dzialajacych na terenie szkoty;
4) pielggniarka szkolna;
5) przedstawiciele organizacji spotecznych, os§wiatowych itp.

. Rada obraduje na zebraniach, w zespotach przedmiotowych lub w powotanych komisjach.
. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym potroczu w zwiazku z podsumowaniem wynikow klasyfikowania
1 promowania ucznidéw, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego szkotg albo na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

Posiedzenia rady pedagogicznej sa protokotowane. Jej uchwaty maja charakter aktu
prawnego 1 sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow.

Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktoére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow, ich rodzicéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
W ramach swoich kompetencji stanowigcych Rada Pedagogiczna:

1)  uchwala plany pracy szkoty, program wychowawczy 1 profilaktyki po

zaopiniowaniu przez radg rodzicow;
2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po
zaopiniowaniu ich projektéw przez radg rodzicow;

4) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy ucznioéw;
5) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny , w celu
doskonalenia pracy szkoty
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Inne zadania rady pedagogicznej dotycza w szczegolnosci:

7) wystgpuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
z funkcji dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

8) deleguje ustawowa liczbg przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

9) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

10) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

11) opiniuje wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrdznien;

12) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,;

13) przygotowuje projekt statutu szkoty lub projekt zmian w statucie i uchwala go po
zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

14) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwdch godzin
obowiazkowych zajg¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VI szkoty
podstawowej, gimnazjum,;

15) opiniuje programy nauczania przed ich dopuszczeniem do uzytku szkolnego.

13. Szczegotowe kompetencje rady pedagogicznej okresla jej regulamin.

N —

RADA RODZICOW
§ 37

. W szkole dziata rada rodzicow, stanowiaca reprezentacj¢ ogétu rodzicow uczniow.
. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie ogoétu rodzicow szkoty oraz podejmowanie

dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalno$ci szkoty.

. Rada rodzicéw moze wystgpowac do organu prowadzacego szkole, organu sprawujacego

nadzér pedagogiczny, dyrektora i rady pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

. Zadaniem rady rodzicow jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie 1 organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan szkoly;
2) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalenie zasad
uzytkowania tych funduszy oraz sposobow wewngtrznej kontroli nad nimi;
3) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami szkoly prawa do:
a) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka
1 jego postepdéw lub trudnosci w nauce,
b) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
¢) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
e) okreslania struktur dziatania ogétu rodzicow oraz rady rodzicow.

. Najwyzsza wtadza ogotu rodzicoéw jest prezydium Rady Rodzicow. Rada Rodzicow sktada

si¢ z przedstawicieli rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach w czasie zebrania
klasowego na poczatku roku szkolnego. Z wyboréw Rady Oddziatowej sporzadza si¢ liste
glosujacych oraz protokot glosowania. Rada Oddzialowa liczy co najmniej 3 osoby.
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7. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 6, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

8. Rada Rodzicow szkoly wybiera sposrod siebie poprzez tajne glosowanie (zwykla
wigkszoscia gtosow):

1) prezydium rady rodzicow w liczbie 6-8 jako wewngtrzny organ kierujacy pracami
rady rodzicow;
2) nowo wybrane organy konstytuuja si¢ na pierwszym swoim posiedzeniu— wybieraja
przewodniczacego, zastepce, skarbnika, sekretarza i cztonkéw prezydium,;
3) komisje 3-osobowa rewizyjna jako organ kontrolny rady rodzicoéw;
9. Rada rodzicéw podejmuje uchwaly zwykta wigkszoscia gloséw przy obecnosci potowy jej

cztonkow.

10. Rada rodzicow dziala zgodnie z opracowanym 1 uchwalonym regulaminem
swej dziatalnosci.

11. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia

mtodziezy. W tym celu wychowawca klasy organizuje state spotkania z rodzicami dwa razy w

ciagu semestru a w razie potrzeby odbywa indywidualne konsultacje.

12. Kompetencje rady rodzicow:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a) programu  wychowawczego szkoly obejmujacego  wszystkie tresci

1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw,
realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz

potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania

o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub

wychowania szkoty lub placowki.
3) /uchylony/
4) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty
5) /uchylony/
6) opiniowanie na wniosek dyrektora dorobku zawodowego nauczyciela.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 38

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoly.
2. Pracuje na dwoch poziomach:
1) szkoty podstawowej,
2) gimnazjum.
3. Wiladzami samorzadowymi sa:
1) na szczeblu klas samorzady klasowe;
2) na szczeblu szkoly rada uczniowska skladajaca si¢ z przedstawicieli, wybranych
w demokratycznych wyborach.
4. Regulamin samorzadu tworza wszyscy uczniowie poprzez swoich przedstawicieli.
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5. Regulamin uchwala ogdt uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Nie
moze on by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

6. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznia tj.:

1) prawo do zapoznania si¢ programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej i sportowej, zgodnie
z mozliwos$ciami organizacyjnymi i w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela, pelniacego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

7) prawo wydawania opinii o nauczycielu, przy ocenie jego pracy przez dyrektora.

8)Dyrektor ma obowiazek zasiggna¢ opinii Samorzadu Uczniowskiego przed podjgciem
decyzji administracyjnej o skresleniu ucznia petnoletniego z listy uczniow.
7. Szczegdtowe prawa i obowiazki samorzadu uczniowskiego okresla jego regulamin.

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY OBIEG INFORMACJI

§ 39

1. Wszystkie organy szkoty wspdipracuja w duchu porozumienia, tolerancji, wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetencji.

2. Rodzic 1 uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: radg rodzicéw 1 samorzad uczniowski.

3. Dyrektor szkoty wszystkie zarzadzenia 1 decyzje przekazuje:

1) radzie pedagogiczne] — na posiedzeniach tej rady, poprzez ksigge zarzadzen lub na
tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim;

2) uczniom — poprzez wychowawcow klas lub na apelach;

3) rodzicom — na ogoélnoszkolnych zebraniach rodzicow, na zebraniach klasowych rad
rodzicow, na zebraniach klasowych przez wychowawcow lub przez uczniow.

4. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogicznej, w zwiazku z tym wykonuje jej
uchwaly, o ile sa zgodne z prawem i ustawa:

1) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym organ
prowadzacy szkolg¢ i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

2) rozstrzyga sporne sprawy wsrod cztonkéw rady pedagogicznej jezeli w regulaminie
je pominigto;

3) reprezentuje interesy rady pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet;

4) bezposrednio wspotpracuje z Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;
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5) przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych;
6) jest negocjatorem w sprawach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzicem;
7) dba o przestrzeganie postanowien statutu;
8) w swej dzialalnosci kieruje si¢ zasada partnerstwa i obiektywizmu,
9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa raz dobra publicznego.
5. Dyrektor jest zobowiazany zapewni¢ w szkole system wymiany informacji na temat
podejmowanych uchwat i decyzji organdow szkoty.
6. Wnioski 1 opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji — w terminie 7 dni.

7.Wszystkie organy szkoty sa zobowiazane do wzajemnego informowania si¢ o podj¢tych lub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§ 39a

1. Konflikt pomigdzy nauczycielem i uczniem rozwiazuja :
a) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy.
b) Dyrektor lub Wicedyrektor szkoty — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta
konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

2. Od decyzji Dyrektora szkoly przystuguje odwotanie do Organu prowadzacego szkotg
wniesione przed uptywem 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

3. W sytuacji konfliktu pomig¢dzy nauczycielami postgpowanie prowadzi Dyrektor szkoty.

4. W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora szkoty istnieje mozliwos¢
odwotania do Organu prowadzacego szkote.

5. Konflikt pomiedzy Dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron Organ prowadzacy szkolg.

6. Konflikt pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoty :
1) postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor szkoly;

2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciagu 14 dni odwotania do
organu prowadzacego szkotg.

7. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoly lub
wewnatrz niej Dyrektor szkoty jest zobowiazany do :

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciagu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomienia o niej
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przewodniczacych organéw bgdacych stronami.

8. Spory pomigdzy Dyrektorem szkoly a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zalezno$ci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkole albo organ sprawujacy nadzoér
pedagogiczny.

9. Dyrektor moze powota¢ komisje statutowa, w sklad ktorej wchodzi przedstawiciel
kazdego organu. Organy wybieraja swojego przedstawiciela do komisji, dyrektor moze
wyznaczy¢ swojego przedstawiciela. Komisja powotywana jest na trzy lata szkolne.
Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego na kadencje roczna. Komisja
wydaje rozstrzygnigcia w drodze uchwaly podjetej zwykta wigkszoscia glosow, przy
obecno$ci wszystkich jej cztonkow. Jej rozstrzygnigcia sa ostateczne.
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ROZDZIAY. V

ORGANIZACJA SZKOLY

ODDZIALY
§ 40

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy
w okresie nauki w: oddziale przedszkolnym, szkole podstawowej i gimnazjum, zdobywaja

wiedz¢ 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
poszczegdlnych etapdéw nauczania .

2. Liczba ucznidow w oddziatach powinna zaleze¢ od metrazu przypadajacej na jednego
ucznia powierzchni izby szkolnej i tak 1,8 m* w oddziale przedszkolnym i 1,5m” w klasie
szkolne;j.

3. W szkole dopuszcza si¢ tworzenie oddziatow o zwigkszonej liczbie godzin z danego
przedmiotu.

4. W szkole funkcjonuja oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego w nastgpujacych obszarach:

1) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
1 dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych;

2)ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykoéw  higienicznych
1 kulturalnych;

3) wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku;

4) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

5) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktére stosuja
W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

6) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

7) wdrazanie dzieci do dbalo$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

8) wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem,;

9) wychowanie przez sztukg - muzyka i $piew, plasy 1 taniec;

10) wychowanie przez sztukg - r6zne formy plastyczne;

11) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,

budzenie zainteresowan technicznych;

12) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych
1 w unikaniu zagrozen;

13) wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

14) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;

15) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania. Wychowanie rodzinne,
obywatelskie 1 patriotyczne.

JEZYK KASZUBSKI
§ 40a

1. Szkota umozliwia nauke jezyka kaszubskiego.

2. Nauke jezyka kaszubskiego organizuje dyrektor szkoly na pisemny wniosek
rodzicow/opiekundéw ucznia sktadany na zasadzie dobrowolnosci.

3.Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 6 sktada si¢ dyrektorowi przy zgtoszeniu ucznia do szkoty
lub w toku nauki w terminie do 30 kwietnia, dotyczy on calego okresu nauki dziecka
w szkole.
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. Nauczanie organizuje si¢ w oddziatach z dodatkowa nauka jezyka regionalnego-

kaszubskiego, prowadzona w formie odrgbnych zajgc.

. Oddziaty organizuje si¢ jezeli zglosi si¢ na poziomie danej klasy co najmniej 7 ucznioéw.
. W przypadku gdy liczba chetnych jest mniejsza organizuje sig:

1)grupy migdzyoddzalowe utworzone z réznych oddzialdéw na poziomie danej
klasy (nie mniej niz 7 uczniéw w szkole);

2)grupy migdzyklasowe, utworzone z uczniow roznych klas, na zasadzie taczenia
(od 3 do 14 uczniow).

. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego liczba uczniow moze by¢

mniejsza niz okreslona w ust. 10 pkt 11 2.

. Nauczanie jezyka prowadzi si¢ w wymiarze 3 godzin tygodniowo dla kazdej grupy.
. Nauczanie jezyka odbywa si¢ poprzez realizacje podstawy programowej oraz programow

nauczania dopuszczonych do uzytku szkolnego przez dyrektora, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogiczne;j.

ORGANIZACJA ODDZIALU KLASOWEGO. GRUPY

§ 40 a

. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

. Uczniowie oddziatu w danym roku szkolnym zdobywaja wiedzg i umiejetnosci w zakresie

wszystkich przedmiotow obowiazkowych okre§lonych planem nauczania, wedtug
programéw okre$lonych dla danego oddziatu, dopuszczonych do uzytku przez dyrektora
szkoty.

. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekroczy¢ 26 oso6b za§ w oddziale

przedszkolnym 25 oséb.

. Zespot Szkot miesci si¢ w jednym budynku szkolnym :

1) parter budynku szkoty przeznaczony jest dla uczniow klas I — III gimnazjum; znajduje
si¢ tu réwniez: gabinet dyrektora szkoty, sekretariat, swietlica 1 stotowka szkolna, sala
gimnastyczna 1 korekcyjno - rehabilitacyjna, pracownia komputerowa, biblioteka, pokoj
nauczycielski, gabinet pielggniarki szkolnej, pomieszczenie dla pracownikéw obstugi
oraz szatnie;

2) pierwsze pigtro budynku szkoty przeznaczone jest dla uczniow klas I — VI szkoty

podstawowej oraz oddziatu przedszkolnego ; w pomieszczeniach na I pigtrze miesci si¢
pracownia komputerowa, gabinet logopedy, gabinet psychologa i pedagoga.

5.0ddziat przedszkolny powinien funkcjonowaé przez caty rok szkolny od poniedziatku do
piatku.

-67 -



9]

§ 41

1. Podziat na grupy jest obowiazkowy na:
1) zajeciach z jezykdw obcych z uwzglednieniem stopnia zaawansowania oraz

liczebnosci klasy (pow. 24 uczniow)

2) zajeciach z informatyki z uwzglednieniem bazy technicznej oraz liczebnosci
klasy /pow. 24 uczniow/;

3) podczas ¢wiczen i1 zajeé laboratoryjnych w oddziatach liczacych pow. 30
uczniow.

2. Zajecia z wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. W szkole podstawowej i1 gimnazjum dopuszcza si¢ tworzenie grup
koedukacyjnych.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej uczniéw, podziatu na grupy na
zajeciach, o ktorych mowa w pkt. 1 1 2 mozna dokona¢ za zgoda organu
prowadzacego.

4. Zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego odbywaja si¢ w grupach migdzy
oddziatowych danego rocznika.

ZAJECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

§ 42

. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w oddziale przedszkolnym 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach czas zaje¢ edukacyjnych moze by¢ ustalony od 30 — 60
min., przy zachowaniu ogdlnego tygodniowego, czasu zaje¢, ustalonego w tygodniowym
rozktadzie zajc.

. Tygodniowy rozklad zaje¢ nauczania zintegrowanego okresla ogélny przydziat czasu na

poszczegbdlne zajgcia, wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegotowy czas trwania
poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych, ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia.

. W szkole moga by¢ organizowane nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne w wymiarze

ustalonym przez dyrektora szkoty, stosownie do posiadanych $rodkéw finansowych.
Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, a dwie dtugie po 15 minut.

. W klasach T — III szkoty podstawowej proces edukacyjny nalezy zorganizowa¢ w taki

sposoOb, aby w kazdym dniu wystapity zajecia ruchowe.
Formy dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej oddzialu przedszkolnego:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z cala grupa;
2) zajgcia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;
3) zajgcia dydaktyczno-wyrdwnawcze 1 specjalistyczne organizowane dla dzieci
majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj dzieci
z zaburzeniami rozwojowymi;
4) okazje edukacyjne — stwarzanie dziecku mozliwo$ci wyboru zadan, czasu ich
realizacji, wyboru partneréw i srodkéw materialnych;
5) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci;
6) zajecia dodatkowe organizowane za zgoda rodzicow;
7) Za zgoda rodzicoéw w oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajgcia
dodatkowe: m.in. rytmika, nauka j¢zyka obcego, nauka ptywania i inne;
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8) Zajecia dodatkowe organizowane sa za peina odplatnoscia rodzicéw oraz za ich
zgoda wyrazona na pismie;

9) Zajecia dodatkowe nie moga by¢ organizowane w czasie przeznaczonym na
realizacje¢ podstawy wychowania przedszkolnego;

10) Osoby prowadzace zaj¢cia dodatkowe winny posiada¢ stosowne kwalifikacje.

11) Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczego6lnosci rytmiki, nauki
jezyka obcego, nauki religii, zaj¢¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do
mozliwo$ci rozwojowych dzieci 1 wynosié:

a) z dzie¢mi w wieku 5 lat- okoto 20-25 minut;

b) z dzie¢mi w wieku 6- lat — okoto 30 minut;
8. Proporcje zachowania obowiazkowego wymiaru czasu przebywania w przedszkolu
w rozliczeniu tygodniowym wynosza:

1) co najmniej dwie piate czasu przeznacza si¢ na swobodna zabawe przy niewielkim
udziale nauczyciela, pobyt na §wiezym powietrzu, gry i zabawy ruchowe;

2) co najmniej dwie piate czasu to czynnosci opiekuncze, samoobstugowe,

organizacyjne;

3) najwyzej jedna piata czasu zajmuja zajecia dydaktyczne, realizowane wedlug

wybranego programu wychowania przedszkolnego w oparciu o podstawe

programowsa.

NAUCZANIE INDYWIDUALNE
§ 42a

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscia lub niedostosowanych
spotecznie:

1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

3) realizacj¢ programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) integracje¢ ze srodowiskiem réwiesniczym.

2. Wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym.

3. Ucznidw (w tym dzieci przyjete do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego

w szkole, podlegajqce obowiqzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu), ktorych
stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty obejmuje sig
indywidualnym nauczaniem (w tym indywidualnym obowiqzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym).

4. Indywidualne nauczanie (w tym obowiqzkowe roczne przygotowanie przedszkolne)

organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i na podstawie
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orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
W sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow

realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno —pedagogiczne;.
5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.
(przygotowania przedszkolnego sq prowadzone z dzieckiem przez jednego nauczyciela,
ktoremu Dyrektor powierzyl prowadzenie tych zajec).
6. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego przygotowania przedszkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.
7. W szczegblnie wyjatkowych przypadkach, majac na uwadze dobro dziecka nauczanie
indywidualne prowadzone jest w szkole (na prosbe rodzicéw za zgoda Dyrektora Szkoty).
8. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego moga by¢ organizowane
odpowiednio:

1) z oddziatem szkolnym

2) indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu szkoty w zakresie okreslonym
w orzeczeniu w odniesieniu do ucznia, ktérego stan zdrowia znacznie utrudnia
uczegszczanie do szkoty.

9. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tre§ci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogolnego oraz obowiazkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.

10.Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualnego nauczania ( przygotowania
przedszkolnego), Dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
wynikajacych z podstawy programowe;j ksztatcenia ogolnego (wychowania przedszkolnego),
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sa
realizowane.

11.Na podstawie orzeczenia, Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajgé
indywidualnego nauczania (przygotowania przedszkolnego) oraz formy i zakres pomocy
psychologiczno —pedagogiczne;.

12.Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
realizowanych bezposrednio z uczniem wynosi:
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1) od 4 do 6 godzin, odbywanych w ciagu co najmniej 2 dni dla oddziatow
przedszkolnych;

2) dla ucznidow klas I —III SP — od 6 do 8 godzin;

3) dla uczniéw klas IV —VI SP - od 8 do 12 godzin;

13. Tygodniowy wymiar zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 10 pkt 2-3 realizuje si¢ w ciagu co

najmniej 3 dni.

14. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, Dyrektor Szkoly w miarg posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje ré6zne formy

uczestniczenia w zyciu szkoty.

N —

BIBLIOTEKA

§ 43

. Szkota prowadzi biblioteke szkolna.
. Biblioteka jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan nauczycieli, uczniow,

rodzicow, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia oraz
do korzystania z innych typdéw bibliotek i wspotczesnych srodkoéw informacji.

. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow w kaciku czytelniczym oraz wypozyczanie ich poza
biblioteke;

3) korzystanie z sieci teleinformatycznej;
4) prowadzenie zaje¢ edukacji czytelniczej i medialnej we wszystkich klasach.

Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajgé
lekcyjnych i poza nimi.

. Szczegblowe zasady pracy biblioteki okresla regulamin pracy biblioteki.

. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje wicedyrektor szkoly, on tez ustala zakres

czynnosci bibliotekarek.

6a. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostgpnianie zbioréw bibliotecznych,

b) wudzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych 1 tekstowych,
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¢) propagowanie nowosci wydawniczych,
d) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,
e) prowadzenie roznych form informacji o ksiazkach,

f) kierowanie czytelnictwem uczniéw poprzez udzielanie pomocy w doborze
ksiazek,

g) prowadzenie analizy czytelnictwa uczniow,

h) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego, ksztalcenie uczniéw jako
uzytkownikéw informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zajeé
grupowych, w miar¢ mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

1) udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
mtodziezowym, kotom zainteresowan w przeprowadzeniu roznych form zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece 1 w przygotowaniu imprez
czytelniczych;

J) wszechstronna wspodlpraca z biblioteka pedagogiczna
2) w zakresie pracy organizacyjnej:
a) gromadzenie i ewidencjonowanie zbiorow,
b) konserwacjg i selekcje zbiordéw,
¢) opracowanie biblioteczne zbioréw,
d) organizacje 1 doskonalenie warsztatu informacyjnego,
e) organizacj¢ udostepniania zbiordéw;
3) w zakresie wspotpracy z rodzicami 1 instytucjami wychowania rownolegtego

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie
rodzicéw o czytelnictwie uczniow,

b) organizowanie, w miar¢ potrzeb i1 mozliwosci, wycieczek do bibliotek
réznych sieci 1 osrodkoéw informacji,

¢) uzyskiwanie i upowszechnianie materialow informacyjnych i reklamowych
oraz zachgcanie uczniow do udziatu w imprezach czytelniczych.

STOLOWKA SZKOLNA

§ 43a
1. Szkota organizuje dozywianie w ramach dziatalno$ci stotowki szkolne;j.

2. Ze stolowki szkolnej korzysta¢ moga:
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1) uczniowie klas 0 — VI szkoty podstawowej i I — III gimnazjum — w ramach dozywiania
finansowanego przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej;

2) pozostali uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly uiszczajacy oplaty za positki.
. Jednostkowy koszt positku w ramach dozywiania finansowanego przez Gminny O$rodek

Pomocy Spolecznej zostaje okreslony w umowie zawartej pomigdzy Dyrektorem Zespotu
Szkot a Dyrektorem Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

. Jednostkowy koszt positku dla pozostatych uczniow i1 pracownikow szkoty ustala Dyrektor

szkoty w porozumieniu z ksi¢gowa. Koszt moze ulec zmianie w trakcie roku szkolnego ze
wzgledu na wzrost cen.

. Oplaty z tytutu kosztéw zywienia uiszczane sa z gory na dany miesiac u opiekuna
swietlicy, w przypadku dtuzszej nieobecnosci dziecka pozostata kwota przechodzi na
nastepny okres rozliczeniowy.

. Istnieje mozliwo$¢ wykupienia pojedynczych positkdw na poszczegdlne dni.

. Obstuge finansowa stolowki szkolnej prowadzi ksiggowa.

. Weryfikacje obecnosci dzieci korzystajacych ze stotowki prowadzi opiekun $wietlicy.

. Positki wydawane sa w godzinach od 11.15 do 11.30 Oraz od 13.10 do 13.25.

10. Szczegodlowe zasady korzystania ze stotowki szkolnej okresla Regulamin korzystania ze

stotowki.

SWIETLICA

§ 43b

. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu
do szkoty oraz dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow szkota organizuje $wietlicg szkolna.

. Swietlica szkolna czynna jest wg harmonogramu ustalonego przez nauczycieli $wietlicy
1 przyjgtego przez dyrektora szkoly — w czasie zapewniajacym pelna opiekg¢ uczniom
oczekujacym na autobusy szkolne 1 innym /w miar¢ mozliwosci/.

. W Swietlicy szkolnej przebywaja uczniowie dowozeni-oczekujacy na zajecia oraz na
odwaz ze szkoty po ich zakonczeniu.

. Opieke nad uczniami przebywajacymi w $wietlicy szkolnej sprawuje nauczyciel — opiekun
swietlicy, zatrudniony w wymiarze tygodniowym 26 godzin — szczegdlowy zakres
obowiazkow opiekuna $wietlicy ustala Dyrektor szkoty.

5.0piekun S$wietlicy organizuje dla ucznidéw przebywajacych w S$wietlicy zajgcia

dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze/pomoc w odrabianiu lekcji, czytelnictwo, gry

1 zabawy ruchowe, gry planszowe, zaj. plastyczne, bezpieczenstwo poruszania si¢ po

drogach publicznych i w §rodkach komunikacji, zasady ruchu drogowego/.

6. Opiekun S$wietlicy jest bezposrednio odpowiedzialny za bezpieczenstwo ucznidw
w niej przebywajacych:
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7.

8.

11.

1) rodzic/prawny opiekun lub osoba upowazniona osobiscie przyprowadza dziecko do
$wietlicy 1 zglasza ten fakt opiekunowi;
2) istnieje mozliwos¢ samodzielnego przychodzenia dziecka do $wietlicy 1 powrotu
z niej do domu po uprzednim uzgodnieniu z uwzglgdnieniem wieku dziecka;
3) rodzic /prawny opiekun bierze catkowita odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka
w drodze do $wietlicy oraz w czasie powrotu;
4) wszelkie dodatkowe ustalenia zawarte sa w karcie dziecka;
5) w czasie przerw obiadowych dzieci pozostaja pod opieka nauczycieli dyzurujacych, na
odpowiednich korytarzach;
Uczniowie dowozeni, oczekujacy na zajgcia oraz na odwoz po zakonczonych zajgciach
maja obowiazek przebywania w §wietlicy szkolnej oraz podporzadkowania si¢ poleceniom
opiekuna $wietlicy.
Do zadan opiekuna $wietlicy nalezy:
1) zorganizowanie pracy §wietlicy;
2) urzadzenie pomieszczenia Swietlicy, dbatos¢ o estetyke i wyposazenie;
3) opracowanie Regulaminu $wietlicy szkolnej;
4) opracowanie harmonogramu pracy §wietlicy;
5) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w $wietlicy;
6) organizowanie dla uczniéw zaje¢ dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych;
7) prowadzenie dziennika zaje¢ §wietlicy szkolne;j;
8) wspolpraca z Dyrekcja szkoty, wychowawcami i rodzicami uczniéw w zakresie
sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w §wietlicy szkolne;j;
9) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych dla klas w sytuacji nieobecnos$ci
nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;
10) opracowanie semestralnego i rocznego sprawozdania z dzialalnosci swietlicy;
Bezposredni nadzor nad praca swietlicy szkolnej sprawuje Dyrektor szkoty.

. Szczegblowe zasady organizacji pracy $wietlicy szkolnej oraz zasady zachowania sig

przebywajacych w niej uczniow okresla Regulamin $wietlicy szkolne;.

Dziatalno§¢ $wietlicy moze by¢ dobrowolnie wspomagana finansowo przez
rodzicow/opiekundéw dzieci korzystajacych ze $wietlicy na zasadach ustalonych na
zebraniu og6lnym na poczatku roku szkolnego.

BAZA

§ 44

1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia:

1) sale lekcyjne;

2) sale komputerowe;

3) biblioteke;

4) gabinet pedagoga i1 psychologa;
5) salg gimnastyczng;

6) salg gimnastyki korekcyjnej;

7) gabinet higienistki szkolnej;

8) gabinet logopedy;

9) pomieszczenia administracyjne i socjalne;
10) Swietlica

11) 11) kuchnia.
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DOWOZENIE

§ 45

. Dla uczniow gimnazjum i szkoly podstawowej organizowane jest dowozenie autobusem,
gdy odlegtos¢ od miejsca zamieszkania do siedziby szkoty przekracza 3 km.
. Dowozenie ucznidw z miejscowosci: Smolno, Potchowo, Widlino, Rekowo Goérne
organizuje organ prowadzacy szkolg, ktory réwniez zapewnia opieke nad milodzieza
w czasie dowozenia.
. Nauczyciele odprowadzaja uczniow do autobusdOw bezposrednio po zajeciach wedhug
opracowanego grafiku znajdujacego si¢ w pokoju nauczycielskim.
. Bezposredni nadzér nad uczniami dowozonymi i odwozonymi w autobusie sprawuje staty
opiekun — 1 w kazdym autokarze — zatrudniony przez Gming.
Do zadan opiekuna nalezy:

1) zapewnienie opieki podczas dowozu i odwozu ucznidw do i ze szkoty

w autokarze;
2) zapewnienie opieki podczas wsiadania do i wysiadania z autokaru.

ARKUSZ ORGANIZACYJNY

§ 46

. Szczegbdltowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia

kazdego roku.

. Arkusz organizacyjny zawiera w szczego6lnosci:

1) liczbg etatow nauczycielskich 1 innych pracownikow szkoly, tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych;

2) ogoblna liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkolg.

. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do 30 maja danego roku po

zaopiniowaniu go zgodnie z przyjetym trybem, tj. po stwierdzeniu zgodnosci z przepisami

przez kuratora oswiaty.

. W przypadku zaistniatych zmian arkusz organizacji pracy szkoly nowelizuje si¢ we

wrzesniu aneksem zmieniajacym pierwotny dokument zgodnie z przyjetym trybem

opiniowania arkusza tj. po stwierdzeniu zgodnoS$ci z przepisami przez kuratora o$wiaty.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty dyrektor ustala

tygodniowy rozklad zajg¢ okreslajacy organizacj¢ statych  obowiazkowych

1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Dla kl. T — III okre$la si¢ ogdélny przydzial czasu na poszczegélne zajecia wyznaczone

ramowym planem nauczania, natomiast szczegOtowy rozklad dzienny zaje¢ ustala

nauczyciel.
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RELIGIA/ETYKA

§ 47

1. W oddziatach przedszkolnych oraz w klasach I — VI szkoty podstawowej i I — III
gimnazjum szkota organizuje w ramach planu zaj¢¢ dydaktycznych nauke religii
w wymiarze 2 godzin (odpowiednio 2 razy po 30 min. w oddziale przedszkolnym i 2 razy
po 45 min. w pozostatych) w kazdym oddziale dla uczniow, ktérych rodzice (prawni
opiekunowie) wyrazaja pisemnie takie zyczenie w formie deklaracji sktadanej na poczatku
pierwszego roku nauki do Dyrektora szkoty.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow wycofuja swoje dziecko z nauki religii/etyki
w danej klasie w formie pisemnego o§wiadczenia skierowanego do Dyrektora szkoty do 20
wrzesnia danego roku szkolnego

3. Uczniowie nie objgci nauka religii/etyki, ktorych rodzice §wiadomie z niej rezygnuja, maja
zapewniong opieke na terenie szkoly (Swietlica, biblioteka), a jezeli zajgcia z religii/etyki
wypadaja na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci zwalniani sa do domu na
podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow (opiekunéw prawnych) ztozonego
w sekretariacie szkoty i po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty. O tym fakcie informowani
sa nauczyciel prowadzacy zajgcia oraz wychowawca klasy.

4. Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii/etyki nie moze byc¢
powodem dyskryminacji uczniow przez kogokolwiek lub w jakiejkolwiek formie.

5. Nauczanie religii/etyki odbywa si¢ na podstawie programow opracowanych
1 zatwierdzonych przez wilasciwe wiadze kosciotow i innych zwiazkéw wyznaniowych
1 przedstawionych Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci. Te same zasady
stosuje si¢ wobec podrgcznikoéw do nauki religii/etyki.

6. Szkota zatrudnia nauczycieli religii wylacznie na podstawie imiennego pisemnego
skierowania do szkoly, wydanego przez — w przypadku Kosciota Katolickiego —
wlasciwego biskupa diecezjalnego.

6 a. Nauczanie etyki mozna powierzy¢ kazdemu nauczycielowi posiadajacemu wyksztalcenie
humanistyczne.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego z nauki religii/etyki.

8. Dyrektor wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ w terminie do 7 dni roboczych od
daty wptywu podania. Rodzice (prawni opiekunowie) odbieraja decyzj¢ w sekretariacie
szkoty.

9. O zwolnieniu ucznia z zaje¢ poinformowany zostaje nauczyciel prowadzacy zajgcia oraz

wychowawca ucznia. Fakt przyjecia informacji do wiadomosci potwierdzaja podpisem
zlozonym na decyzji.
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10. Uczniom nieuczeszczajacym na religie nie wpisuje si¢ nieobecnosci.

11. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki religii/etyki w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wstawia si¢ kreske.

12. Na zyczenie rodzicow/prawnych opiekundw, poprzez wyrazenie zyczenia w formie
o$wiadczenia pisemnego szkota organizuje nauke¢ etyki w wymiarze jednej godziny
tygodniowo. Po ztozeniu o§wiadczenia udziat w wybranych zajgciach staje si¢ dla ucznia

obowiazkowy.

13. Uczen moze uczestniczy¢ w zajgciach z religii, z etyki, z obu przedmiotéw, moze tez nie

wybra¢ zadnego z nich.

14. Jesli w danej szkole czg$¢ ucznidw wyrazi zyczenie uczestniczenia w zaje¢ciach zar6wno
z religii, jak 1 z etyki, szkota jest zobowiazana umozliwi¢ im udziat w zajgciach z obu
przedmiotow, umieszczajac odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki

w planie zaje¢ szkolnych.

15. W celu ufatwienia organizacji nauczania etyki w szkole zaleca sig, aby w przypadku
niewielkiej liczby ucznidow wybierajacych etyke stosowaé rozwiazania organizacyjne
umozliwiajace prowadzenie zaje¢ w grupach roznowiekowych, taczacych uczniow
z calego etapu edukacyjnego. Zajecia z etyki lub religii (okreslonego wyznania) sa

organizowane nawet dla jednego ucznia.

16. Oceny z religii i etyki sa wliczane do $redniej ocen ucznia, nie wplywaja jednak

na promocjeg.

17. Ocena z etyki jest umieszczana na Swiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania. Nie nalezy wprowadza¢ jakichkolwiek dodatkowych informacji

ujawniajacych, czy ocena dotyczy religii czy etyki.

18. W przypadku $wiadectw dla I etapu edukacyjnego nie stosuje si¢ oceny opisowe]

z ,religii/etyki”.

19. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,.religia/etyki),

bez jakichkolwiek dodatkowych adnotac;ji.

20. Jesli uczen zadeklarowat udzial w zajeciach z obu przedmiotdw na $wiadectwie
szkolnym umieszcza si¢ oceng dla niego korzystniejsza (bez adnotacji, ktorego

przedmiotu ona dotyczy) 1 tg¢ oceng wlicza¢ do $redniej ocen.
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WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE
§ 48

W klasach V — VI szkoty podstawowej szkota organizuje w ramach planu zajgé
dydaktycznych (z godzin do dyspozycji dyrektora szkoty) realizacje tresci programowych
sciezki edukacyjnej — wychowanie do zycia w spoteczenstwie — modut ,,Wychowanie do
zycia w rodzinie”.

. W klasach I — III gimnazjum szkota organizuje w ramach planu zaj¢¢ dydaktycznych (w

ramach godzin przeznaczonych na Wiedz¢ o spoleczenstwie) realizacje tresci
programowych Wiedzy o spoteczenstwie — modut ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego, przed przystapieniem do realizacji zaj¢é, nauczyciel

prowadzacy zajecia, wraz z wychowawcami klasy, na zebraniu ogo6lnym i podczas
klasowych spotkan informacyjnych, zapoznaje rodzicéw ucznidw (prawnych opiekunow)
z zasadami organizacji zaj¢¢ ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, z zakresem tresci
programowych i celami tych zaje¢, przyjetym do realizacji programem nauczania,
wybranymi podrgcznikami i sSrodkami dydaktycznymi.

. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.
. /uchylony/
. Zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie” nie podlegaja ocenie i nie wplywaja na

promocjg¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

. Jezeli rodzic/prawny opiekun nie wyraza zgody na udzial dziecka w zajgciach informuje

o tym w formie pisemnej dyrektora szkoly w terminie do 20 wrze$nia danego roku
szkolnego.

PRAKTYKI PEDAGOGICZNE I NAUCZYCIELSKIE

§ 49

. Szkota moze przyjmowa¢ shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw

szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia mi¢dzy dyrektorem, szkolq a dang placowka.

. Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty.

. W trakcie praktyk sluchaczowi/studentowi zapewnia si¢ nastgpujace formy aktywnosci:

1) obserwowanie zajec;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajgcia;

3) prowadzenie zaje¢ wspolnie z nauczycielem,;

4) samodzielne prowadzenie zajec;

5) planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

. Udzial shluchaczy/studentow w zajgciach objetych praktykami pedagogicznymi jest

dokumentowany. Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglgdnieniem opinii
opiekuna praktyk w szkole.
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ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 50

NAUCZYCIELE. ZASADY BEZPIECZENSTWA

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, ktérzy prowadza prac¢ dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza. Sa odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych im wychowankow.

2. Formalny przydziat przedmiotoéw nauczania, wychowawstw, zaje¢ pozalekcyjnych, opieki
nad organizacjami i salami lekcyjnymi reguluje na poczatku roku szkolnego projekt
organizacyjny oraz wykaz zadan dodatkowych.

3. Zadania nauczycieli w szczegdlno$ci dotycza prawidlowego przebiegu procesu
dydaktycznego czyli:

1)systematycznej realizacji programu ksztatcenia, wychowania i opieki, a poprzez to do
osiggania wytycznych celow szkoty;

2) opracowania planéw pracy rocznej swojego przedmiotu oraz innych prowadzonych
zaje¢ w oparciu o podstawy programowe i wybrane programy nauczania a takze
dostosowania ich do mozliwosci, potrzeb i aspiracji uczniow;

3) sumiennego przygotowania si¢ do kazdej formy zaje¢ pod wzgledem merytorycznym
oraz metodycznym;

4) aktywnego uczestnictwa w doskonaleniu jakosci pracy szkoty;

5) wykorzystania i ciaglego wzbogacania zasobu pomocy metodycznych oraz dbatosci
o ich stan;

6) stosowanie nowatorskich metod i form pracy, analizowania i1 eksponowania
osiagnie¢ ucznidéw;

7) opracowania szczegOlowych kryteriow oceniania oraz dokonywania oceny uczniéw
zgodnie z zasadami ZSO;

8) obowiazku uczestniczenia i organizacji sprawdzianow 1 egzaminow zewngtrznych
1 wewngtrznych;

9)informowania uczniéw 1 rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych ocen wynikajacych z realizowanych przedmiotow
nauczania, sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych oraz warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej/semestralne] oceny
klasyfikacyjnej;

10) jednakowego, sprawiedliwego traktowania wszystkich uczniow;

11) dbatosci o kulturg jezykowa uczniow i1 wlasna;

12) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan;

13) udzielania pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych uczniéw;

14) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej;

15) prawidlowego prowadzenia dokumentacji przedmiotu, klasy, kota lub organizacji,
ktéra mu powierzono;

16) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow i1 zadania zawarte
w pracy opiekunczej szkoty;

17) przedstawiania sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadanh w tym
szczegotowej realizacji podstawy programowej w wyznaczonych okresach roku
szkolnego;

18) sporzadzanie konspektow zaje¢ edukacyjnych przez nauczycieli:
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a) ktorych zajgcia sa hospitowane,
b) ktorzy prowadza lekcje otwarte lub kolezenskie;
19) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

20) realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow;

21) petienie funkcji opiekuna projektu edukacyjnego;
3a) Szczegolne zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego:

1) nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu
wychowankow;

2) nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci
1 zainteresowania. Dazy do pobudzenia proces6w rozwojowych, do optymalnej
aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy;

3) nauczyciel wspiera rozw0j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na
poznanie samego siebie, otaczajacej rzeczywisto$ci spoteczno-kulturowej

1 przyrodniczej;

4) w pracy dydaktyczno-wychowawczej wspolpracuje z psychologiem,
pedagogiem, logopeda oraz =z innymi specjalistami stluzacymi pomoca
W rozwigzywaniu problemow;

5) nauczyciel prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne
stuzace poznawaniu swoich wychowankow;

6) planuje prace w systemie tygodniowym lub miesigcznym;

7) zgodnie z zasada indywidualizacji 1 podmiotowego podejscia do dziecka,
nauczyciel otacza indywidualna opieka kazdego z wychowankow i dostosowuje
metody i formy pracy do jego mozliwosci,

8) przeprowadza diagnoz¢ przedszkolna w roku poprzedzajacym naukg¢ w klasie
pierwszej szkoty podstawowe;j;

9) nauczyciel w ciagu roku szkolnego organizuje 3 zebrania ogdlne z rodzicami

oraz spotkania indywidualne w miar¢ potrzeb a obecnos¢ na zebraniach og6lnych
1 spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja wiasnorgcznym podpisem.

ZASADY BEZPIECZENSTWA

4. Szkota zapewnia uczniom opieke¢ pedagogiczna oraz pelne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie oraz poza terenem szkoty (w trakcie

wycieczek).

Wigkszo$¢ imprez dla mtodziezy organizujemy na terenie szkoty.

6. Podczas zaje¢ obowiazkowych 1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajgcia, przebywajacy caly czas w sali. Zobowiazany jest on

N
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rowniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoly o kazdym wypadku,
majacym miejsce podczas zajgc.

7. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty petlna odpowiedzialnos¢ za zdrowie
1 bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek
szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

8. Nauczyciele zobowiazani sa do pelnienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich zajeé oraz
w czasie przerw migdzylekcyjnych, sa zawsze do dyspozycji uczniow.

9. Za nieobecnego nauczyciela dyzur peini nauczyciel majacy zastgpstwo lub inny
wyznaczony przez Dyrektora.

10. Podczas przerw, jak i1 zaje¢ lekcyjnych, obowigzuje zakaz samowolnego opuszczania
terenu szkoty.

11. Nie nalezy biega¢ po korytarzach, schodach i salach budynku szkolnego.

12. Nie nalezy siada¢ na parapetach okiennych oraz utrudnia¢ przejscie drogami
ewakuacyjnymi.

13. Okna na korytarzach szkolnych oraz w salach lekcyjnych moga otwiera¢ tylko
nauczyciele, badz uczniowie w obecnosci pedagoga.

14. Uczniowie dowozeni bezwzglednie stosuja si¢ do zalecen kierowcy 1 opiekuna.

15. Droge do autobusu po zakonczonych lekcjach uczniowie pokonuja wytacznie pod opieka
wyznaczonych nauczycieli.

16. Kazdy nauczyciel ma obowiazek systematycznie kontrolowa¢ miejsca, gdzie prowadzi
zajgcia. Dostrzezone zagrozenie musi sam usuna¢. Jesli jest to niemozliwe, nauczyciel jest
zobowiazany nie dopusci¢ do zajeé lub przerwaé je, wyprowadzajac uczniow z miejsca
zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwlocznie dyrektora szkoty. Szczegodlnie grozne sa:
peknigte 1 rozbite szyby, odstonigte przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone
sprzety 1 narzedzia.

17. Waznym czynnikiem bezpieczenstwa jest kontrola obecnosci uczniow na kazdej lekcji
oraz reagowanie na nagte oddalenie ucznia ze szkoty.

18. Opuszczenie przez ucznia terenu szkoly moze nastapi¢ wylacznie na pisemna prosbeg
rodzicéw lub opiekunow.

19. Nauczyciel odpowiada za wlasciwe zorganizowanie pracy, z zachowaniem wszelkich
przepiséw bhp. Prace wykonywane przez ucznidw na rzecz szkoly, moga by¢ prowadzone
wylacznie pod nadzorem nauczyciela lub innej osoby upowaznionej przez dyrektora. Praca
ta musi by¢ réwniez na biezaco kontrolowana.

20. Na terenie szkoly obowiazuje bezwzgledny zakaz palenia papieroséw, jak
1 korzystania z innych niedozwolonych uzywek.

21. W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw wychowawca kazdej klasy obowiazany jest
do:

1) przeprowadzania pogadanek przed kazdymi feriami, wakacjami, dluzszymi
przerwami w zajgciach, na temat zachowania bezpieczenstwa na drogach,
w miejscach publicznych, kapieliskach itp.;

2) organizowania roéznych form zaje¢, sprzyjajacych opanowaniu znajomos$ci zasad
ruchu drogowego 1 umiejgtnosci poruszania si¢ po drogach;

3) organizowania rdznych form zaje¢ w celu zaznajomienia ucznidw z zasadami
zachowania w razie pozaru, nagtych wypadkow, udzielania pierwszej pomocy itp.;

4) przeprowadzania pogadanek dotyczacych bezpieczenstwa ucznidéw na terenie szkoly
1 poza nia na poczatku roku szkolnego. Powinno to mie¢ odzwierciedlenie
w zapisach w dziennikach zajgc¢.

22. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1) poziom wynikéw dydaktycznych i wychowawczych w klasach i zespotach, ktore
prowadzi;
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2) stan warsztatu pracy, sprzg¢tu 1 urzadzen oraz $rodkdéw dydaktycznych mu
powierzonych;
3) za powierzone narzedzia, instrumenty i1 inne przedmioty odpowiada w pelnej
wysokosci powstatej szkody.
23. Opiekun nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans zawodowy na stopien nauczyciela

kontraktowego oraz stopien nauczyciela stazysty obejmuje wymienionego nauczyciela
bezposrednia opieka a w szczegdlnosci ma obowiazek:

1) udzielania mu pomocy przy sporzadzaniu planu rozwoju zawodowego za okres
stazu;

2) prowadzenia lekcji otwartych dla nauczyciela, ktorym si¢ opiekuje  lub
uczestniczenia wspdlnie z nim w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli — przynajmniej raz w miesiacu;

3) hospitowania zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela, ktorym si¢
opiekuje — przynajmniej raz w miesiacu;
4) prowadzenia wspolnie z nauczycielem, ktorym sig¢ opiekuje biezacej analizy

przebiegu stazu oraz realizacji planu rozwoju zawodowego w okresie stazu — jeden
raz w miesiacu;

5) udzielania pomocy przy sporzadzaniu przez nauczyciela, ktérym si¢ opiekuje
sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego;

6) opracowania oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

24. Nauczyciel ma prawo do:

l)zapewnienia podstawowych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

2)wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajace realizacj¢ dydaktyczno —
wychowawczego programu nauczania w tym do wyboru podrgcznika sposrod
dopuszczonych do uzytku szkolnego;

3)wynagrodzenia za wykonywanga prace okreslonego w ustawie — karta nauczyciela;

4)ustalenia innego niz pigciodniowy tygodnia pracy w przypadku doksztalcania sig,
wykonywania waznych spotecznie zadan lub w przypadku jezeli wynika toz
organizacji pracy szkoty, jezeli nie zaktoca to organizacji pracy szkoty;

5) nagréd jubileuszowych za wieloletnia pracg. Okres pracy kwalifikujacej si¢ do
nagrody jubileuszowej oraz wysokos$¢ nagrod przystugujacych z tego tytulu okreslone
sa w ustawie — Karta Nauczyciela;

6) dodatkowego wynagrodzenia rocznego na zasadach 1 w wysokosci okreslonych
w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej;
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7) nagrod za osiagnigcia dydaktyczno — wychowawcze tj:

a) Nagrody Ministra Edukacji Narodowej na wniosek dyrektora szkoty,  po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej szkoly. Tryb i kryteria
przyznawania nagrod okresla rozporzadzenie MEN w sprawie trybu i kryteriow
przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze (wysokos$¢ nagrody ustala MEN),

b) Nagrody Kuratora Os$wiaty na wniosek dyrektora szkoty, po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady pedagogicznej szkoly. Termin sktadania wnioskow,
wysoko$¢ nagrod oraz kryteria ich przyznawania okresla Kurator Oswiaty,

¢) Nagrody Wojta Gminy na wniosek dyrektora szkoty. Termin sktadania wnioskow,
wysoko$¢ nagrod oraz kryteria ich przyznawania okresla urzad,

d) Nagrody Dyrektora Szkoty na jego wlasny wniosek, po uzyskaniu opinii rady
Pedagogicznej. Kryteria przyznawania nagrod okresla regulamin przyznawania
nagrod. Nagroda dyrektora szkoty moze by¢ przyznawana w kazdym terminie, a
w szczegbdlnosSci z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Wysoko$¢ nagrod ustala
dyrektor szkoty,

e) odznaczenia ,,Medalem Komisji Edukacji Narodowej” , za szczeg6lne zastugi dla
oswiaty 1 wychowania. ,,Medal Komisji Edukacji Narodowe;j” nadaje MEN, ktory
w drodze rozporzadzenia okresla szczegdtowe zasady nadawania ,,Medalu
Komisji Edukacji Narodowe;j”, tryb przedstawiania wnioskdéw, wzor medalu, tryb
jego wregczania i sposob noszenia, z uwzglednieniem wymogow, jakie powinny
spetnia¢ wnioski o nadanie medalu;

8) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty
1 whasciwych placowek oraz instytucji o§wiatowych i naukowych;

9) udzial w konferencjach metodycznych poswigconych pracy nauczyciela odpowiednich
zaj¢¢ edukacyjnych 1 form realizacji procesu edukacyjnego we wspoiczesnej szkole;

10) udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego;
11) srodkow higieny osobistej 1 odziezy ochronnej okreslonych odrgbnymi przepisami;

12) oceny swojej pracy; Warunki 1 procedury oceny pracy okresla ustawa — karta nauczyciela
oraz rozporzadzenie MEN w sprawie kryteriow 1 trybu dokonywania oceny pracy
nauczyciela, trybu postgpowania odwotawczego oraz sktadu i sposdéb powolywania
zespolu oceniajacego;

13) zdobywania stopni awansu zawodowego. Szczegdétowe warunki zdobywania stopni
awansu zawodowego okreslaja: ustawa — karta nauczyciela oraz rozporzadzenie MEN
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli;

14) do opieki ze strony opiekuna stazu ( nauczyciel stazysta i kontraktowy );

15) s$wiadczenia urlopowego w wysokosci odpisu podstawowego, o ktorym mowa
w przepisach o zakladowym funduszu $§wiadczen socjalnych, ustalono proporcjonalnie do
wymiaru czasu pracy i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym,;
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16) nauczyciel podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
lub uchybienia przeciwko porzadkowi pracy;

17) za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. zawartych w kodeksie
pracy, wymierza si¢ nauczycielowi kary porzadkowe zgodne z kodeksem pracy;

18) karami dyscyplinarnymi dla nauczycieli sa:
a) nagana z ostrzezeniem,
b) zwolnienie z pracy,

c) zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego w zawodzie
nauczycielskim w okresie 3 lat od ukarania,
d) wydalenie z zawodu nauczycielskiego;

19) kary dyscyplinarne wymierza komisja dyscyplinarna, ktérej zasady powotywania
i funkcjonowania okreslone sa w ustawie — Karta Nauczyciela;

20) Zasady postgpowania dyscyplinarnego okreslone sa w ustawie — Karta Nauczyciela;

PEDAGOG SZKOLNY

§ 51

1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele — pedagog szkolny i psycholog szkolny oraz
logopeda.

2. Nauczyciele-pedagog szkolny, psycholog szkolny i logopeda sa czlonkami rady
pedagogicznej.

3. Bezposredni nadzor nad praca pedagoga sprawuje dyrektor szkoty.

4. Zadania ogélno wychowawcze:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

2) dbanie o realizacjg obowiazku szkolnego przez uczniow;

3) dokonywanie badania dojrzatosci szkolnej przy wspotpracy z poradnia ;

4) udzielanie pomocy rodzicom ulatwiajacej rozwiazywanie przez nich trudno$ci
w wychowaniu wlasnych dzieci

5) wspotudzial w opracowaniu Szkolnego programu wychowawczego;

6) koordynowanie dzialan wychowawczych w szkole;

7) dbatos¢ o zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie prowadzonych zaje¢;

8) wspieranie nauczycieli w dziataniach zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom
poprzez pomoc w pelnieniu dyzurow 1 odprowadzaniu uczniow dowozonych,
dziatania profilaktyczne ( pogadanki, warsztaty o ww. tematyce);

9) wspieranie uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym zakresie;

10) wspieranie nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
oraz zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

11) prowadzenie edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia ws$rod ucznidw,
nauczycieli 1 rodzicow;

12) wspieranie nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia;

13) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

14) umozliwianie rozwijania umiejgtnosci wychowawczych rodzicéw i1 nauczycieli;
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15) podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
5. Zadania z zakresu profilaktyki wychowawczej realizuje si¢ w oparciu o Szkolny program
profilaktyki, ktory obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

rozpoznawanie warunkéw dotyczacych zycia i1 nauki uczniéw sprawiajacych
trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego;

opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegodlnej opieki
1 pomocy wychowawczej;

rozpoznawanie sposobOw spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegblnej opieki 1 pomocy wychowawczej;

stwarzanie uczniom wymagajacym szczegoOlnej opieki i pomocy wychowawczej
mozliwosci udziatu w roznorodnych zajeciach pozalekcyjnych;

udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze;

wspoOltpraca z organizacjami mlodziezowymi w zakresie wspolnego oddziatywania
na uczniow wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej.

6. Zadania korekcyjno — wyré6wnawcze:

1)
2)

3)

organizowanie pomocy Ww wyrownywaniu brakow w  wiadomos$ciach
i umiejgtnosciach szkolnych uczniom napotykajacym trudnosci w nauce;
organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikro defektow
1 zaburzen rozwojowych;

organizowanie roéznych form terapii zajeciowe] uczniom z objawami
niedostosowania spolecznego.

7. Indywidualna opieka pedagogiczno — psychologiczna:

D)
2)
3)

4)

udzielanie uczniom pomocy w  eliminowaniu napig¢  psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad uczniom w rozwiazywaniu trudno$ci powstajacych na tle
nieporozumien rodzinnych;

udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych 1 sSrodowiskowych;

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego milodziezy
szkolne;j.

8. Pomoc materialna:

1)

2)
3)

4)

organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym 1 osieroconym,
kalekim, przewlekle chorym, z rodzin patologicznych, wielodzietnych, majacych
trudnos$ci materialne;

dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin w trudnych warunkach
materialnych;

wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo
do odpowiednich sadow dla nieletnich;

wnioskowanie o skierowanie ucznidow osieroconych i opuszczonych do placéwek
opieki catkowite;.

9. Organizacja pracy pedagoga szkolnego - celu realizacji zadan, pedagog powinien :

1)
2)

3)

4)

5)

posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z zadan, uwzgledniajacy konkretne potrzeby
opiekunczo — wychowawcze szkoty i1 srodowiska;

zapewni¢ w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ mozliwos¢ kontaktowania si¢ z nim
uczniom 1 rodzicom:;

wspoOtpracowaé na biezaco z wladzami szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami,
stuzba medyczna, rada rodzicow w rozwiazywaniu pojawiajacych si¢ probleméw
opiekunczo — wychowawczych;

wspotdziala¢ z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci, poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi innymi organizacjami i instytucjami dziatajacymi w $rodowisku,
zainteresowanymi problemami opieki 1 wychowania;

sklada¢ okresowa informacj¢ radzie pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujacych wsrod uczniow szkoty;
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6) prowadzi¢ nastepujaca dokumentacje :
a) roczny plan pracy,
b) dziennik pracy, w ktérym rejestruje wykonane czynnosci,
¢) ewidencje uczniow wymagajacych szczeg6élnej opieki wychowawczej, pomocy
korekcyjno — wyrownawczej, ksztatcenia specjalnego.

PSYCHOLOG SZKOLNY
§ 52

1. W szkole zatrudniony jest psycholog szkolny. Do zadan psychologa nalezy
w szczeg6lnosci:

1)prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniéw, rodzicoéw 1 nauczycieli;
2)pomoc i wspieranie uczniow i ich rodzin w sytuacjach trudnych, kryzysowych dla
nich, w tym konsultacje indywidualne;
3)okreslenie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
4)diagnoza ogodlnych predyspozycji intelektualnych uczniow. Indywidualne badania
psychologiczne uczniow szczegolnie uzdolnionych;
S5)badania predyspozycji osobowosciowych uczniow sprawiajacych trudnosci
wychowawcze lub majacych zaburzenia zachowania i emocji.
6)diagnoza zachowan agresywnych wsrdd uczniéow oraz inne badania psychologiczne
lub ankietowe wynikajace z biezacych potrzeb szkoty lub zaistnialej sytuacji;
7)terapia indywidualna uczniow szczegélnie, tzw. ,trudnych” 1 wynikajacych
z biezacych potrzeb;
8)wspoltworzenie 1 wdrazanie programoéw wychowawczo — profilaktyczno —
edukacyjnych wspomagajacych ksztattowanie osobowosci mtodego czlowieka.
Tematyka zaje¢ do uzgodnienia z wychowawcami klas;
9)udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu sig;
10) wsparcie rodziny w procesie dydaktyczno — wychowawczym wychowujacym dziecko
z dysfunkcjami rozwojowymi;
11) podejmowanie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
12) pedagogizacja rodzicow: indywidualna lub grupowa, tematyka po konsultacji
z wychowawcami klasowymi 1 dyrekcja szkoty;
13)sktadanie okresowej informacji radzie pedagogicznej na temat trudnoSci
wychowawczych wystgpujacych wsrod uczniow szkoty;
14) prowadzi¢ nastgpujaca dokumentacjg :
a) roczny plan pracy,
b) dziennik pracy, w ktorym rejestruje wykonane czynnosci,
¢) ewidencjg uczniow wymagajacych szczegolnej opieki wychowawczej, pomocy
korekcyjno — wyrdwnawczej, ksztatcenia specjalnego.
15) wspotpraca z instytucjami niosacymi pomoc rodzinie w sytuacjach kryzysowych,
m.in.
z GKRPA, opieka spoteczna, policja, sad, specjalistyczne poradnie, prokuratura,
kuratorzy sadowi itp.;
16) wspotpraca z dyrekcja, rada pedagogiczna, doradca zawodowym, pielggniarka
w sprawach biezacych szkoty, rodzicami (opiekunami prawnymi), we wspOlpracy
z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi 1 innymi  poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom
oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.
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1.

LOGOPEDA SZKOLNY
§ 53

W szkole zatrudniony jest logopeda szkolny. Do jego zadan nalezy :

1) przeprowadzanie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym
mowy 1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w pisaniu
1 czytaniu, przy Scistej] wspdlpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi
zajecia terapii pedagogicznej 1 zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie i1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicoéw i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktyczno zapobiegawczych powstawaniu zaburzen
komunikacji jgzykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

7) wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego szkotly 1 programu profilaktyki;

8) wspodlpraca z dyrektorem szkoty, rodzicami i Poradnia PP w zakresie organizowania
pomocy logopedycznej dzieciom;

9) prowadzi¢ nastepujaca dokumentacje :

a) roczny plan pracy,

b) dziennik pracy, w ktorym rejestruje wykonane czynnosci,

c) ewidencje ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawczej, pomocy
korekcyjno — wyrdwnawczej, ksztatcenia specjalnego.

ADMINISTRACJA 1 OBSLUGA
§ 54

1.W szkole utworzono stanowiska urzednicze:

1) wicedyrektor
2) specjalista do spraw ksiggowosci(starszy ksiggowy);

oraz stanowiska pomocnicze i1 obstugi:

1) sekretarz

2) wozny;

3) sprzataczka;
4) konserwator;
5) kucharka.

2. Spehniajq funkcje pomocnicze w realizacji zadan statutowych szkoty.
3. Szczegotowe obowiazki pracownikoOw administracji 1 obstugi okre$laja ich zakresy

czynnoSci:

1) WOZNY

Do podstawowych obowiazkow woznego nalezy:
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a) wspolpraca z dyrektorem szkoly oraz pracownikami pedagogicznymi
w wychowaniu mtodziezy oraz dbanie o utrzymanie porzadku i nalezytej
dyscypliny pracy,

b) dbanie o nalezyty stan mienia szkotly,

¢) otwieranie 1 zamykanie szkoty oraz boiska,

d) zapalanie i gaszenie o$wietlenia,

e) dbanie o czystos¢ wejscia do szkoty oraz podworka i boisk szkolnych,

f) prowadzenie kontroli zuzycia CO oraz zimnej] wody (systematyczne
dokonywanie odpisow na koniec kazdego miesiaca),

g) dokonywanie zakupow na potrzeby warsztatu szkolnego

h) w razie awarii odcigcie doptywu wody, gazu i energii elektryczne;,

1) wykonywanie innych polecen dyrektora szkoty,

j) dbanie o bezpieczenstwo uczniow,

k) kontrola obecnosci w szkole 0s6b postronnych,

1) zatrzymywaniu lub nie wpuszczaniu do budynku wszystkich oséb, co do
ktérych nie ma pewnosci ich wiasciwego zachowania,

m) natychmiastowym powiadomieniu Dyrektora szkoty o zaistnialym incydencie.

2) KONSERWATOR
Podlega bezposrednio Dyrektorowi. Do podstawowych obowiazkéw konserwatora nalezy:

a) usuwanie drobnych usterek technicznych,

b) zabezpieczenie stanu sieci elektrycznej, wylacznikéw, gniazd, puszek
rozdzielczych, lamp i innych odbiornikéw w granicach mozliwosci,

c) konserwacja instalacji wodno-kanalizacyjnej 1 grzewczej w granicach
mozliwosci,

d) utrzymanie sprawnego stanu okien, drzwi, ich zamknig¢ i okué, wymiana
rozbitych wktadoéw okiennych

e) prace malarskie w miar¢ swoich mozliwo$ci i umiejgtnosci

f) codzienne dokonywanie przegladu stanu technicznego placowki,

g) prowadzenie dziennika pracy, w ktorym dokonywane sa zapisy dotyczace
czasu i rodzaju wykonywanych prac w szkole w ciagu kazdego dnia,
h) konserwacja i biezaca naprawa porgczy oraz obudowa niebezpiecznych
urzadzen, mocowanie gablot, hakow, tablic szkolnych

h) konserwacja i naprawa mebli szkolnych, krzesel, pomocy dydaktycznych,
drobnego sprzgtu gospodarczego,

1) dbanie o estetyczny wyglad zieleni wokodt szkoty (m.in. przycinanie drzew
1 krzewow, podlewanie, koszenie traw),

j) od$niezanie w okresie zimowym oraz dbanie o bezpieczenstwo na przej$ciach
dla pieszych wokot szkoty,

k) dbanie o bezpieczenstwo uczniow.

3) SPRZATACZKA:
Podlega bezposrednio Dyrektorowi. Do podstawowych obowiazkow sprzataczki nalezy:

a) utrzymanie czystosci w przydzielonym rejonie szkoty,

b) oprdznianie koszy na $mieci,

¢) cotygodniowe sprzatanie miejsc trudnodostgpnych, pastowanie podtog,

d) utrzymanie w czysto$ci sprzgtow, okien, drzwi, lamperii, itp.,

e) mycie okien w czasie ferii letnich 1 zimowych oraz w miar¢ potrzeb
przecieranie zakurzonych szyb, pranie firan,

f) w okresie wakacji pielggnacja terenow zielonych wokot szkoty,

g) sprzatanie i porzadkowanie, na polecenie dyrektora i w godzinach pracy,
pomieszczen po remontach 1 malowaniu oraz porzadkowanie innych niz

w przydzielonym rejonie pomieszczen szkolnych,

h) zgloszenie woznemu lub konserwatorowi i wpisanie do zeszytu znajdujacego
si¢ w sekretariacie szkoty zauwazonych usterek, uszkodzen i1 nieprawidtowosci
oraz brakow w $rodkach utrzymania czystosci,
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1) dbanie o bezpieczenstwo uczniow.
4) KUCHARKA:
Podlega bezposrednio Dyrektorowi. Do podstawowych obowiazkow kucharki nalezy:

a) sporzadzanie positkow/zup/ zgodnie z obowiazujaca receptura

b) pobieranie produktow spozywczych z magazyny w iloSciach przewidzianych

receptura i odpowiednie zabezpieczanie ich przed uzyciem

¢) odpowiedzialnos¢ za jakos$¢ spozywanych positkow i punktualnos$¢ ich wydawania

d) przygotowywanie i przechowywanie probek pokarmowych zgodnie z zaleceniami
Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j

e) przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisow higieniczno-sanitarnych
pomieszczen kuchni, zaplecza, naczyn, wydawanych positkow

f) dba o estetyke ubioru-fartuch, nakrycie glowy

g) czas pracy od godz. 6.00-9.30 1 dwie przerwy miedzylekcyjne po 15 minut tj.

11.15-11.30 1 od 13.10-13.25

h) wykonywanie innych polecen Dyrektora szkoty lub zastgpcy.

5) SEKRETARZ SZKOLY:
Podlega bezposrednio Dyrektorowi. Do podstawowych obowiazkow kucharki  nalezy:
a) wszelkie obowiazki pracownika wymienione w art. 100 1 101 Kodeksu Pracy
b) przestrzeganie przepisoOw, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy wg art. 210-212
KP oraz wytycznych Dyrektora szkoty
¢) przyjmowanie poczty i spedycja pism dyrekcji szkoty
d) prowadzenie zgodnie z przepisami:
- ksiggi ewidencji dzieci
- ksiggi uczniow
- ewidencja dzieci spoza obwodu szkoty
oraz jest odpowiedzialny za dokumenty zwiazane z przyjmowaniem
1 przekazywaniem uczniow
e) prowadzenie dziennika podawczego pism i wszelkiej korespondencji
f) przepisywanie, powielanie oraz ewidencjonowanie pism
g) prowadzenie dokumentacji pracownikow szkoty/teczki osobowe/
h) udzielanie informacji interesantom
1) prowadzenie ewidencji drukow Scistego zarachowania
J) prawidtowa ewidencja sktadnikéw majatkowych 1 zasad ich kwalifikacji oraz
wspoéldzialanie w ramach komisji powotywanych do okresowej inwentaryzacji
majatku szkoty
k) zaopatrywanie sekretariatu w materialy biurowe i ponoszenie odpowiedzialnos$ci za
sprzet biurowy
1) odpowiedzialno$¢ za powierzone pieczgcie biurowe
m) wykonywanie innych zaj¢¢ powierzonych przez Dyrektora szkoty w okresie gdy
nie odbywaja si¢ zajgcia szkolne.
6) SPECJALISTA DS. KSIEGOWOSCI:

Podlega bezposrednio Dyrektorowi. Do podstawowych obowiazkéw starszego ksiggowego
nalezy:
a) wszelkie obowiazki pracownika wymienione w art. 100 i 101 Kodeksu Pracy
b) przestrzeganie przepiséw, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy wg art. 210-212
KP oraz wytycznych Dyrektora szkoty
¢) prowadzenie ksiggowosci, kalkulacji oraz sprawozdawczosci zgodnie z wytycznymi
d) przestrzeganie dyscypliny finansowej przy realizacji budzetu i nie dopuszczanie do
zadluzen finansowych szkoty
e) odpowiedzialno$¢ materialna za powierzona sumg pieniedzy pobrana w ramach
zaliczek
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f) przestrzeganie prawidlowego obiegu dokumentoéw niezbednych dla biezacego
prowadzenia rachunkowosci

g) opracowanie planu finansowego 1 budzetu szkoly zgodnie z przepisami
1 wskaznikami dyrektywnymi

h) troska o legalno$¢ i rzetelno$¢ oraz zgodno$¢ z zasadami oszczednoSci tresci
dokumentéw typu: faktury, umowy, rachunki

1) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty.

4. Kazdy z pracownikéw administracji i obstugi dba o bezpieczenstwo uczniéw w czasie
petienia obowigzkéw stuzbowych.

WICEDYREKTOR
§ 55

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw, dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego i rady pedagogicznej powotuje wicedyrektora.
2. Szczegbdtowy zakres obowiazkow wicedyrektora ustala dyrektor szkoty.
3. Do zadan wicedyrektora nalezy:
1) zastgpowanie dyrektora w czasie jego nieobecnosci,
2) wspotprzygotowywanie z dyrektorem szkoty projektow nastgpujacych dokumentow:

a) wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
b) programu wychowawczego szkoty,
c) ewaluacji wewngtrznej obszardw pracy szkoty,

d) raportu z ewaluacji wewngtrznej,
) programu rozwoju szkoty;

3) badanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

4) diagnozowanie wybranych obszardéw pracy szkoty;

5) hospitowanie zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli;

6) wspolpraca z samorzadem uczniowskim;

7) opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi pracg w zawodzie;

8) nadzorowanie pracy biblioteki;

9) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;

10) opracowanie planu dyzuréw nauczycieli i stata kontrola;

11) nadzor nad praca Zespotu Wychowawczego;

12) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji szkolnej przez nauczycieli.

WYCHOWAWCY

§ 56

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale — wychowawcy.

2. W celu zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci jego oddziatywan, wychowawca powinien
prowadzi¢ dany oddziat w ciagu calego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest w szczegolnosci:
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1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozw¢j ucznia, proces jego edukacji
1 przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie dziatan zespotu uczniowskiego;

3) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow migdzy
uczniowskich 1 innych;

4) propagowanie kolezenstwa i przyjazni;

5) planowanie 1 organizowanie wspolnie z rodzicami roznych form zycia zespotowego,
integrujacych klasg;

6) wspotpraca z nauczycielami w celu ujednolicenia dziatan wychowawczych;

7) otoczenie szczegdlna opieka zard6wno tych ucznidw, ktorzy maja klopoty szkolne jak
1 tych szczegolnie uzdolnionych;

8) utrzymywanie statego kontaktu z domem rodzinnym wychowankow;

9) wspotpraca z pedagogiem szkolnym 1 instytucjami wspomagajacymi szkote
w rozwiazywaniu problemow wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych;

10) podejmowanie dziatan profilaktycznych majacych na celu zapobieganie nalogom,
uzaleznieniom i innym niedostosowaniem spotecznym;

11) dokonywanie czynno$ci administracyjnych, dotyczacych jego klasy;

12) prowadzenie rozméw profilaktycznych z uczniami zagrozonymi patologia spoleczna;

13) omawianie trudnych sytuacji dotyczacych przemocy na posiedzeniach zespotu
wychowawczego;

14) prowadzenie w klasach pogadanek dotyczacych profilaktyki uzaleznien przy
wspotpracy, pedagoga, pielggniarki, policji;

15) zapewnienie opieki uczniom z rodzin zaniedbanych §rodowiskowo;

16) kontrolowanie na biezaco frekwencji uczniéw na zajgciach i reakcja na nieobecnosci;
17) zapobieganie ewentualnym zagrozeniom (ankiety, wywiad, rozmowy)

18) wspotpraca z organami nadzoru pedagogicznego i organem prowadzacym placowke;

19) wdrazanie regulaminu przeciwdziatania agresji na poziomie szkoty, klasy, jednostki
przez pedagoga szkolnego;

20) diagnozowanie srodowiska wychowawczego;

21) pomoc w zagospodarowaniu czasu wolnego uczniow (zajgcia sportowe, kola
zainteresowan);

22) kreowanie ucznia, ktory bylby pod kazdym wzgledem przygotowany do budowania
bezpiecznej — wiasnej jak 1 spotecznej — przysztosci;

23) przyjmowanie wspoOlodpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo wlasne oraz $rodowiska
szkolnego;

24) podniesienie kultury bezpieczenstwa w szkole jako wyniki indywidualnych
1 grupowych wartosci, postaw, postrzegania, kompetencji 1 wzoréw zachowan;

25) dobra znajomos¢ zasad postepowania w przypadku wystepowania zagrozen, ktore moga
wystapi¢ w szkole, domu, §rodowisku, kraju 1 §wiecie;

26) zwigkszenie $wiadomo$ci i1 odpowiedzialnosci wszystkich uzytkownikow drog
1 uksztattowanie nowego modelu ,,bezpiecznego zachowania na drodze;

27) wychowawcy klas pierwszych maja obowiazek w pierwszych dniach wrze$nia
przeprowadzi¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie ucznidéw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami  bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego
1 podstawami higieny pracy umystowej;
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28) wychowawcy klas III szkoty podstawowej uczestnicza w przeprowadzeniu diagnozy
przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke¢ w klasie pierwsze;.

29) ustala wspdlnie z zespotem nauczycieli danej klasy zakres udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Rodzice 1 uczniowie moga w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach mie¢ wptyw na
dobor lub zmiang wychowawcy klasy.

Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku gdy :

1) wyrazi on na to zgodg lub sam zlozy rezygnacjg;

2) zebranie rodzicow ucznidw klasy, w ktorej pelni wychowawstwo, zgtosi taki wniosek
wigkszoscia % glosow obecnych (przy obecno$ci na zebraniu rodzicow
reprezentujacych ¥ ilosci uczniow/;

Ostateczng decyzj¢ w przedmiocie zmiany wychowawcy klasy podejmuje dyrektor po

zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej po spelnieniu wymagan ust. 5, jest

pisemne sformulowanie zarzutow przez rodzicéw badz ucznidow oraz podpisanie ich przez

osoby domagajace si¢ zmiany.
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3.
4.

ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY

OBOWIAZEK PRZEDSZKOLNY

§ 57

Do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w Szkole Podstawowej przyjmowane sa

dzieci w wieku 5 lat zamieszkale na terenie Gminy Puck.

Dziecko w wieku 5 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne

w oddziale przedszkolnym, przedszkolu lub innej formie wychowania przedszkolnego.
/uchylony/

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze zezwoli¢
na spelianie przez dziecko obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
oddziatem przedszkolnym oraz okre§li¢ warunki jego spelniania, uwzgledniajac
konieczno$¢ uzyskania przez dziecko przed rozpoczgciem spetniania obowiazku szkolnego
opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

. Obowiazek przedszkolny speinia si¢ poprzez uczgszczanie do publicznego Ilub

niepublicznego oddzialu przedszkolnego

. Za spelnianie obowiazku przedszkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci uposledzonych

umystowo w stopniu gltebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych

OBOWIAZEK SZKOLNY

§ 57a

Obowiazek szkolny spetnia si¢ przez uczgszczanie do szkoty podstawowej 1 gimnazjum
publicznych lub niepublicznych.

. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci 1 milodziezy

uposledzonych umystowo w stopniu glgbokim w =zajgciach rewalidacyjno —
wychowawczych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
/uchylony/

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkolty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, moze zezwoli¢
na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota oraz okresla warunki jego
spetniania. Dziecko moze otrzymaé §wiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas danej
szkoty lub ukonczenia tej szkoly na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkotg, ktorej dyrektor zezwolit na taka formeg spelniania
obowiazku szkolnego.

Na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej szkola organizuje
nauczanie indywidualne zgodnie z obowiazujacymi przepisami, umozliwiajac dziecku,
ktore nie moze chodzi¢ do szkoty, spetnianie obowiazku szkolnego w domu lub organizuje
je na terenie szkoly umozliwiajac  dziecku jak  najszerszy  kontakt
z rowiesnikami 1 klasa oraz udzial w zyciu szkoty.

Na pisemny wniosek rodzicow i na podstawie orzeczenia poradni o zakwalifikowaniu
ucznia do ksztalcenia specjalnego, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, dyrektor
przenosi dziecko do szkoty specjalne;.
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7.

8.

Niespetienie obowiazku przygotowania przedszkolnego i szkolnego podlega egzekucji
w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje dyrektor
szkotly po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

9. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania przez dziecko

10.

11.

NN bW

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

W  przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego 1 objetych
wychowaniem przedszkolnym, obowiazek szkolny moze by¢ odroczony do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiggnig¢ciu opinii poradni psychlogiczno-
pedagogiczne;j.

§ 57b

. Obowiazki rodzicow wynikajace z obowiazku przedszkolnego/szkolnego:

1) dopehienie czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢;

4) zapewnienie dziecku realizujacemu obowiazek szkolny po za szkota warunkow
nauki okreslonych w zezwoleniu;

5) w przypadku emigracji ztozenie pisemnego o§wiadczenia dyrektorowi szkoty;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole w ustalonym terminie.

REKRUTACJA

§ 58

. Obwod Oddziatlu Przedszkolnego 1 Szkoty Podstawowe; w Mrzezinie obejmuje

miejscowosci:
Mrzezino, Smolno — ulice: Jana Pawla II, Swigtego Rocha, Lesna, Mtynska, Pucka od
nr 40 do konca.

. Obwod Gimnazjum w Mrzezinie obejmuje miejscowosci : Mrzezino, Potchowo, Widlino,

Rekowo Gorne, Smolno — ulice: Jana Pawta II, Swiqtego Rocha, Lesna, Mtynska, Pucka
od nr 40 do konca.
Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw wg zasady powszechnej dostgpnosci.
/uchylony/
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
/uchylony/.
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18. Szczegdtowe zasady rekrutacji do oddziatow przedszkolnych okresla Rada Gminy. Sa
one oglaszane i podawane do publicznej wiadomosci w kazdym kolejnym naborze,
w Regulaminie rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych.

REKRUTACJA UCZNIOW )
DO KLAS PIERWSZYCH SZKOLY PODSTAWOWEJ IM.PAWLA GORY
§ 58a

1. Do klasy pierwszej szeScioletniej szkoty podstawowej uczniowie przyjmowani sa:
1) z urzedu — dzieci zameldowane w obwodzie szkoty, oraz zamieszkale poza
obwodem - po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.
2) do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urz¢du dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
ktéry obejmuje okreslone ulice ustalone przez organ prowadzacy (,,Zgloszenie

dziecka do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej im. Pawla Gory w Mrzezinie”);

3) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty, jezeli szkola dysponuje wolnymi miejscami oraz jezeli warunki
organizacyjne na to pozwalaja(,,Wniosek o przyjecie dziecka do klasy pierwszej

Szkoty Podstawowej im. Pawta Gory w Mrzezinie™) .

[\

. Zapisu do szkoty dokonuja rodzice/opickunowie prawni na podstawie dowodu osobistego

oraz aktu urodzenia dziecka / do wgladu /.

3. Pod pojeciem ,rodzic” rozumie si¢ takze prawnych opiekunow, osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ nad dzieckiem, czyli rodzing zastgpcza; osobg prowadzaca rodzinny
dom dziecka; kierujacego placowka opiekunczo-wychowawcza, regionalng placowka
opiekunczo-terapeutyczna lub interwencyjnym osrodkiem preadopcyjnym.

4. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore biezacym roku

szkolnym koncza 6 lat.

5. Dziecko zamieszkate poza obwodem szkolty moze zosta¢ przyjete do I klasy po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego tylko w przypadku, gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

6. W przypadku zaistnienia wolnych miejsc rekrutacj¢ prowadzi si¢ zgodnie
z kryteriami:

1) wielodzietnos$ci rodziny kandydata;
2) niepelnosprawnos$ci kandydata;
3) niepetnosprawnosci jednego z rodzicow kandydata;

4) niepelnosprawnosci obojga rodzicow kandydata;
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5) niepelnosprawnosci rodzenstwa kandydata;
6) samotne wychowanie kandydata w rodzinie;
7) objecie kandydata piecza zastepcza.

7. Kryterium wskazane w ust. 6 pkt. 1 oznacza rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.

8. Kryterium wskazane w ust. 6 pkt. 6 oznacza wychowanie dziecka przez panng, kawalera,
wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem
sadu, osobg rozwiedziona, chyba ze osoba ta wychowuje co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem.

9. Kryteria wymienione w ust. 6 pkt. 1-7 maja jednakowa warto$¢ punktowa roéwna 1.

10.Spetienie przez kandydata tych kryteriow jest potwierdzane odpowiednimi

oswiadczeniami.
11. W dalszej kolejnosci brane sa pod uwage kryteria ustalone przez szkotg.
1) w szkole uczy si¢ rodzenstwo kandydata

2) kandydat objety byt w tej szkole wychowaniem przedszkolnym.

12. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
obowiazek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

13. Decyzje¢ w sprawie odroczenia podejmuje Dyrektor Szkoly, wylacznie dla dziecka
zamieszkalego w obwodzie szkoty po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-

pedagogiczne;j.

14. Zgloszenie w sprawie przyjecia do klasy pierwszej publicznej szkoty podstawowej wydaje

szkota, w obwodzie ktorej dziecko jest zameldowane.

15. W przypadku ucznidéw spoza obwodu wniosek wydaje szkota , do ktorej rodzice/prawni

opiekunowie chca zapisa¢ dziecko.
16. Nabor prowadzony begdzie do konca kwietnia br.
17. Postgpowanie rekrutacyjne odbywa si¢ w pierwszym tygodniu maja br.
18. Listy przyjgtych zostang opublikowane do konca maja br.

19. Szkoty, w ktérych po wstgpnym postgpowaniu rekrutacyjnym pozostaja wolne miejsca
w oddzialach przyszlych klas pierwszych przeprowadzaja zgodne z wymaganiami
ustawowymi 1 regulacjami wewngtrznymi uzupeiniajace postgpowanie rekrutacyjne  w

terminach okres$lonych przez szkoty.

20. W sytuacji nieprzyjecia dziecka do zadnej ze wskazanych we wniosku szkot, rodzice maja

obowiazek zapisa¢ dziecko do szkoty, w obwodzie ktorej zamieszkuje.
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21. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana zarzadzeniem

dyrektora szkoty.
22. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
23. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego - listy kandydatoéw
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych w formie wykazu zawierajacej imiona

1 nazwisko,
2) sporzadzenie protokolu postgpowania rekrutacyjnego.

24. W przypadku nieprzyjecia dziecka do klasy pierwszej, komisja na pisemny wniosek

rodzica/prawnego opiekuna ma obowiazek podania przyczyny odmowy

25. Rodzice maja prawo pisemnego odwotania si¢ od decyzji komisji rekrutacyjnej do

dyrektora.

26. O przyjmowaniu dzieci w ciagu roku szkolnego na wolne miejsca decyduje dyrektor

szkoty, biorac pod uwagg kryteria przyjmowania uczniéw do klas pierwszych.

27. Regulamin zostanie podany do wiadomos$ci rodzicOw poprzez wywieszenie na tablicy

ogloszen w szkole. Dostepny bedzie réwniez na stronie internetowej szkoty.
28. Wszelkie niewymienione w regulaminie kwestie rozstrzyga Dyrektor szkoty.

REKRUTACJA DO KLAS I GIMNAZJUM IM. PAWEA GORY W MRZEZINIE
§58 b

1. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ uczniow wg zasady powszechnej dostgpnosci.
2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢ uczniow:
1) z urzegdu — absolwentéw szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych
w obwodzie szkoty, wyznaczonym przez organ prowadzacy;
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — absolwentow szescioletnich szkot
podstawowych spoza obwodu gimnazjum, gdy gimnazjum dysponuje wolnymi
miejscami.

3. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem jest wigksza niz
liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje gimnazjum, kandydatéw przyjmuje si¢ na
podstawie ponizszych kryteriow:

1) w pierwsze] kolejnosci przyjmowani sa kandydaci, ktérzy w wyniku
koncowej klasyfikacji w klasie szostej szkoty podstawowej uzyskali tacznie
z wynikami zewngtrznego sprawdzianu przeprowadzonego w klasie szostej
najwyzsza liczbg punktéw. Liczbg punktéw oblicza si¢ sumujac:

2) liczbg¢ punktow uzyskana z pomnozenia S$redniej ze wszystkich ocen
koncowych uzyskanych przez kandydata z przedmiotow wymienionych
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w $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej (wraz z ocena z religii/etyki)
przez 10;

3) liczbe punktow wuzyskana za wyniki sprawdzianu przeprowadzonego
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zawarta w zaswiadczeniu
o szczegdtowych wynikach sprawdzianu;

4) liczbg punktow za inne osiagnigcia. Za kazde osiagnigcie wymienione
w  $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej przyznawane jest 5
punktow;

4. Laureaci konkursow o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewoddzkim, ktérych program
obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej, co najmniej jednego
przedmiotu (bloku przedmiotowego), przyjmowani sa do gimnazjum niezaleznie od
powyzszych kryteriow.

5. W uzasadnionych sytuacjach, z uwagi na sytuacje rodzinna, materialna i zdrowotna ucznia
dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia zamieszkatego poza obwodem gimnazjum, ktory nie
spetnia kryteriow w ust. 3.

6. Kandydaci spoza obwodu zwolnieni z obowiazku przystapienia do zewngtrznego
sprawdzianu porownywani sg z innymi kandydatami bez uwzgledniania ocen uzyskanych
przez nich podczas sprawdzianu.

7. Rodzice ucznidow przyjetych spoza obwodu szkoly sa zobowiazani zapewni¢ dowoz
uczniow do szkoty.

8. Rodzice ucznidéw zobowiazani sa ztozy¢ stosowne dokumenty w sekretariacie szkoty
w terminie wyznaczonym przez Kuratora O$wiaty:

9. Ogtoszenie listy ucznidow przyjetych do gimnazjum nast¢puje w terminie wyznaczonym
przez Kuratora O$wiaty.

10. Dyrektor szkoly decyduje o przyjeciu uczniow do klas pierwszych gimnazjum na
podstawie ustalen Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;.

11. Dyrektor szkoty powotluje Szkolna Komisj¢ Rekrutacyjna na czas rekrutacji, ktorej termin
ustala Pomorski Kurator O$wiaty.

12. W sktad Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1) wicedyrektor szkoty jako jej przewodniczacy;

2) nauczyciele szkoty jako jej cztonkowie: wychowawcy klas VI, pedagog/psycholog
szkolny

3) sekretarz szkoty;

13. Szkolna Komisja Rekrutacyjna:

1) pracuje w pierwszym tygodniu czerwca oraz 7 dni po terminie dodatkowej rekrutacji,
tj. po 20 sierpnia kazdego roku szkolnego;

2) oglasza listy kandydatow przyjetych do gimnazjum w terminie wyznaczonym przez
Kuratora Os$wiaty,

2) wszystkich kandydatow do klas pierwszych dzieli na zespoty klasowe wedlug
ustalonych kryteriow — limitu miejsc w klasie (porownywalna liczba uczniow
w kazdej klasie), miejsca zamieszkania; kieruje si¢ zasada réwnych szans dla
kazdego ucznia oraz zasadami ulatwiajacymi planowanie 1 organizacjg pracy
W gimnazjum;

14.0dwotania od decyzji Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej nalezy ztozy¢ za jej posrednictwem
na pismie do Dyrektora szkoly w terminie 7 dni od dnia zakonczenia rekrutacji;

15.Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie w terminie 4 dni od dnia jego zlozenia

1 wydaje decyzje na piSmie w tej sprawie — decyzja Dyrektora jest ostateczna;
16. Przyjecie dziecka spoza obwodu szkoly nie moze stanowi¢ podstawy do tworzenia

nowego oddziatu.
17.Wszelkie niewymienione w regulaminie kwestie rozpatruje Dyrektor szkoty.
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1.

2.

§ 59

Listy oddziatow przedszkolnych podaje si¢ do publicznej wiadomosci w czerwcu,
natomiast kl. I SP, GIM. nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Szczegdtowe zasady rekrutacji zawieraja stosowne regulaminy bedace integralna cz¢scia
a Statutu:

Regulamin rekrutacji do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Pawta gory w Mrzezinie

Regulamin rekrutacji do klas 1 gimnazjum im. Pawta gory w Mrzezinie

Regulamin rekrutacji do klas pierwszych Szkoty Podstawowej im. Pawta gory w Mrzezinie

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 60

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny

umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 takich warunkéw pobytu w szkole, ktore zapewniaja
bezpieczenstwo i1 poszanowanie jego godnos$ci oraz ochron¢ przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej lub psychicznej, uzaleznieniem, demoralizacja,

przejawami patologii spotecznej;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, podtrzymywania tozsamos$ci narodowe;j,
jezykowej 1 etnicznej, jesli nie narusza to dobra innych osob;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,;

5) rozwijanie zainteresowan, zdolnos$ci i talentow oraz sprawdzania si¢ we wszelkich
formach wspoétzawodnictwa wewnatrz 1 miedzyszkolnego;

6) dostosowania wymagan edukacyjnych nauczycieli do indywidualnych jego potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych;

7) respektowanie wszelkich wskazan wewnetrznego systemu oceniania, z ktérym
zapoznano go na poczatku kazdego roku szkolnego 1 do ktérego ma wglad on sam
oraz jego rodzice;

8) udzielania mu poprzez ocenianie pomocy w samodzielnym planowaniu rozwoju;

9) motywowania go do dalszych postepow;

10) informowania go przez nauczycieli o wymaganiach edukacyjnych na poszczegodlne
oceny klasyfikacyjne z przedmiotow nauczania oraz sposobach sprawdzania jego
osiagnigc¢ edukacyjnych;

11) zapoznawania go z warunkami 1 trybem uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13) tego, by nauczyciel przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki i sztuki
bral pod uwage jego wysilek wkltadany =~ w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajg¢;

14) zwolnienia go z zaj¢¢ wych. fizycznego lub informatyki na podstawie odpowiedniej
opinii lekarza;

15) pomocy kolegow, pedagoga szkolnego 1 grona pedagogicznego w przypadku
réznorodnych probleméw szkolnych;

16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki oraz technologii komputerowej i informatycznej w czasie zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;
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17) wptywu na zycie szkoly, poprzez dzialalnos¢ w samorzadzie uczniowskim
1 uczestnictwo dziatajacych w szkole organizacjach;
18) (uchylony)

18 a) Procedura sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

a) W przypadku naruszenia praw ucznia, a w szczegOlnosci praw zawartych
w konwencji o prawach dziecka, uczen moze ztozy¢ skarge do wybranej przez siebie
osoby/instytucji (wychowawcy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty, do organu
nadzoru pedagogicznego za posrednictwem szkoty);

b) Skarga moze by¢ przedstawiona w formie ustnej lub pisemne;.
¢) Nauczyciel, ktory przyjat skarge podejmuje dziatania wyjasniajace.

d)Nauczyciel zapoznaje dyrektora =z treScia skargi oraz wynikami dzialan
wyjasniajacych.

e) W sytuacji tego wymagajacej dyrektor powotuje zespdt do rozstrzygnigci skargi.

f) W przypadku uzasadnionej skargi zostana podj¢te odpowiednie dziatania.

g) Organem posredniczacym lub wspierajacym ucznia przy wnoszeniu skargi moze by¢
Samorzad Uczniowski lub jego opiekun

19) do korzystania z nauczania indywidualnego w szczeg6lnych przypadkach orzeczonych
przez lekarza i poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng oraz indywidualnego toku lub
programu nauczania;

20) pomocy materialnej o charakterze socjalnym lub motywacyjnym,;

21) ochrony przed arbitralna lub bezprawna ingerencja w zycie prywatne, rodzinne czy tez
korespondencjeg;

22) réwnego traktowania wobec prawa;

23) dostgpu do Statutu szkoty, znajomosci wszelkich praw i1 procedur regulujacych zycie
szkoty;

24) ochrony przed ponizajacym traktowaniem, karami oraz wszelkimi formami przemocy
fizycznej;

25) wypoczynku, czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu szkoty.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania przepisOw 1 postanowien zawartych
w statucie szkolnym, a zwlaszcza:

1) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych 1w zyciu szkoty;

2) przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych, uzupehia¢ braki wynikajace z absencji,
regularnie uczestniczy¢ we wszelkich zajeciach wyrdwnawczych lub wybranych
przez siebie zajgciach pozalekcyjnych;

3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéow, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty:

a) uczen nie uzywa wulgaryzmow,
b) uczen unika wszelkich przejawdw nietolerancji, agresji 1 przemocy zard6wno
stownej jak i fizycznej,
¢) uczen ma obowiazek poszanowania godnosci i nietykalno$ci osobistej innych,
d) uczen nie podrabia i nie falszuje dokumentow;
4) przeciwstawiac si¢ brutalnosci, wulgarnosci 1 wszelkim przejawom zta;
5) szanowac 1 ochrania¢ przekonania i wlasno$ci innych osob;
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6) dba¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych, przestrzega¢ zasad bhp
w trakcie zaje¢, w czasie przerw, przed i po lekcjach; powiadamia¢ niezwlocznie
pracownikow szkoty o dostrzezonych zagrozeniach w szkole;

7) przestrzega¢ regulamindéw obowiazujacych w  pomieszczeniach szkolnych
o specyficznym przeznaczeniu tj. w pracowni komputerowej, bibliotece, szatni, sali
gimnastycznej, na boisku;

8) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ ani rozprowadza¢ narkotykow ani
innych $rodkéw odurzajacych;

9) szanowac¢ mienie szkolne a w przypadku zto§liwego zniszczenia sprzgtu szkolnego,
urzadzen, uczen jest zobowiazany do naprawienia tej szkody lub poniesienia kosztow
naprawy,

10) nie wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i §rodkow zagrazajacych zdrowiu, zyciu,
duzych sum pieniedzy i urzadzen elektronicznych;

11) troszczy¢ si¢ o estetyczny wyglad samego siebie i pomieszczen z ktorych korzysta
w szkole;

12) zostawia¢ wierzchnie okrycie w szatni oraz zaktada¢ obuwie zmienne o biatej
podeszwie ;

13) nie korzysta¢ w czasie zaj¢¢ oraz uroczystosci szkolnych z telefonow komodrkowych

1 innego sprzetu elektronicznego, muzycznego /po wejsciu do sali lekcyjnej
urzadzenia musza by¢ wylaczone/;

a) w przypadku odnotowanego w dzienniku naruszenia tej zasady nauczyciel
niezwlocznie informuje rodzica lub opiekuna i ustala z nim dalsze zasady
postepowania,

b) uczniom nie wolno wykonywac zdje¢ bez zgody danej osoby,

c¢) szkota nie przyjmuje odpowiedzialno$ci za przynoszony sprzet i inne cenne
przedmioty;

14) /uchylony/

15) /uchylony/
16) /uchylony/
17) /uchylony/

3. Uczen posiada stro) galowy, ktory zaklada na uroczystosci wynikajace
z ceremoniatu szkoty.
4. Stréj uzgodniony jest z Rada Rodzicow - sklada si¢ z bialej bluzki i granatowej (czarnej)

spddnicy badz biatej koszuli 1 granatowych (czarnych) spodni.
5. Czgsci stroju dziennego sa dowolne przy zachowaniu nastgpujacych ustalen:

1)harmonijne barwy;

2)przyzwoita dtugo$¢ spodnic i spodni oraz bluzek, str6j nie moze by¢ prowokujacy,
kontrowersyjny, Wyzywajacy 1 skapy, odstaniajacy brzuch
1 ukazujacy bielizng oraz majacy gleboki dekolt;

3)zakaz farbowania wtosow 1 wykonywania makijazu oraz malowania paznokci;

4)schludnos¢ 1 higiena;

5)szkota jest miejscem pracy;

6)kolczyki, ktorych noszenie dopuszcza sig¢ wylacznie u dziewczat powinny miec
wielkos¢ uwarunkowang bezpieczefistwem swoim 1 innych;

7)nie wyraza si¢ zgody na wykonywanie tatuazy oraz stosowania piercingu.
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5a. Szczegdtowe zasady wygladu i stroju ucznidow okresla Regulamin stroju uczniowskiego
przyjety uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 31 sierpnia 2012r. po zniesieniu obowiazku
noszenia stroju jednolitego.

6./ uchylony/

7. Dyrektor szkoly na wniosek Rady Rodzicow moze znies¢ lub ponownie wprowadzié
obowiazek noszenia stroju jednolitego.

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW NA ZAJECIACH
§ 60 a

Procedury obowigzujace ucznia

1. Uczen ma obowiazek systematycznie nosi¢ do szkoly dzienniczek, w ktorym prowadzona
bedzie korespondencja z rodzicami. W dzienniczku powinny znajdowac si¢: imi¢ i nazwisko
ucznia, klasa oraz wzory podpisow rodzicow/prawnych opiekundw / czytelne oraz parafka/.

2. Dzienniczek bedzie opatrzony podpisem wychowawcy i powinien mie¢ ponumerowane
strony. Uczen ma obowiazek noszenia go przez caly rok szkolny. Za prowadzenie go
odpowiada uczen i rodzic.

3. Kazdy uczen ma obowiazek dostarczy¢ wychowawcy usprawiedliwienie (wpisane do
dzienniczka) w dniu powrotu do szkoly lub na najblizszej godzinie wychowawczej, nie
p6zniej niz w ciagu 7 dni od powrotu do szkoty.

4. Jezeli w ciagu 7 dni od powrotu do szkoty uczen nie dostarczy usprawiedliwienia, godziny
zostaja nieusprawiedliwione.

5. Jezeli uczeh nie przychodzi na poczatkowe lekcje lub ma by¢ zwolniony z lekcji
koncowych, w tym samym dniu lub dzien wczesniej dostarcza wychowawcy wpisane do
dzienniczka zwolnienie wraz z adnotacja, iz rodzic/opiekun bierze odpowiedzialno$¢ za
powrdt dziecka do domu.

6. W przypadku nieobecnosci wychowawcy usprawiedliwienie odbiera pedagog lub dyrekcja
szkoty.

7. W przypadku nieobecnosci dtuzszej niz 7 dni wskazane jest przedstawienie zwolnienia
lekarskiego.

8. Ucznidw obowiazuje bezwzgledny zakaz opuszczania budynku szkolnego w czasie cyklu
zaje¢. Uczen, ktory samowolnie oddali si¢ z zaje¢ bez pisemnego zwolnienia
rodzicéw/opiekundow, nie moze mie¢ usprawiedliwionej nieobecnos$ci-nieobecnos¢ ta
traktowana jest jako ucieczka.

9. W sytuacji zlego samopoczucia uczen zglasza si¢ do wychowawcy, gabinetu lekarskiego
lub sekretariatu. Opuszczenie szkoly przez ucznia moze nastapi¢ jedynie pod opieka
rodzicow.
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10.W przypadku, gdy rodzic w czasie zaje¢ odbiera dziecko ze szkoty, musi potwierdzi¢ ten
fakt w sekretariacie szkoty, u wychowawcy, pedagoga szkolnego lub pielggniarki.

11.Uczniowie zwolnieni z lekcji wychowania fizycznego maja obowiazek przebywania,
podczas tych zaje¢, pod opieka nauczyciela przedmiotu. Jezeli lekcja wychowania fizycznego
jest na pierwszej lub ostatniej godzinie, uczen moze by¢ na niej nieobecny na prosbe
rodzicOw zlozona na pismie i opatrzona klauzula ,,na wlasna odpowiedzialnos¢”.

12. Uczniowie nie uczeszczajacy na lekcje religii, wychowania do zycia w rodzinie, maja
obowiazek przebywania w tym czasie w §wietlicy szkolnej, bibliotece.

13. Spdznienie przekraczajace 15 minut, traktuje si¢ jako nieobecno$¢ na zajeciach.
Usprawiedliwienie w/w spdznienia spowodowanego wylacznie przypadkiem losowym,
niezaleznym od ucznia, moze by¢ usprawiedliwione po przedstawieniu przez
rodzica/prawnego opiekuna odpowiedniego, rzeczowego wyjasnienia w dzienniczku
najpozniej w dniu nastgpnym.

14. Uczen, ktory przekroczy liczbe spdznien rowna 10, kazdorazowo bedzie zobowigzany na
polecenie wychowawcy, w wyznaczonym terminie, wykona¢ wskazana pracg na rzecz klasy
lub szkoty. Wychowawca informuje o tym rodzica/opiekuna, ktory potwierdza wpisana
adnotacj¢ wlasnorgcznym podpisem w dzienniczku.

15. Uczen, ktory ma duza ilo$¢ nieobecnosci usprawiedliwionych moze zosta¢ wezwany na
rozmowe¢ do wychowawcy, przeprowadzana w obecnosci pedagoga. Uczen podpisuje
zobowiazanie do regularnego uczgszczania do szkoty.

16. W przypadku powtarzajacych si¢ nadal nieobecnosci usprawiedliwionych, wychowawca
1 pedagog moga wezwaé ucznia wraz z rodzicem/opiekunem na rozmowg. Jesli
rodzic/opiekun nie stawi si¢ w ustalonym terminie moga wysta¢ pisemne upomnienie dla
rodzicow o niewypetnianiu obowiazku szkolnego.

17. Jesli uczen chcee sig¢ zwolni¢ z lekcji (np. z powodu wizyty u lekarza) powinien przynies¢
od rodzica informacj¢ na piSmie, potwierdzajaca ten fakt.

18. Uczen, ktory wzorowo realizuje obowiazek szkolny (nie opuszcza zaje¢ edukacyjnych) na
koniec roku szkolnego otrzymuje dyplom/list gratulacyjny lub nagrodg rzeczowa za wzorowa
frekwencjg.

19. Jezeli uczen jest nieobecny na zajgciach z przyczyn wynikajacych z dziatalno$ci na rzecz
szkoly nie wpisuje si¢ mu nieobecnosci (wpis — konkurs, zawody). Do przyczyn takiej
nieobecnosci przyjmuje sig:

a) przygotowywanie si¢ do akademii lub innych uroczystosci szkolnych za zgoda nauczyciela
b) udziat w uroczystosciach szkolnych, konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych itp.

¢) wykonywanie prac na rzecz szkoty lub srodowiska.

19. Ucznia nalezy zwolni¢ ustnie lub przez wywieszenie na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim kartki z wywieszeniem nazwisk uczniow zwalnianych i powodem zwolnienia
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oraz czasem zwolnienia. Zwolnienia dokonuje nauczyciel angazujacy ucznia po uprzednim
uzgodnieniu z nauczycielami uczacymi w danym dniu.

20. Nieobecnos¢ ucznia w szkole nie zwalnia go z obowiazku nadrobienia zalegtoSci
szkolnych. W przypadku dtuzszej nieobecnosci termin uzupetnienia ustala z nauczycielami
w czasie nie dtuzszym niz 2 tygodnie od powrotu do szkoty.

21. Uczen systematycznie uczestniczy we wszystkich zajeciach szkolnych zgodnie
z tygodniowym rozktadem zaje¢, punktualnie przychodzi na lekcje, usprawiedliwia wszystkie
nieobecnosci w okreslonych terminach, uczg¢szcza na wszystkie zastepstwa, ktore sa
obowiazkowymi lekcjami i wymagana jest na nich obecno$¢ ucznidw, uczgszcza na zajecia
lekcyjne w trakcie dni, w ktorych odrabiane sa zajgcia lekcyjne lub innych, w czasie ktorych
realizowane sa zajecia opiekunczo -wychowawcze. Jest to normalny dzien szkolny, podczas
ktérego jest wymagana obecno$¢ ucznia.

§ 60 b

Procedury obowiazujace rodzicow

1. Rodzice (opickunowie prawni) podaja w usprawiedliwieniu informacj¢ o przyczynach
nieobecnosci dziecka.

2. Rodzice maja obowiazek dopilnowac, by dziecko regularnie uczgszczalo na zajecia szkolne
i dba¢ o to, by nie opuszczato lekcji bez waznej przyczyny.

3. Rodzice maja obowiazek zaopatrzy¢ dzieci w dzienniczek i ztozy¢ w nim wzory podpisow.
Za prowadzenie zeszytu/dzienniczka odpowiada uczen i rodzic.

4. Rodzic ma obowiazek poinformowac¢ wychowawceg o kazdej nieobecnosci dziecka.

5. Rodzice sa zobowiazani do terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci — w ciagu 7 dni
od powrotu dziecka do szkoty .

6. Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka tylko w dzienniczku lub osobiscie
podczas spotkan z wychowawca. Rozmowa telefoniczna, SMS, email sa tylko informacja dla
wychowawcy o sytuacji ucznia.

7. Rodzic/opiekun moze jednorazowo zwolni¢ dziecko z ¢wiczenia na lekcji wychowania
fizycznego z powodow zdrowotnych. Zwolnienie musi by¢ oddane nauczycielowi lub
wychowawcy w dniu, w ktorym uczen nie d¢wiczy. Pozostate diuzsze zwolnienia
z wychowania fizycznego musza by¢ wystawione przez lekarza i dostarczone wychowawcy
w ciagu 7 dni od wystawienia.

8.W przypadku stwierdzenia u ucznia wagaréw, notorycznych sp6znien lub ucieczek rodzice
maja obowiazek utrzymywania systematycznych kontaktow z wychowawca lub pedagogiem
szkolnym oraz przestrzegania podjetych wspdlnie ustalen.

9. W przypadku otrzymania informacji od wychowawcy, ze dziecko ma zbyt duzo godzin
nieobecnosci usprawiedliwionych, rodzic ma obowiazek zglosi¢ si¢ na rozmowe wyjasniajaca
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z wychowawca 1 pedagogiem. Rodzic wraz z dzieckiem podpisuja zobowigzanie do
systematycznej realizacji obowiazku szkolnego.

10.W przypadku powtarzania si¢ nadal nieobecnosci usprawiedliwianych przez rodzica,
wychowawca i pedagog moga skierowaé pisemne upomnienie dla rodzicow o niewypetnianiu
obowiazku szkolnego. Dalsze kroki podejmuje dyrektor szkoty.

11.0 przewidywanej dluzszej niz tydzien nieobecno$ci ucznia (np. pobyt w sanatorium lub
szpitalu, przewlekta choroba), rodzice sa zobowiazani powiadomi¢ wychowawce wczesniej
poprzez kontakt osobisty, telefoniczny lub informacj¢ pisemna, a nie po powrocie dziecka do
szkoty.

12.Rodzice/prawny opiekun maja prawo zwolni¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych (jednych lub kilku
lekcji) do domu, lekarza itp. przez osobiste lub pisemne zwolnienie u wychowawcy lub
dyrekcji szkoty tylko w wyjatkowych sytuacjach. W przypadku braku zwolnienia osobistego
lub pisemnego uczen nie moze opusci¢ szkoty.

13. Rodzice podejmuja dziatania zwiazane z kontrola obecno$ci dzieci na zajgciach,
usprawiedliwiaja nieobecnosci wynikajace tylko z uzasadnionych przyczyn (choroba,
wypadek losowy), maja prawo zwolni¢ dziecko z pojedynczych zaje¢ lekcyjnych tylko po
wczesniejszym uprzedzeniu wychowawcy (osobiscie lub pisemnie), wtasnorgcznie podpisuja
kazde usprawiedliwienie.

§ 60 ¢

Procedury obowiazujace wychowawcow, nauczycieli

1. Wychowawca na zabraniu z rodzicami informuje o sposobie usprawiedliwiania
nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych.

2. Informacja o absencji ucznia jest przekazywana w formie pisemnej z czytelnym podpisem
rodzica (opiekuna).

3. Wychowawca na biezaco podlicza frekwencje w kazdym miesiacu 1 wypelnia tabelg
dotyczaca obecnos$ci uczniow.

4. Wychowawca przekazuje pedagogowi wykaz uczniow, ktorzy maja znacznag ilo$¢
nieobecnosci usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych obecnosci.

5.Wszyscy nauczyciele maja obowiazek odnotowaé nieobecno$¢ ucznia na prowadzonej
przez siebie lekcji.

6. Kazdy nauczyciel kontroluje nieobecnosci uczniow i w przypadku czgsto powtarzajacej si¢
absencji ucznia na swoim przedmiocie odnotowuje to w dzienniku na stronie z uwagami
1 informuje wychowawcg.

7. O zwolnieniu z pojedynczych lekcji decyduje wychowawca, pod jego nieobecnos¢ pedagog
lub dyrekcja szkoty.
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8. Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie z zaje¢ jesli zdarzajq si¢ one zbyt
czesto lub nie istnieje uzasadniona koniecznosc.

9. Zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie godziny WF, musi zawiera¢ wyrazna klauzule
o zwolnieniu do domu, w innym wypadku traktuje si¢ je jako zwolnienie z ¢wiczen
z obowiazkiem obecno$ci ucznia na sali.

10.Wychowawca nie usprawiedliwia pojedynczych nieobecnos$ci bez podania uzasadnionej
przyczyny.

11. Zwolnienie grupy ucznidw z pierwszych i ostatnich zajec:

a) Informacja o odwotanych zaj¢ciach edukacyjnych zostaje podana na tablicy ogloszen oraz
w pokoju nauczycielskim co najmniej na dzien przed planowanym odwolaniem zajec.
Wychowawca klasy monitoruje tego typu sytuacje oraz za posrednictwem uczniéw informuje
rodzicoOw o planowanym skrdceniu zajec.

b) W przypadku skrécenia zajeé bez przekazania informacji rodzicom uczniowie przechodza
pod opieke swietlicy szkolnej lub wyznaczonego na zastgpstwo nauczyciela.

12.Uczniowie, ktorzy biora udziat w zawodach, olimpiadach lub innych uroczystosciach
i zostali oddelegowani przez szkolg sa liczeni jako obecni na zajgciach. Wychowaweca fakt ten
zapisuje w dzienniku z wlasciwa adnotacja.

13.Nauczyciele innych przedmiotéw, nie zajmuja si¢ usprawiedliwianiem nieobecnoSci.
Informacje o opuszczonych lekcjach nauczyciele ci przekazuja niezwlocznie wychowawcy
klasowemu.

14. Jezeli uczen przez dluzszy czas (tj. pie¢ kolejnych dni roboczych) nie przychodzi do
szkoty bez podania przez rodzica/prawnego opiekuna przyczyny jego nieobecno$ci
wychowawca obowiazany jest niezwlocznie skontaktowaé si¢ z rodzicami/prawnym
opiekunem.

§ 60d

Dyrektor szkoly

1. W przypadku braku wspotpracy rodzica (opiekuna) z wychowawca (rodzic nie
uczestniczy w zebraniach 1 konsultacjach, nie wyraza checi na spotkanie
indywidualne) rodzic otrzymuje przestana listem poleconym informacj¢ od
dyrektora szkoty zawierajaca stwierdzenie, ze

2. dziecko nie realizuje obowiazku szkolnego, wezwanie do posytania dziecka do
szkoty W wyznaczonym terminie oraz informacjg, ze niespetnienie
tego obowiazku jest zagrozone postgpowaniem egzekucyjnym.

2. Niespelnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji
administracyjnej na podstawie art. 20 ustawy o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004
r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami). Przez niespetnianie obowiazku szkolnego
nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego miesiaca na co najmniej
50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w przedszkolu (oddziale przedszkolnym
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zorganizowanym w szkole podstawowej), szkole podstawowej, gimnazjum. W zwiazku z tym
w przypadku, gdy uczen w dalszym ciagu nie realizuje obowiazku szkolnego, dyrektor szkoty
kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim jest
wlasciwa gmina. Srodkiem egzekucji administracyjnej jest grzywna.

3. Zgodnie z procedurami postgpowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci
przestgpczoscia i demoralizacja — czyli w tym wypadku systematycznym uchylaniem si¢
ucznia od realizacji obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki - dyrektor szkoty powiadamia
sad rodzinny lub policje, gdy: obserwuje si¢ brak wspotpracy rodzicow w rozwiazaniu tego
problemu lub, gdy szkola wykorzysta wszelkie dostgpne Srodki oddzialywan
wychowawczych i nie przyniosa one oczekiwanego rezultatu.

4. Jezeli nieobecno$¢ dziecka, spowodowana choroba, jest dluzsza niz 1 miesiac i sa
rokowania, ze termin nieobecnosci przedhuzy sig, rodzice dziecka powinni zlozy¢ wniosek do
poradni psychologiczno — pedagogicznej o wydanie orzeczenia o potrzebie nauczania
indywidualnego. Na tej podstawie szkola zorganizuje ksztalcenie dla ucznia.
5.Jezeli dziecko przez trzy miesiace nie przychodzi do szkoty, jest to réwnoznaczne
z niezrealizowaniem obowiazku szkolnego. W takich przypadkach stosuje si¢ procedury
opisane w punktach: 2, 3.

6. Wiladze szkoly: maja obowiazek powiadamiania rodzicow o natozonych karach
regulaminowych za nieobecnosci ich dziecka w szkole, maja prawo karania uczniéw za ich
nadmierng absencj¢ bez usprawiedliwienia stosujac kar¢ upomnienia i nagany.

NAGRODY I KARY

§ 61

1. System nagrod 1 kar .
1) Za rzetelna nauke, wzorowa postawe uczniowska, wybitne osiagnigcia w nauce badz

inne uczen moze by¢ nagrodzony :

a) pochwata wychowawcy wobec klasy /decyzja wtasna wychowawcy/,

b) odznaka Wzorowego Ucznia /nagrode przyznaje rada pedagogiczna po
I potroczu, otrzymuja ja uczniowie kl. I, II 1 III szkoly podstawowej wedtug
osobnego regulaminu/,

c) pochwata dyrektora szkoly i/lub dyplomem wobec catej spotecznosci
uczniowskiej /nagrodg ustala rada pedagogiczna po I potroczu, a otrzymuja ja
uczniowie kl. IV-VI szkoty podstawowej i I-1II gimnazjum/,

d) dyplomem uznania /nagrod¢ przyznaje komisja konkursowa za osiagnigcia
artystyczne, sportowe i inne/,

e) nagroda rzeczowa — ksiazka  /nagrode przyznaje rada pedagogiczna
w porozumieniu z rada rodzicow na zakonczenie roku szkolnego wg. ustalen
regulaminowych, za bardzo dobra nauke, wzorowe zachowanie, prace
w organizacjach, osiagnigcia sportowe itp./,
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f) $wiadectwem z wyrdznieniem /otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania/,

g) Nagrod¢ Dyrektora Szkoty /nagrode przyznaje dyrektor uczniom konczacym
szkol¢ podstawowa i gimnazjum za wzorowa postawe uczniowska w czasie
trwania cyklu ksztatcenia/,

h) list pochwalny dla rodzicow / uchwala rada pedagogiczna na zakonczenie roku
szkolnego/,

1) Nagrod¢ Wojta Gminy Puck /przyznaje Wojt wg ustalen regulaminowych
w porozumieniu ze szkota/,

j) stypendium gminne /dla uczniéw gimnazjum po ukonczeniu I, II, III klasy wg.
ustalen regulaminowych na wniosek szkoty badz rodzicéw ucznia/,

k) wpis na $wiadectwie szkolnym /znaczace osiagnigcia w konkursach
przedmiotowych, sportowych, artystycznych/.

2. Zanieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie ustala si¢ nastepujacy system kar:
1) upomnienie udzielone przez wychowawcg klasy;

2) wpis uwagi do zeszytu uwag /znajduje si¢ w kazdym dzienniku lekcyjnym/;

3) wpis uwagi do dzienniczka ucznia / informacja dla rodzicow; powinna by¢ przez nich
podpisana/;

4) nagana pisemna wychowawcy udzielona wobec klasy /z powiadomieniem rodzicéw/;

5) nagana udzielona przez dyrektora w postaci ustnej lub pisemnej z jednoczesnym
powiadomieniem rodzicoOw/prawnych opiekunéws;

6) przeniesienie do rownoleglej klasy /szczegdlnie wtedy, gdy trzeba odizolowa¢ ucznia
od ztego wptywu kolegdéw, powiadomienie rodzicow/;

7) skreslenie z listy uczniow /na podstawie uchwaly rady pedagogicznej; jezeli uczen
ukonczyt 18 lat/;

7.a) przeniesienie do innej szkoty.

8) kar¢ wymierzong przez dyrektora sporzadza si¢ na piSmie i przechowuje w teczce
przez okres jednego semestru, nie krocej jednak niz przez 3 miesiace.

3. Tryb odwolania si¢ od kary

1) Uczen ma prawo odwotania si¢ od kary, jesli uwaza ja za krzywdzaca do dyrektora
szkoty:

a) poprzez wychowawcg klasy,

b) osobiscie,

¢) poprzez samorzad uczniowski,

d) poprzez rodzicow,

e) dyrektor rozpatruje odwotanie w ciagu 7 dni;

4. Dyrektor po rozpatrzeniu:
a) utrzymuje kar¢ w mocy,
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b) zmniejsza ja lub zawiesza jej wykonanie na okres probny,
¢) uchyla karg.
5. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

6. Rodzaje nagréd 1 kar maja charakter zamknigty i ich wykaz moze by¢ rozszerzony
lub zawe¢zony tylko w drodze nowelizacji statutu.

7. W przypadku wyczerpania si¢ katalogu kar i oddziatywan, za zgoda Kuratora dyrektor
szkoty uruchamia procedurg przeniesienia ucznia do innej szkoty.

SKRESLENIE /PRZENIESIENIE UCZNIA

§ 62

1. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej 1 po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego dyrektor szkoly moze skresli¢ ucznia z list uczniow, gdy ten:

1) stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i porzadkowi publicznemu;
2) stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu wiasnemu lub innych;

3) demoralizuje innych ucznidéw;

4) w razacy sposob narusza postanowienia Statutu Szkoty;

5) z chwila osiagnigcia pelnoletniosci catkowicie przestaje uczgszcza¢ do szkoty za
zgoda rodzicoOw (prawnych opiekunow);

6) wchodzi w konflikt z prawem;

7) rozprowadza $rodki odurzajace, spozywa alkohol na terenie szkoty lub  podczas
zaje¢ organizowanych przez szkolg.

2. Z listy uczniéw moze by¢ skreslony:

1) uczen szkoty po wyczerpaniu przez nia wszystkich mozliwosci oddziatywan
wychowawczych 1 pod warunkiem réwnoczesnego przeniesienia go do innej szkoty
przez Pomorskiego Kuratora O$wiaty na wniosek dyrektora szkoty;

2) uczen szkoty, jezeli ukonczyt 18 lat na wlasny wniosek lub gdy nie przestrzega
Statutu szkoty.

3. Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy ucznidw, ukaranemu badz jego
rodzicom przystuguje odwotlanie w terminie 14 dni do Pomorskiego Kuratora Os$wiaty za
posrednictwem szkoty.
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4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ czasowego wstrzymania kary skreslenia z listy ucznidw
W razie porgczenia za ukaranego przez wychowawce lub innego nauczyciela.

5. O decyzji skreslenia ucznia z listy uczniéw dyrektor powiadamia organ prowadzacy szkote
1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

6. Procedura skreslenia ucznia pelnoletniego z listy:

1) skierowanie do dyrektora Zespolu pisemnego wniosku nauczyciela wraz
z uzasadnieniem w formie notatki o zaistniatym incydencie ( 7 dni przed rada
pedagogiczna po uprzednim poinformowaniu wychowawcy, pedagoga);

2) nauczyciel wnioskodawca przedstawia radzie pedagogicznej uzasadnienie wniosku;

3)wystuchanie rzetelnej 1 obiektywnej opinii wychowawcy lub pedagoga
uwzgledniajacej jedynie informacje na temat zachowania ucznia;

4) ewentualna wypowiedz rzecznika obrony ucznia — jezeli zostat on wskazany;
5) przeprowadzenie jawnego glosowania (wymagane quorum);

6) ostateczna decyzj¢ podejmuje dyrektor na podstawie uchwaty rady pedagogicznej
oraz wlasnego postgpowania wyjasniajacego;

7) dyrektor o swojej decyzji informuje ucznia i rodzicoéw/opiekundow oraz samorzad
uczniowski na pismie;

8) uczen i jego rodzice/opiekunowie maja prawo wgladu do dokumentacji i protokotu
rady pedagogicznej w czg$ci dotyczacej skreslenia.

7. Decyzja administracyjna dotyczaca skreslenia powinna zawierac:
b. numer ( rejestr decyzji),

oznaczenie organu administracji publicznej,

date wydania,

oznaczenie stron,

podstawe prawna

rozstrzygnigcie ,, skreslenie”

uzasadnienie decyzji,

tryb odwotawczy,

podpis osoby podejmujacej decyzjeg.

TR E@ e a0

8. Tryb odwolania:
1) Uczniowi przysluguje prawo odwotania si¢ od decyzji dyrektora do organu

wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji, za posrednictwem dyrektora szkoty,
w ciagu 14 dni od daty otrzymania decyzji;

2) decyzje odbieraja 1 podpisuja rodzice; jezeli nie ma mozliwos$ci kontaktu z rodzicami,
pismo wysyla si¢ poczta (listem poleconym);

3) jezeli uczen lub jego rodzice wniosa odwotanie, dyrektor szkoty ma 7 dni na
ustosunkowanie si¢ do niego, ponownie analizuje cala sprawe, bada nowe fakty; jesli
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przychyli si¢ do odwolania i zmieni swoja decyzj¢ robi to rowniez w drodze decyzji
na pismie; jesli jednak podtrzymuje swoja decyzje, to po 7 dniach przesyta cala
dokumentacj¢ do organu odwolawczego, ktory ponownie bada sprawg; decyzja
wydana przez ten organ jest ostateczna;

4) w trakcie catego postgpowania odwoltawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty.

9. Wyniki w nauce nie sa podstawa do skreSlenia z listy ucznidw.
Usunigcie ucznia ze szkoly za brak postgpow w nauce jest niezgodne z prawem
oswiatowym. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do nastepnej klasy powtarza klasg.

10.  Uczen, ktory skonczyt 18 lat moze nadal uczgszcza¢ do gimnazjum, az do jego
ukonczenia. Uczen taki nie podlega obowiazkowi szkolnemu. Jezeli jednak petnoletni
uczen w razacy sposOb narusza zasady zapisane w statucie, dyrektor szkoly, po
wyczerpaniu innych mozliwosci oddziatywania wychowawczego moze skresli¢ go z listy
ucznidow. Skreslenie z listy uczniéw nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

1) Wychowawca klasy - przedstawienie dyrektorowi szkoty wniosku o podjgcie
procedury skreslenia pelnoletniego ucznia z listy ucznidéw jednoczes$nie informuje
ucznia oraz jego rodzicow/prawnych opiekundéw o wszczgciu procedury.

2) Dyrektor szkoly zapoznaje si¢ z dokumentacja dotyczaca ucznia proponowanego do
skreslenia.

3) Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z dokumentacja przedstawia do zaopiniowania
samorzadowi uczniowskiemu oraz pedagogowi szkolnemu wniosek o skreslenie
ucznia z listy uczniow.

4) Pedagog szkolny przedstawia dyrektorowi szkoly dziatania zwigzane z pomoca
psychologiczno-pedagogiczna podjgtych wobec ucznia, ktérego dotyczy wniosek
o rozpoczgcie procedury skreslenia z listy uczniow.

5) Samorzad uczniowski opiniuje decyzj¢ dyrektora w sprawie skreslenia z listy
uczniow.

6) Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej wniosek o skreslenie ucznia
z listy ucznidw wraz z opinig samorzadu uczniowskiego.

7) Rada pedagogiczna opiniuje, w formie uchwaty, decyzje¢ dyrektora w sprawie
skreslenia ucznia z listy uczniow.

8) Dyrektor szkoly pisemne powiadamia ucznia oraz jego rodzicOw/prawnych
opiekundw o decyzji dyrektora szkoly dotyczacej skreslenia z listy ucznidow oraz
przekazuje do sekretariatu szkoly informacjg o skresleniu ucznia.

9) Pracownik sekretariatu rejestruje decyzj¢ dyrektora w dzienniku korespondencji
oraz aktualizuje ksiggi uczniow.

10) Wychowawca klasy aktualizuje zapisy w dokumentacji dotyczacej ucznia.

11. Dyrektor Zespotu moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej Szkoly Podstawowej lub Gimnazjum w przypadku gdy:

1) zachowanie ucznia wplywa demoralizujaco na innych uczniow,

2) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spolecznego,

3) uczen $wiadomie i uporczywie tamie zasady postgpowania okreslone w statucie,
4) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej zaleca zmiang srodowiska
rowiesniczego ucznia.

12.Wniosek dyrektora wymaga pozytywnego zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna

13. Procedura przeniesienia ucznia szkoty podstawowej lub gimnazjum do innej szkoty. Jezeli
podjete srodki wychowawcze 1 zastosowane uprzednio kary wobec ucznidow nie przyniosty
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rezultatow w postaci poprawy zachowania dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Wniosek powinien by¢ odpowiednio
uzasadniony 1 opisywa¢ nie tylko wykroczenia ucznia, ale takze podejmowane przez
szkote dziatania i ich efekty.

1) Rada pedagogiczna podejmuje uchwal¢ opiniujaca przeniesienie ucznia do innej
szkoty.

2) Dyrektor sporzadza wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.

3) Do wniosku nalezy dotaczy¢ uzasadnienie obejmujace:

a) diagnoze okreslajaca przyczyny decydujace o przeniesieniu ucznia,
powody decydujace o wystapieniu z wnioskiem,

b) podjete do tej pory przez szkole $rodki zaradcze wobec ucznia ( np.
wspotpraca z rodzicami, prawnymi opiekunami ucznia ,
pedagogiem, poradnia psychologiczno —pedagogiczna, policja, kuratorem
sadowym, rada rodzicéw, samorzadem uczniowskim i inne )

¢) przewidywane skutki przeniesienia ucznia do innej szkoty ( proponowany
termin przeniesienia, ro6znice programowe, odlegtos¢ od miejsca
zamieszkania, komunikacja, mozliwo$ci adaptacyjne ucznia w nowym
srodowisku)

d) wskazanie propozycji szkoty, ktéra moze przyjac¢ ucznia.
4) Do wniosku nalezy zalaczy¢:
a) uchwalg rady pedagogiczne;j;

b)wyciag ze statutu szkoly okreslajacy przypadek lub przypadki przeniesienia
ucznia do innej szkoty;

c¢) inng dokumentacje ( np. stanowisko rodzicow ucznia, poradni
psychologiczno —pedagogicznej, pedagoga, wychowawcy, kuratora
sadowego );

5) kurator o$wiaty po analizie zlozonej dokumentacji wydaje decyzjg
administracyjnag o przeniesieniu lub odmowie przeniesienia ucznia do
innej szkot;

6) kurator przekazuje decyzj¢ rodzicom ( prawnym opiekunom ) ,
dyrektorowi szkoty wnioskujacemu o przeniesienie ucznia oraz
dyrektorowi szkoty przyjmujacej ucznia;

7) Stronom przystuguje mozliwo$¢ odwolania do organu wyzszego stopnia
tj. MEN za posrednictwem Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od daty
otrzymania decyzji.

PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

§62a

1. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztatcenie 1 wychowanie swych dzieci.
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2. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow dziecka wynikajacych z ustawowego obowiazku
szkolnego nalezy:

1) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne,

2) zapewnienie dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie do zajeé
szkolnych,

3) informowanie Dyrektora Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku,
o realizacji obowiazku szkolnego za granica — dot. gimnazjum

4) informowanie — na zadanie wojta gminy (burmistrza, prezydenta miasta) na
terenie ktoérej dziecko mieszka — o formie spetniania przez dziecko obowiazku
nauki i zmianach w tym zakresie

3.Rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota na
podstawie zezwolenia, sa obowiazani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych
tym zezwoleniem.

4. /uchylony/

5. Zapewnienie spojnego oddzialywania rodzicow i Szkoly na ucznia wymaga stalej
wspotpracy ze szkota.

6. W sprawach dotyczacych ucznia obowigzuje rodzicoéw szybkie reagowanie na przejawy
ztego zachowania i1 klopoty dotyczace oraz stawianie si¢ na wezwanie wychowawcy,
nauczycieli, pedagoga, psychologa, dyrektora.

7. Kazdy z rodzicow/opiekunéw ma obowiazek reagowal na przejawy niewlasciwego
zachowania ucznia w Szkole 1 poza jej terenem 1 czasem pracy, oraz informowania
Dyrekcji  Szkoly, wychowawcy, pedagoga o zachowaniach uczniéw S$wiadczacych
mozliwosci wystapienia indywidualnych lub grupowych niedostosowan spotecznych,
problemach emocjonalnych, zagrozeniach, bezpieczenstwa.

8. W miar¢ mozliwosci rodzice zobowiazani sa:

1)  wspiera¢ proces nauczania 1 wychowania

2) troszczy¢ si¢ o dobre imi¢ Szkoty

9. Rodzice zobowiazani sa respektowa¢ uchwaty Rady Rodzicow podjgte w ramach ich
kompetencji stanowiacych.

10. W przypadku zaniedbywania obowiazkéw wobec ucznia przez jego rodzicOw 1 nie
reagowania na wezwania szkoty, a takze braku poprawy w wypelnianiu rodzicielskich

obowiazkow, Dyrektor Szkoty moze skierowac¢ sprawe do Sadu Rodzinnego.

11. Rodzice ucznia maja prawo do:
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1) znajomosci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie 1 szkole;

2)  znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) rzetelnej informacji dotyczacej zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce
swego dziecka;

4) wyrazania i przekazywania organom prowadzacym i organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkotly

12. Kazdy Rodzic ma prawo wzia¢ udzial w ustaleniu zasad powolywania Rady Rodzicow
oraz posiada bierne i czynne prawo wyborcze w wyborach do tej Rady.

13. Dla zapewnienia warunkéw realizacji praw rodzicow, szkota organizuje wywiadowki i
dni otwarte.

14. Godziny i terminy spotkah w miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty ustala sig¢ tak, aby
nie kolidowaty z praca zawodowa rodzicow.

14 a. Kazdy rodzic ma prawo do indywidualnych rozméw z nauczycielem, ktore nie wynikaja
z kalendarza roku szkolnego. W tym celu nalezy uméwic¢ si¢ na konkretny termin, za
posrednictwem sekretariatu szkoly, tak, aby nie kolidowato to z obowiazkami nauczyciela.
Nie dopuszcza si¢ rozmOw z nauczycielem w trakcie zaje¢, pelnienia dyzuru 1 realizacji
innych obowiazkow.

15. Kazdy rodzic (prawny opieckun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow.

16. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia.

17. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, Dyrektor
Szkoty moze podja¢ decyzj¢ o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ze Srodkow
finansowych szkoty

18. Obowiazkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie ubezpieczenia od kosztow leczenia
podczas wyjazdow zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.
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ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 63

1. Szkota posiada sztandar, imi¢ Patrona oraz funkcjonuje w niej ceremoniat szkolny:

1) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i panstwowych, w ktérych bierze
udziat spotecznos¢ szkolna;

2) dzien 5 listopada, bedacy data nadania szkole imienia Patrona 1 sztandaru,
ustanowiony zostat dorocznym Swigtem Szkoly. Jest to jednoczesnie dzien
szczego6lnej czci Patrona;

3) w sktad ceremoniatu szkolnego wchodza nastgpujace uroczystosci szkolne:

a) pasowanie pierwszoklasistow na uczniow szkoty podstawowe;j,

b) slubowanie gimnazjalistow,

¢) Swieto Edukacji Narodowej z udziatem emerytowanych pracownikéw szkoty,

d) przekazanie uczniom wladzy w szkole w Dniu Samorzadnosci Uczniowskiej
21 marca,

e) Szkolna Wigilia organizowana w ostatnim dniu nauki szkolnej przed $§wigtami,
w ktorej uczestniczy cata spotecznos$¢ szkoty, byli jej pracownicy oraz zaproszeni
goscie,

f) Dzien Matki 26 maja, bedacy podsumowaniem dorobku kulturalnego szkoty,

g) Dzien Dziecka i Sportu — 1 czerwca,

h) pozegnanie absolwentéw szkoty podstawowej i gimnazjum,

1) uroczyste przekazanie sztandaru nowemu pocztowi sztandarowemu.

4. Szkotla posiada wlasne logo — na ktorym widnieje — kaganek os$wiaty przy rozlozone;j

N —

ksiazce z otaczajacym go czarnym napisem Zespot Szkot w Mrzezinie na biekitnym tle.

§ 64

. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoly jest rada pedagogiczna.
. Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora szkoty do publikacji tekstu ujednoliconego po

co najmniej dwoch nowelizacjach.

. Statut Szkoty udostgpnia si¢ cztonkom spoteczno$ci szkolnej w bibliotece, sekretariacie,
pokoju nauczycielskim oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 65

4. Niniejszy dokument stanowi nowelizacj¢ Statutu Zespotu Szkot w Mrzezinie uchwalona

uchwalq zmieniajaca 1 wprowadzajaca tekst ujednolicony przez radg¢ pedagogiczna na
zebraniu w dniu 26 sierpnia 2015 .
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